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บทคัดยอ 

 บทความน้ีมีวัตถุประสงค เพ่ือ 1) สํารวจลักษณะสภาพการดําเนินการของหองสมุดโรงเรียน และ 2) 

จัดทําโมเดลกระบวนการพัฒนาหองสมุดโรงเรียน จากโรงเรียนกองทุนในจังหวัดเพชรบุรีและจังหวัดประจวบคีรีขันธ 

จํานวน 14 โรงเรียนซึ่งเปนการศึกษาทดลองระยะที่ 1 ไดคัดเลือกทําการศึกษาเพียง 3 โรงเรียน เพ่ือจัดทําโมเดล

กระบวนการทํางาน โดยใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจและจัดทํากระบวนการทํางานแบบ PDCA กลุมตัวอยางคือ กลุมผูให

ขอมูลหลัก คือ ผูบริหาร ครู และนักเรียน เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสํารวจและแบบสัมภาษณและ

วิเคราะหขอมูลเชิงเน้ือหา 

 ผลการศึกษาพบวา สภาพปญหาของโรงเรียนคือ พ้ืนที่ของหองสมุดมีขนาดเลกและมีอุปกรณ ไม

เพียงพอ บุคลากรรับผิดชอบดูแลงานหองสมุดสวนใหญไมไดจบการศึกษาทางดานบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศ

ศาสตร อีกทั้งภาระงานมีมาก และมีการปรับเปลี่ยนงานบอย สื่อการเรียนรูไมเพียงพอ การจัดเก็บยังไมเปนระเบียบ 

ขาดการสงเสริมกิจกรรมรักการอาน เม่ือใชรูปแบบการจัดการหองสมุดตามมาตรฐานหองสมุดโรงเรียนและมาตรฐาน

หองสมุด 3D ผูใชมีความพึงพอใจระดับดี เกิดประสิทธิภาพและระบบในการใชงานเพ่ิมข้ึนสื่อมีความหลากหลาย 

สามารถใชบริการและจัดเก็บไดรวดเร็วตรงกับความตองการ 
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 แนวทางในการดําเนินงานครั้งตอไปคือ การใชเทคโนโลยีเขามาชวยจัดระบบการจัดการเพ่ือการคนควา

ที่สะดวก และทันสมัยมากย่ิงข้ึน  

 

คําสําคัญ   

 หองสมุดโรงเรียน, โรงเรียนกองทุน, การพัฒนาหองสมุด 

Abstracts 

 The purpose of this article are 1) explore the characteristics of the school library 2) 

There were 14 school in Phetchaburi and Prachuap Khiri Khan provinces. The first phase of the 

study was the selection of 3 school for working process models. The survey research methodology 

and the PDCA process were used. Primary data providers are administrators, teachers and students. 

Data collection tools are surveys and interviews, and content analysis. 

 The study indicated that the problem of the school is library space is too small and 

has insufficient equipment. Most library administrators are not graduate in the field of librarianship 

and information science. They work very hard and the duty has always changes. Learning media is 

not enough. Moreover storage is not organized. Lack of manage about reading-loving activities. 

When using a standard library management model and standard of 3D, the user satisfaction level is 

good. The performance and usage of the system increased. Can be used and store quickly 

 The next step is use the technology to facilitate the management of research. 

 

Keyword 

 school library, fund school, library development 

 

บทนํา 

 การจัดการเรียนการสอนมุงสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรู เพ่ือศึกษา คนควาหาความรู

ดวยตนเอง ตลอดจนสงเสริมใหผูเรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอาน รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน ตลอดจนการ
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เรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตจะเกิดข้ึนได นักเรียนตองมีนิสัยรักการอานจะทําใหนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค

ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542 (กระทรวงศึกษาธิการ : 2542) ที่ยึด

หลักวา ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนเปนสําคัญ โดยจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรม

ใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะกระบวนการคิด 

การจัดการ การเผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใชแกปญหา การเรียนจากประสบการณจริง สถานศึกษา

ตองจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการองคความรูตางๆ ที่เกื้อกูลสงเสริมการเรียนรู โดยใชกระบวนการ

อานเพ่ือเสริมสรางประสิทธิภาพในการเรียน โดยเฉพาะหองสมุดเปนแหลงเรียนรูสําคัญของโรงเรียน ท่ีหลากหลายดวย

หนังสือ สื่อ กิจกรรมจะชวยเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูภายในโรงเรียนน้ันได รองรับการพัฒนาผูเรียนใหเปน

บุคคลท่ีมีความสามารถในการคิดสรางสรรคและแกไขปญหา ใชการอานเพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนาคุณภาพการศึกษาทํา

ใหเกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดี  

 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนหองสมุดในระดับมหาวิทยาลัยมีหนาที่สนับสนุนแหลง

เรียนรูของนักศึกษา อาจารย และคนในทองถ่ิน สนับสนุนการศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยการจัดหาทรัพยากร 

สารนิเทศที่มีคุณภาพ มีจาํนวนเพียงพอ และมีระบบการจัดเก็บการใหบริการที่ถูกตอง อีกทั้งยังสอดคลองตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัย ในการบริการวิชาการแกทองถ่ินชุมชน จึงไดจัดทําโครงการการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนกองทุนเพ่ือ

การศึกษาน้ีข้ึน เพ่ือพัฒนาหองสมุดโรงเรียนกองทุนใหมีความพรอมในการศึกษาคนควา เปนแหลงเรียนรูของนักเรียน 

ครู และคนในชุมชน และเล็งเห็นถึงความสําคัญของหองสมุดโรงเรียนกองทุนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ซ่ึงเปนโครงการอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําริโครงการสุดทายในรัชกาลที่ 9 ท่ีทรงมีพระกรุณาธิคุณแกการศึกษาเปนอยางย่ิง ทรงมีพระราช

ประสงคที่จะทําใหโรงเรียนเปนตนแบบในการสรางคนดีคืนสูสังคม 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสํารวจลักษณะสภาพการดําเนินการของหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

2. เพ่ือจัดทําโมเดลกระบวนการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

 

ขั้นตอนและวิธีการดําเนินงาน 
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 สํานักฯ ไดใชกระบวนการ PDCA ซึ่งเปนวงจรการบริหารบางครัง้เรียกวา วงชิวฮารท (Chewhart Cycle) 

หรือวงจรเดมมิ่ง (Deming Cycle) ประกอบดวย 4 ข้ันตอน (ศุภศักด์ิ พงษอนันต, อารยา เจริญกุล, วีณา โฆษิตสรุัง

คกุล : 2543) 

 

 

ในการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา ซ่ึงมี 7 ข้ันตอน ดังน้ี  

วิธีการ เคร่ืองมือ ผลที่ได 

1) สํารวจความตองการของ

โรงเรียน (P) 

      1.เชิญผูอํานวยการโรงเรียน 

มาประชุมที่มหาวิทยาลัย เพ่ือ

สอบถามความตองการ  

      2. การลงพ้ืนที่ จํานวน 1 

ครั้ง โดยหารือรวมกับ

ผูอํานวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

และผูรับผิดชอบดูแลหองสมุด 

แบบสํารวจ 

แบบสัมภาษณ 

        ทราบขอมูลพ้ืนฐาน ความพรอมดานตางๆ ของ

หองสมุด ไดแก 1) การดําเนินงานดานเทคนิคหองสมุดขาด

ความตอเน่ืองเชน การลงทะเทียน ตราประทับตางๆ ปาย

ตางๆ การจัดหมวดหมู และการจัดมุมตางๆ ในหองสมุด 2) 

งบประมาณดานการจัดหาสื่อ/หนังสือ ซึ่งสวนใหญเกาและ

เปนสื่อที่ไดรับบริจาค เปนแบบเรียนและไมตรงกับความ

ตองการและความสมวัยกับรนักเรียน 3) บุคลากรหรือ

ผูรับผิดชอบดูแลหองสมุดขาดทักษะและความรู 4) ขาด

ระบบหองสมุดในการจัดเก็บและคนคืนสารสนเทศ 5) 

หองสมุดสถานที่คับแคบ หลังคารั่ว ชั้นวางหนังสือเต้ีย 6) 
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วิธีการ เคร่ืองมือ ผลที่ได 

เพ่ือใหไดกรอบในการพัฒนา

หองสมุด 

เครื่องคอมพิวเตอร 7) ตองการมุมความรูตางๆ เชน มุม

รัชกาลที่9 มุมสมเด็จพระเทพฯ 

2) วิเคราะหขอมูล (P)  ต้ังคณะกรรมการคัดเลือกหองสมุดโรงเรียนนํารอง จํานวน 

3 โรงเรียน ตามหลักเกณฑดังน้ี ผูบริหารสถานศึกษา สภาพ

สิ่งแวดลอม พ้ืนที่/โรงเรียน สื่อสารสนเทศ บรรณารักษ/

ผูรับผิดชอบและอ่ืนๆ พบวา สิ่งที่ตองเรงดําเนินการเปน

ลําดับแรก คือ การคัดแยกหนังสือตามหมวดหมู ประเภท

ของเอกสาร ติดสันสีตามหมวดหมู ปายบอกชั้นหนังสือ 

ปายอื่นๆ ตามความเหมาะสม อันดับที่สองคือ การ

ลงทะเบียนหนังสือ โดยใชโปรแกรม Microsoft Excel และ

จัดหาสื่อการเรียนรูอื่นๆ ท่ีเหมาะสมกับนักเรียน และอันดับ

ที่สามคือ การใหคําแนะนําในการดําเนินงานหองสมุด และ

แนวทางการพัฒนาหองสมุด สําหรับครูบรรณารักษหรือ

ผูรับผิดชอบ 

3) วางแผนการดําเนินงาน (P) 

   - บุคลากร 

   - รูปแบบการจัดหองสมุด 

   - วัสดุ/อุปกรณ 

 

 

  - กําหนดบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในงานหองสมุด 

 - กําหนดตารางวันเวลาในการลงพ้ืนที่ไมใหมีผลกระทบกับ

การปฏิบัติงาน 

 - กําหนดรูปแบบการจัดหองสมุดตามมาตรฐานหองสมุด 

โดยแบงหมวดหมูหนังสือตามระบบทศนิยมของดิวอี้และจัด

มุมความรูตางๆ   

 - เตรียมวัสดุ และอุปกรณสําหรับการจัดหองสมุด เชน 

แถบสี กรรไกร ปากกา ผาข้ีริ้ว ไมกวาด กระดาษกาว 

4) ดําเนินงานตามแผน (D)  สํ า นักฯ ร วมกั บส าขา วิชาสารสนเทศศาสตร แล ะ
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วิธีการ เคร่ืองมือ ผลที่ได 

 บรรณารักษศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปรับปรุงหองสมุดโรงเรียนให

เหมาะแกการเรียนรู ดังตอไปน้ี  

ดานบรรยากาศ สภาพแวดลอม 

 - จัดแบงมุมต างๆ  เชน มุมความรู สม เด็จพระ เทพ

รัตนราชสุดาฯ จัดอุปกรณเขามุม 

 - เช็คสภาพชั้นวาง/โตะ ทําความสะอาดหองและอุปกรณ 

 - ทําโปสเตอร สื่อภาพตางๆ คําขวัญ ตกแตงมุมตางๆ 

 - ทําปายหมวดหนังสือ / ปายชั้น / ปายอื่นๆ 

ดานสื่อสารนิเทศ 

 - รวบรวม คัดแยกสื่อตามประเภทของเอกสาร อุปกรณ 

ของเลน 

 - แบงหนังสือตามหมวดหมูตามระบบทศนิยมดิวอี้   

 - ติดสันหนังสือแบงสีตามหมวดหมู  โดยมีกลุมนักเรียน

ของโรงเรียนชวยกันติดแถบตามหมวด และนําไปจัดเรียง

ข้ึนชั้นตามหมวดหมูที่แยกไว 

 - จัดทําบัญชีรายชื่อสําหรับจัดทําระบบฐานขอมูลหองสมุด 

ดานบรรณารักษ ผูปฏิบัติงาน 

  - ใหความรู เบื้องตนดาน กฏ กติกาตางๆ ในการใช

หองสมุด และการปฏิบัติงานหองสมุดกับคุณครู และ

นักเรียนชวยงานหองสมุด 

5) สรุปผล (C) 

 

 จากการลงพ้ืนทีพั่ฒนาหองสมุดโรงเรียนนํารอง 3 โรงเรียน 

ประกอบดวยโรงเรียนระดับปฐมศึกษา คือ โรงเรียนบานพุ
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วิธีการ เคร่ืองมือ ผลที่ได 

พลู โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน คือ โรงเรียนบานหุบ

กะพง และโรงเรียนระดับมัธยมปลาย คือ โรงเรียนปาเด็ง

วิทยา ไดดําเนินการแลวเสร็จตามแผนการดําเนินงาน และ

บรรลุตามวัตถุประสงค ไดมีการรายงานผลตอผูบริหารของ

มหาวิทยาลัย 

6) ติดตามและประเมินผล (C) แบบสอบถาม คณะทํางานไดตรวจเย่ียมหองสมุดโรงเรียนกองทุนเพ่ือ

การศึกษา เ พ่ือนิเทศติดตามการดําเนินงานจากการ

ใหบริการในระยะ 3 เดือน พบวา หองสมุดโรงเรียนกองทุน

หองสมุดโรงเรียนกองทุนยังไมมีผูปฏิบัติงานประจําหองสมุด

และขาดความรูดานการดําเนินงานหองสมุด มีหนังสือ

จํานวนมากยังไมวิเคราะหหมวดหมูและลงรายการในสมุด

ทะเบียน หรือฐานขอมูลของหองสมุด วิธีการเก็บสถิติผูเชา

ใชหองสมุดไมเหมาะสม ไมมีกิจกรรมสงเสริมการอานและ

การใชหองสมุด หนังสือและสื่อตางๆ ไมตรงกับความ

ตองการของนักเรียน ไมมีการติดต้ังเครือขายอินเทอรเน็ต

สําหรับใหบริการ 

7) รายงานผลตอผูบริหาร

มหาวิทยาลัย (A) 

 

 เมื่อมีการติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานเรียบรอย

แลว ได นําผลการสรุปโครงการรายงานตอผูบริหาร

มหาวิทยาลัย เพ่ือนําขอเสนอแนะหรือปญหาที่เกิดข้ึน

ระหวางการดําเนินการ มาปรับปรุงแกไขในการดําเนินการ

โครงการในครั้งถัดไป  
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ผลการศึกษา อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 สํานักฯ ใชกระบวนการมีสวนรวมทั้งภายในและภายนอก คือ บุคลากรของหองสมุดและโรงเรียน ให

สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย ดานโครงการบริการวิชาการ มีหองสมุดโรงเรียนกองทุนการศึกษาในพ้ืนที่

จังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ จํานวน 14 โรงเรียน โดยมีประธานองคมนตรี เปนประธานคณะกรรมการ

อํานวยการโครงการกองทุนการศึกษา และ พล.อ.สุรยุทธ จุลานนท องคมนตรี เปนประธานคณะกรรมการบริหาร ซ่ึง

เปนโรงเรียนตามพระราชประสงคในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ใหโรงเรียนเปน

ตนแบบในการสรางคนดีคืนสูสังคม ดําเนินงานในลักษณะปดทองหลังพระ พระองคไดพระราชทานพระราชทรัพยสวน

พระองค เพ่ือจัดต้ังโครงการกองทุนการศึกษาเพ่ือพระราชทานการศึกษาแกเด็กทั่วไป ตลอดจนมหาวิทยาลัยตองการ

สืบสานพระราชปณิธานของพระองคอีกดวย 

 วัตถุประสงคที่ 1 เพ่ือสํารวจลักษณะสภาพการดําเนินการของหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุน 

การศึกษา 

จากการศึกษาผลการดําเนินงาน คณะทํางานไดวางแผนการดําเนินงานในการลงพ้ืนที่ เพ่ือสํารวจลักษณะ

ทางกายภาพของหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา ไดแก บุคลากรท่ีปฏิบัติหนาท่ี สภาพพ้ืนที่ทั้งภายนอก 

และภายในของหองสมุด ประเภทและจํานวนของหนังสือและสื่อการเรียนรูประเภทตางๆ รูปแบบและวิธีการจัดเก็บ 

รวมถึงการดําเนินกิจกรรมการสงเสริมการเรียนรู โดยสอบถามพูดคุยกับครู และผูอํานวยการโรงเรียนถึงปญหาดังกลาว 

เพ่ือนํามาจัดทําแผนการพัฒนาใหไดตามมาตรฐานหองสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน  

สิ่งที่พบจากการสํารวจ ไดพบปญหาท้ังหมด 5 ดาน 

1. ดานบุคลากรที่ปฏิบัติหนาท่ี พบวาบุคลกรที่สวนใหญไมไดจบทางบรรณารักษและสารสนเทศศาสตร 

โดยตรง ประกอบกับการครูที่มารับผิดชอบงานหองสมุดมีภาระการสอนมาก และมีการปรับเปลี่ยนบุคลากรภายใน 

และภายนอกบอยครั้ง 

2. ดานสภาพพ้ืนที่ พบวาสถานที่อาคารของหองสมุดสวนใหญไมใชอาคารเอกเทศ เปนหองเรียนขนาด 1-2  



519 

 

 

หอง ซึ่งมีลักษณะคับแคบไมเหมาะกับการทํากิจกรรมนันทนาการ สภาพแวดลอมภายใน และภายนอกไมมีพ้ืนที่สีเขียว

ไมเหมาะกับการเรียนรู  ไมสะอาด โตะ เกาอ้ีครุภัณฑ และวัสดุอุปกรณที่รองรับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศไมเพียงพอ 

และไมเหมาะสมตอการปฏิบัติงาน และการใหบริการ 

3. ดานประเภทและจํานวนของหนังสือและสื่อการเรียนรู พบวา ประเภทและจํานวนของหนังสือและสื่อ 

ประกอบการเรียนรูของนักเรียนและครูไมสอดคลองกับหลักสูตร ความตองการ และไมเหมาะสมกับวัยและระดับชั้น

ของนักเรียน อีกท้ังบางแหงทรัพยากรสารสนเทศมีจํานวนมากเกินความจําเปน บางแหงมีนอยเกินไป 

4. รูปแบบและวิธีการจัดเก็บ พบวา มีการจัดเก็บไมเปนระเบียบ ไมเปนหมวดหมูตามประเภทของเน้ือหา 

และสื่อการเรียนรู 

5. ดานกิจกรรมการสงเสริมการเรียนรู พบวาจากการท่ีบุคลากรไมมีความรูทางดานบรรณารักษ และมี 

ภาระการสอนมาก ทําใหขาดการจัดกิจกรรมการสงเสริมการเรียนรู และสรางนิสัยในการรักการอาน และการสวนรวม

โดยใชหองสมุดเปนแหลงเรียนรู 

วัตถุประสงคที่ 2 เพ่ือจัดทําโมเดลกระบวนการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

 คณะทํางานไดใชมาตรฐานหองสมุดโรงเรียน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : 2556) 

และมาตรฐานหองสมุด 3D (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ : 2552-2553) แนว

ทางการดําเนินงานหองสมุด 3 ดี ประกอบดวย หนังสือและสื่อการเรียนรูดี บรรยากาศดี บรรณารักษและกิจกรรม

สงเสริมการอานดี นอกจากน้ียังใชหลักเกณฑของหองสมุดสีเขียว (สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร : 2559)  

ในเรื่องของการใชซ้ํา (Reduce) และการนําของเสียกลับมาใชใหม (Recycle) การนําชั้นหนังสือเหล็กที่เหลือใชไปใช

กับโรงเรียนที่ขาดแคลน หรือชํารุด 

 จากการศึกษาผลการดําเนินงาน ไดดําเนินการตามแผน ซ่ึงมีการจัดพ้ืนที่สําหรับการใหบริการที่

เหมาะสมเอ้ือตอการอานและการเรียนรู เปนระเบียบสะดวกตอการใชงานมากข้ึน  มีการจัดวางครุภัณฑโตะ เกาอ้ี 

เหมาะสมตอการปฏิบัติงานและใหบริการ มีการจัดหาหนังสือและสื่อประเภทตางๆ ที่ตรงกับความตองการ และ

เหมาะสมกับวัยของนักเรียน มีการจัดและแบงหมวดหมูหนังสือใหเปนระบบโดยใชหลักการการแบงหมวดหมูหนังสือ 

และแผนการแบงหมูระบบทศนิยมดิวอ้ี โดยเก็บขอมูลรายการบรรณานุกรมของหนังสือในโปรแกรมสําเร็จรูป เพ่ือ
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รองรับการจัดเก็บและการคนคืนดวยระบบหองสมุดอัตโนมัติ ซ่ึงจะมีการดําเนินการในระยะท่ี  2 และใชเปนโมเดล

ตนแบบในการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบตอไป 

 จากผลการดําเนินงาน ไดประเมินความพึงพอใจของผูบริหารและผูรับผิดชอบดูแลหองสมุด โดยการใช

แบบสอบถาม ในดานของพ้ืนที่ ดานสภาพแวดลอม ดานสื่อ/ทรัพยากร ดานความสะดวกในการใชงาน ดานบุคลากรท่ี

ลงพ้ืนที่พัฒนาหองสมุด ดานระยะเวลาการพัฒนาหองสมุด กลุมตัวอยางของการสอบถามความพึงพอใจหลงัการใชงาน 

คือ นักเรียน ครู ผูบริหาร แบงเปน โรงเรียนปาเด็งวิทยา จํานวน 300 คน มีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับมาก 

(X̅ = 4.34, S.D. = 0.47) โรงเรียนบานหุบกะพง จํานวน 100 คน มีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับมาก (X̅ = 

4.36, S.D. = 0.48) โรงเรียนบานพุพลู จํานวน 60 คน มีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับมาก (X̅ = 4.49, S.D. = 

0.50) 

 

 

อภิปรายผล 

1. จากการสํารวจลักษณะสภาพการดําเนินการของหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา  

คณะทํางานไดดําเนินการโดยใชกระบวนการ PDCA ในการจัดการหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา ซึ่ง

เริ่มตนจากการลงพ้ืนที่สํารวจสภาพการดําเนินงานของหองสมุด  วิเคราะหปญหาตางๆ ทั้งดานบุคลากรท่ีปฏิบัติหนาที่ 

สภาพพ้ืนที่ทั้งภายนอก และภายในของหองสมุด ประเภทและจํานวนของหนังสือและสื่อการเรียนรูประเภทตางๆ 

รูปแบบและวิธีการจัดเก็บ รวมถึงการดําเนินกิจกรรมการสงเสริมการเรียนรู  เพ่ือเห็นสภาพความเปนจริงและนําผลทั้ง 

5 ดานมาวางแผนการดําเนินงาน เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดลอมทั้งภายใน และภายนอกใหเหมาะสม และนาใชงาน มี

การจัดรูปแบบของหองสมุดใหสามารถใชงานไดสะดวกข้ึน ปรับเปลี่ยนอุปกรณที่ชํารุด เชน ชั้นหนังสือ จัดหาหนังสือที่

ตรงกับความตองการ และเหมาะสมกับระดับการศึกษาของแตละโรงเรียน เพ่ือใหนักเรียน และครูไดมีสื่อการเรียนการ

สอนที่ดีมากข้ึน 

2. จัดทําโมเดลกระบวนการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา โดยใชรูปแบบการ 
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จัดการหองสมุดตามมาตรฐานหองสมุดโรงเรียนและมาตรฐานหองสมุด 3D และยังใชหลักเกณฑของหองสมุดสีเขียว 

ในการจัดการและการใหบริการดานตางๆของหองสมุด เพ่ือทําใหหองสมุดโรงเรียนกองทุนเปนแหลงเรียนรูครู และ

นักเรียนในโรงเรียน 

ชื่อโรงเรียน กอนการพัฒนา หลังการพัฒนา 

โรงเรียนปาเด็งวิทยา 

 

  

โรงเรียนบานหุบกะพง 

 

  

โรงเรียนบานพุพลู 

 

  

ขอเสนอแนะ  

1. หองสมุดโรงเรียนกองทุนยังไมมีผูปฏิบัติงานประจําหองสมุดและขาดความรูดานการดําเนินงานหองสมุด   

2. มีหนังสือจํานวนมากยังไมไดวิเคราะหหมวดหมูและลงรายการในสมุดทะเบียน หรือฐานขอมูลของ 

หองสมุด  

3. วิธีการเก็บสถิติผูเชาใชหองสมุดไมเหมาะสม  

4. ไมมีกิจกรรมสงเสริมการอานและการใชหองสมุด หนังสือและสื่อตางๆ ไมตรงกับความตองการของ 

นักเรียน  

5. ควรจัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดหาสื่อการเรียนรูที่หลากหลาย มีการจัดกิจกรรมการสงเสรมิการ 

อานอยางตอเน่ือง และสม่ําเสมอ 
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การนําไปใชประโยชน 

การดําเนินการจัดหองสมุดโรงเรียนกองทุนในครั้งน้ี สามารถนําไปเปนรูปแบบหรือแนวทางในการ 

พัฒนาระบบหองสมุดขนาดเล็กของโรงเรียนในทองถ่ิน หรือหองสมุดชุมชน เพ่ือชวยในการลดข้ันตอนในการวางแผน 

และออกแบบรูปแบบการจัดหองสมุด ทําใหการดําเนินงานรวดเร็วข้ึน 

 

รายการอางอิง 

กระทรวงศึกษาธิการ. (2542).  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542. คนขอมูล วันที่ 15 สิงหาคม 2560, 

จาก http://www.moe.go.th/moe/nipa/ed_law/p.r.g.edu1.pdf 

ศุภศักด์ิ พงษอนันต, อารยา เจริญกุล, วีณา โฆษิตสุรังคกุล. (2543).  PDCA : วงจรสูความสําเร็จ. กรุงเทพฯ : อินโน

กราฟฟกส. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. (2556).  มาตรฐานหองสมุดโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2556. กรุงเทพฯ : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 

____________. (2552).  การพัฒนาหองสมุดในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามนโยบายหองสมุด 3 ดี ภายใต 

แผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555. กรุงเทพฯ : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 

สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. (2559).  เกณฑการพัฒนาหองสมุดสีเขียว ขอกําหนด แนวทางเชิง

ปฏิบัติและวิธีการตรวจประเมิน พ.ศ. 2559. กรุงเทพฯ : สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 


