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สารบัญ 
 

1. ผลการดำเนินงานในปRงบประมาณ พ.ศ. 2560 
2. ผลการทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจำปRงบประมาณ พ.ศ. 2560 

3. วิสัยทัศน8  พันธกิจ เปXาหมาย และยุทธศาสตร8การพัฒนา 

4. การวิเคราะห8ความเช่ือมโยง/สอดคล@องของแผนยุทธศาสตร8การพัฒนาหน"วยงาน กับยุทธศาสตร8ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีและหน"วยงานท่ีเก่ียวข@อง 

5. โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปRงบประมาณ พ.ศ. 2561 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปRงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำแนกตามแผนการใช@จ"ายงบประมาณ

(แบบ งป.1/2) 

5.2 รหัสโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปRงบประมาณ พ.ศ. 2561 

5.3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปRงบประมาณ พ.ศ. 2561  (แบบ งป.2) 

1. กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนความเป̂นเลิศด@านอาหารและการท"องเท่ียว 

2. กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู@ตามความต@องการของหลักสูตร 

3. กิจกรรม พัฒนาระบบห@องสมุดเทคโนโลยี RFID  (Radio Frequency Identification)  (เพ่ิมเติม) 

4. กิจกรรม การประกวดแข"งขันผลงานสร@างสรรค8นวัตกรรมจากไอเดียยุค 4.0 ของนักศึกษา ( Contest 

of innovation from the student's 4.0 era ) 

5. กิจกรรม การพัฒนาห@องสมุดเพ่ือโรงเรียนกองทุนการศึกษา ระยะท่ี 2 

6. กิจกรรม นิทรรศการศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ@านเพชรบุรี (Phetchaburi Art & Culture Exhibition 

Mobile) 

7. กิจกรรม พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการฯ 
8. กิจกรรม พัฒนาทักษะการใช>ไอซีทีแกCนักศึกษาและบุคลากร 
9. กิจกรรม พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการ ประจำป1งบประมาณ พ.ศ. 2561 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

 
1. ผลการดำเนินงานในป1งบประมาณ พ.ศ. 2560 

ในรอบปRงบประมาณ พ.ศ. 2560  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได@รับการจัดสรรบ

ประมาณรวมท้ังส้ิน 5,863,600 บาท โดยแบ"งเป̂นงบประมาณสำหรับงานวิทยบริการฯ จำนวน2,208,500 บาท 

และศูนย8เทคโนโลยีสารสนเทศ 3,655,100 บาท จากแหล"งเงินรายได@ จำนวน 3,099,900 บาท และงบประมาณ

แผ"นดิน 2,763,700 บาทเพ่ือดำเนินการตามภารกิจประเด็นยุทธศาสตร8 6 ด@าน ได@แก"  

1. สร@างความโดดเด"นด@านอาหารและการท"องเท่ียว 

2. ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

3. เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสร@างสรรค8 

4. เร"งรัดและยกระดับการให@บริการวิชาการท่ีตอบสนองความต@องการของท@องถ่ิน 

5. สร@างความเป̂นสากล 

6. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสู"องค8กรเรียนรู@ท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

โดยการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร8 จำนวน 17 กิจกรรม แบ"งเป̂น แผนงานสร@างความเป̂นเลิศ

ด@านอาหารและการท"องเท่ียว จำนวน 1 กิจกรรม , แผนงานยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวน 10 กิจกรรม , 

แผนงานการเร"งรัดและยกระดับการให@บริการวิชาการ จำนวน 3 กิจกรรม , แผนงานปรับปรงระบบบริหารจัดการสู"

องค8กรเรียนรู@ท่ีมีประสิทธิภาพสูง จำนวน 3 กิจกรรม 
 

2. ผลการทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจำป1งบประมาณ 2559 

จากผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปRงบประมาณ พ.ศ.2559 ของสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี ได@ดำเนินงานครบถ@วนทุกโครงการตามแผนปฏิบัติราชการและแผนพัฒนาคุณภาพ ซ่ึงทำให@เกิดผลการ

ดำเนินงานเป̂นไปตามพันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร8ของสำนักฯ และสอดคล@องกับมหาวิทยาลัย แต"อย"างไรก็ตาม

จากการประชุมของคณะกรรมการบริหารสำนักฯ  มีมติให@มีการดำเนินงานในแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปR

งบประมาณ พ.ศ. 2560 ต"อเน่ืองจากโครงการท่ีผ"านมา โดยเน@นการพัฒนาและสนับสนุนการผลิตบัณฑิต ท้ังใน

ส"วนงานวิทยบริการ และศูนย8เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเป̂นแหล"งเรียนรู@และพัฒนาทักษะการเรียนรู@ให@แก"

นักศึกษา ให@มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน รวมท้ังให@มีการพัฒนางานประกันคุณภาพและการบริหารจัดการ โดยใช@

กระบวนการจัดการความรู@เป̂นเคร่ืองมือและดำเนิน กิจกรรมต"อเน่ืองจากแผนปฏิบัติราชการท่ีผ"านมา เพ่ือให@เกิด

ความสำเร็จและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 



3. วิสัยทัศนH พันธกิจ  เปJาหมาย และยุทธศาสตรHการพัฒนา 
 

3.1 วิสัยทัศนH  
เป̂นศูนย8กลางการเรียนรู@ในภูมิภาคตะวันตก ให@บริการองค8ความรู@ท่ีครบครัน มีการจัดการด@วย

เทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพ่ือยกระดับคุณภาพบัณฑิตและชุมชน 

3.2 พันธกิจ  
1. พัฒนา สนับสนุนส่ือการเรียนรู@  เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย  และสภาพแวดล@อมท่ีเอ้ือต"อการ

เรียนรู@  เพ่ือตอบสนองพันธกิจมหาวิทยาลัยอย"างเต็มประสิทธิภาพ 

2. สนับสนุนทักษะการคิดวิเคราะห8 และการใช@เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังตอบสนองความต@องการ

ของผู@รับบริการ 

3. บริการวิชาการ/วิชาชีพด@านการจัดการห@องสมุดและเทคโนโลยีสารสนเทศแก"ชุมชน  สังคม และ

เครือข"าย 

4. สืบสาน เผยแพร" พัฒนาช"องทางการเข@าถึงองค8ความรู@ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปâญญาท@องถ่ิน เพ่ือ

สร@างสังคมแห"งการเรียนรู@ตลอดชีวิต 

5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของมหาวิทยาลัยในทุกๆ ด@าน เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง 

3.3 วัตถุประสงคH  
1. เพ่ือพัฒนาสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศให@เป̂นแหล"งเรียนรู@ตลอดชีวิตและเป̂น

องค8กรช้ันนำท่ีให@การบริการด@านเทคโนโลยีสารสนเทศและทรัพยากรสารสนเทศท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือดำเนินงานตามนโยบายและพันธกิจท่ีสอดคล@องกับมหาวิทยาลัย ชุมชนและสังคม 

3. เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ8/เอกลักษณ8ของสำนักฯให@มีการบริการท่ีเป̂นเลิศตามองค8ประกอบท่ีกำหนด 

3.4 เปJาหมาย 
1. ทรัพยากรการเรียนรู@  เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย และสภาพแวดล@อมท่ีเอ้ือต"อการเรียนรู@ 

2. นักศึกษามีทักษะการคิดและการใช@เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. เป̂นท่ีพ่ึงและแหล"งเรียนรู@ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปâญญาท@องถ่ินและโครงการอันเน่ืองมาจาก

พระราชดำริ  

4. ระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

3.5 ยุทธศาสตรHการพัฒนา 

1. การพัฒนาความเป̂นเลิศในการบริการสารสนเทศ มุ"งสู"การเป̂นห@องสมุดดิจิทัล (Digital Library) 

2.  ส"งเสริมและสนับสนุนการใช@เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารท่ีเหมาะสมเพ่ือการพัฒนา

คุณภาพบัณฑิตและบุคลากร 



3. ส"งเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการแก"สังคม ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

4. การจัดการพ้ืนท่ีและพัฒนาสภาพแวดล@อมท่ีเอ้ือ ต"อการเรียนรู@ในศตวรรษท่ี 21 

5. ส"งเสริมและสนับสนุนพันธกิจของมหาวิทยาลัย เพ่ือก@าวสู"การเป̂น Smart University 

6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการสมัยใหม" (Modern Management) 

 

3.6 อัตลักษณH 
บริการดี มีคุณธรรม นำเทคโนโลยี 

 

3.7 เอกลักษณH 
ศูนย8กลางการเรียนรู@ และคลังปâญญาด@านอาหารและการท"องเท่ียว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำป1งบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

 
ชื่อโครงการ / กิจกรรม 

รวม
งบประมา
ณทั้งสิ้น 

งบประมาณ 
งบแผ<นดิน งบรายได@ 

1. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ8มสาขาด<านอาหารและการท8องเที่ยว 
     กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนความเปFนเลิศด<านอาหารและการท8องเที่ยว 120,000 50,000 70,000 
2. โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการการสอนและสื่ออิเล็กทรอนิกสOของคณาจารยO 
     กิจกรรม พัฒนาระบบห<องสมุดเทคโนโลยี RFID  (Radio Frequency Identification) 675,000  675,000 
     กิจกรรม พัฒนาระบบสื่อประชาสัมพันธOทางจอภาพดิจิตอล Digital Signage เพื่อการเรียนการสอน 250,000  250,000 
     กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนรู<ตามความต<องการของหลักสูตร 424,900  424,900 
3. โครงการพัฒนาศูนยOระเบียงความคิดสร<างสรรคOและนวัตกรรม 
     กิจกรรม ส8งเสริมและสนับสนุนให<นักศึกษาสร<างสรรคO ผลงานและนวัตกรรม 232,600  232,600 
     กิจกรรม ส8งเสริการอ8านเชิงรุก กิจกรรม“PBRU : Read for Life” 26,000  26,000 
4. โครงการแสดงสื่อสร<างสรรคOและนวัตกรรมของนักศึกษาและอาจารยOในโอกาสครบรอบ 90 ปy มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
     กิจกรรม ฝ|กอบรมและพัฒนาทักษะด<านไอซีที เรื่อง การใช<งาน IPv6 สำหรับหน8วยงานให<บริการ
เครือข8าย 

75,000  75,000 

     กิจกรรม การแข8งขันทักษะ Google for Education ในหัวข<อ “ตามรอยพระบาททั่วถิ่นสยาม ” 10,000  10,000 
     กิจกรรม สัมมนาความร8วมมือระหว8างห<องสมุดสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 32 80,000  80,000 
     กิจกรรม การใช<ไอซีทีจัดการเรียนรู<ด<วยโครงการ (Project-based Learning Using ICT) 45,000 45,000  
5. โครงการพัฒนาทักษะการใช<ICT แก8นักศึกษาและบุคลากร 
     กิจกรรม ฝ|กอบรมและพัฒนาทักษะด<านไอซีทีและขยายขอบข8ายการเรียนรู<ด<านไอซีท ี 1,195,100  1,195,100 
6. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนโรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 
     กิจกรรม การพัฒนาห<องสมุดเพื่อโรงเรียนกองทุนการศึกษา 200,000  200,000 
7. โครงการสร<างศูนยOเรียนรู<ภูมิปåญญาท<องถิ่น    
     กิจกรรม นิทรรศการพระราชประวัติ และภูมิปåญญาอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ 30,000 30,000  
8. โครงการมหกรรมวัฒนธรรมอาเซียนสัมพันธO ครั้งที่ 6    
     กิจกรรม  เผยแพร8ผลงานศิลปวัฒนธรรมสำนักวิทยบริการฯ 10,000  10,000 
9. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา    
     กิจกรรม พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการฯ 30,000 30,000  
10. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    
     กิจกรรม พัฒนาศักยภาพด<านเทคโนโลยีสารสนเทศด<านการบริการระบบสำนักงานอัตโนมัต ิ 460,000  460,000 
11. ภารกิจหลัก    
     กิจกรรม บริหารจัดการงานสำนักฯ 1,451,300  1,451,300 
     กิจกรรม ดำเนินงานศูนยOเทคโนโลยีสารสนเทศ 1,400,000  1,400,000 

รวม 6,714,900 155,000 6,559,900 



สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2560 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (แยกตามงบรายจGาย) 
 

 

ช่ือโครงการ / กิจกรรม 

รวมงบประมาณ 

ท้ังส้ิน 

แผนการใช=จ>ายงบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 

งบแผ>นดิน งบรายได= รวม งบแผ>นดิน งบรายได= รวม งบแผ>นดิน งบรายได= รวม งบแผ>นดิน งบรายได= รวม 

1. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ>มสาขาด=านอาหารและการท>องเท่ียว 

  กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนความเปQนเลิศด=านอาหารและการท>องเท่ียว    50,000 70,000 120,000    

2. โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการการสอนและส่ืออิเล็กทรอนิกสXของคณาจารยX 

  กิจกรรม พัฒนาระบบห=องสมุดเทคโนโลยี RFID  (Radio Frequency Identification)     675,000     

  กิจกรรม พัฒนาระบบส่ือประชาสัมพันธXทางจอภาพดิจิตอล Digital Signage เพ่ือการเรียนการสอน    250,000     

  กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู=ตามความต=องการของหลักสูตร    424,900     

3. โครงการพัฒนาศูนยXระเบียงความคิดสร=างสรรคXและนวัตกรรม 

   กิจกรรม ส>งเสริมและสนับสนุนให=นักศึกษาสร=างสรรคX ผลงานและนวัตกรรม     232,600     

   กิจกรรม ส>งเสริการอ>านเชิงรุก กิจกรรม“PBRU : Read for Life”     26,000     

4. โครงการแสดงส่ือสร=างสรรคXและนวัตกรรมของนักศึกษาและอาจารยXในโอกาสครบรอบ 90 ป| มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

   กิจกรรม ฝ�กอบรมและพัฒนาทักษะด=านไอซีที เร่ือง การใช=งาน IPv6 สำหรับหน>วยงานให=บริการเครือข>าย    75,000     

   กิจกรรม การแข>งขันทักษะ Google for Education ในหัวข=อ “ตามรอยพระบาทท่ัวถ่ินสยาม ”    10,000     

   กิจกรรม สัมมนาความร>วมมือระหว>างห=องสมุดสถาบันอุดมศึกษา คร้ังท่ี 32    80,000     

   กิจกรรม การใช=ไอซีทีจัดการเรียนรู=ด=วยโครงการ (Project-based Learning Using ICT)   45,000      

5. โครงการพัฒนาทักษะการใช=ICT แก>นักศึกษาและบุคลากร 

   กิจกรรม ฝ�กอบรมและพัฒนาทักษะด=านไอซีทีและขยายขอบข>ายการเรียนรู=ด=านไอซีที    1,195,100     

6. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนโรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 

   กิจกรรม การพัฒนาห=องสมุดเพ่ือโรงเรียนกองทุนการศึกษา    200,000     

7. โครงการสร=างศูนยXเรียนรู=ภูมิปçญญาท=องถ่ิน 

   กิจกรรม นิทรรศการพระราชประวัติ และภูมิปçญญาอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ   30,000      

8. โครงการมหกรรมวัฒนธรรมอาเซียนสัมพันธX คร้ังท่ี 6 

   กิจกรรม  เผยแพร>ผลงานศิลปวัฒนธรรมสำนักวิทยบริการฯ    10,000     

9. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 

   กิจกรรม พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการฯ      30,000   

10. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 



   กิจกรรม พัฒนาศักยภาพด=านเทคโนโลยีสารสนเทศด=านการบริการระบบสำนักงานอัตโนมัติ    460,000     

11. ภารกิจหลัก 

   กิจกรรม บริหารจัดการงานสำนักฯ   1,451,300      

   กิจกรรม ดำเนินงานศูนยXเทคโนโลยีสารสนเทศ   1,400,000      

รหัสโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำป7งบประมาณ  พ.ศ. 2560 
 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม 

 

แผนงบประมาณ 

 

ผลผลิต/โครงการ 

รหัสโครงการ งบประมาณ 

งบแผ<นดิน เงินรายไดA งบแผ<นดิน เงินรายไดA 

1. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนกลุ<มสาขาดAานอาหารและการท<องเที่ยว 

   กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนความเปLนเลิศดAานอาหารและการท<องเที่ยว สรAางความเปLนเลิศดAาน

อ า ห า ร แ ล ะ ก า ร

ท<องเที่ยว 

จำนวนสื่ออิ เล็กทรอนิกสO  

จำนวน  1 : 1 คน 

2611021119 1611021120 50,000 70,000 

2. โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการการสอนและสื่ออิเล็กทรอนิกสOของคณาจารยO 

   กิจกรรม พัฒนาระบบหAองสมุดเทคโนโลยี RFID  (Radio Frequency Identification) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต ระบบหAองสมุดเทคโนโลยี 

RFID 1 ชุด 

 1311022106  675,000 

   กิจกรรม พัฒนาระบบสื่อประชาสัมพันธOทางจอภาพดิจิตอล Digital Signage เพื่อการเรียนการสอน ยกระดับคุณภาพบัณฑิต ระบบสือ่ประชาสัมพันธOทาง

จอภาพดิจิตอล  1 ชุด 

 1311022107  250,000 

   กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนรูAตามความตAองการของหลักสูตร ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนสื่ออิเล็กทรอนิกสO 

จำนวน  1 : 1 คน 

 1311022105  424,900 

3. โครงการพัฒนาศูนยOระเบียงความคิดสรAางสรรคOและนวัตกรรม 

   กิจกรรม ส<งเสริมและสนับสนุนใหAนักศึกษาสรAางสรรคO ผลงานและนวัตกรรม ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนชิ้นงาน 3 ชิ้นงาน  2311022108 232,600  

   กิจกรรม ส<งเสริการอ<านเชิงรุก กิจกรรม“PBRU : Read for Life” ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

จำนวน 400 คน 

 2311022109 26,000  

4. โครงการแสดงสื่อสรAางสรรคOและนวัตกรรมของนักศึกษาและอาจารยOในโอกาสครบรอบ 90 ป� มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

   กิจกรรม ฝÇกอบรมและพัฒนาทักษะดAานไอซีที เรื่อง การใชAงาน IPv6 สำหรับหน<วยงานใหAบริการเครือข<าย ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

จำนวน 45 คน 

 1311032110  75,000 

   กิจกรรม การแข<งขันทักษะ Google for Education ในหัวขAอ “ตามรอยพระบาททั่วถิ่นสยาม ” ยกระดับคุณภาพบัณฑิต - จำนวนชิ้นงานที่ไดAรับ

รางวัล 5 ชิ้น 

 1311022111  10,000 



- จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

10 ทีม 

   กิจกรรม สัมมนาความร<วมมือระหว<างหAองสมุดสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 32 ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

200 คน 

 1311022112  80,000 

   กิจกรรม การใชAไอซีทีจัดการเรียนรูAดAวยโครงการ (Project-based Learning Using ICT) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนผูAเขAาร<วมโครงการไม<

นAอยกว<า 200 คน 

 

 

 1311022113 45,000  

 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม 

 

แผนงบประมาณ 

 

ผลผลิต/โครงการ 
รหัสโครงการ งบประมาณ 

งบแผ<นดิน เงินรายไดA งบแผ<นดิน เงินรายไดA 

5. โครงการพัฒนาทักษะการใชAICT แก<นักศึกษาและบุคลากร 

  กิจกรรม ฝÇกอบรมและพัฒนาทักษะดAานไอซีทีและขยายขอบข<ายการเรียนรูAดAานไอซีท ี ยกระดับคุณภาพบัณฑิต จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

1,500 คน 

 2311032122 1,195,100  

6. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนโรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 

  กิจกรรม การพัฒนาหAองสมุดเพื่อโรงเรียนกองทุนการศึกษา การเร<งรัดและยกระดับ

การใหAบริการวิชาการ 

โรงเรียนกองทุนทาง

การศึกษา 13 โรงเรียน 

 2311024115 200,000  

7. โครงการสรAางศูนยOเรียนรูAภูมิปéญญาทAองถิ่น 

   กิจกรรม นิทรรศการพระราชประวัติ และภูมิปéญญาอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ การเร<งรัดและยกระดับ

การใหAบริการวิชาการ 

- จำนวนพื้นที่การจัดแสดง

นิทรรศการ 1 พื้นที ่

- จำนวนผูAเขAาชมนิทรรศการ 

100 คน 

 2311024121 30,000  

8. โครงการมหกรรมวัฒนธรรมอาเซียนสัมพันธO ครั้งที่ 6 

  กิจกรรม  เผยแพร<ผลงานศิลปวัฒนธรรมสำนักวิทยบริการฯ การเร<งรัดและยกระดับ

การใหAบริการวิชาการ 

    10,000 

9. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 

  กิจกรรม พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการฯ ปรับปรุงระบบบริหาร

จัดการสู<องคOกรเรียนรูAที่

จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

40 คน 

 2311016114 30,000  



มีประสิทธิภาพสูง 

10. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

   กิจกรรม พัฒนาศักยภาพดAานเทคโนโลยีสารสนเทศดAานการบริการระบบสำนักงานอัตโนมัต ิ ปรับปรุงระบบบริหาร

จัดการสู<องคOกรเรียนรูAที่

มีประสิทธิภาพสูง 

จำนวนผูAเขAาร<วมกิจกรรม 

24,800 คน 

 1711036125  460,000 

11. ภารกิจหลัก 

   กิจกรรม บริหารจัดการงานสำนักฯ    1711017404 1,451,300  

   กิจกรรม ดำเนินงานศูนยOเทคโนโลยีสารสนเทศ     1,400,000  

 
 

 



รายงานผลการดำเนินตามแผนปฏิบัติราชการประจำป7 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 
     

ประเด็นยุทธศาสตร0/เป2าประสงค0/ตัวชี้วัด 
เป2าหมาย (แผน) ผลการดำเนินงานปE 2560 

(รอบ 12 เดือน) 
Rบรรล ุ
QไมOบรรล ุหน#วยนับ จำนวน 

1. ยุทธศาสตร0ยกระดับคุณภาพทรัพยากรการเรียนรูUเทคโนโลยีสารสนเทศ และสภาพแวดลUอมที่เอื้อตOอการเรียนรูU 
1.1 เป&าประสงค- ทรัพยากรการเรียนรู6  เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย และสภาพแวดล6อมที่เอื้อตDอการเรียนรู6  

         1.1.1 ตัวชี้วัด ร6อยละทรัพยากรการเรียนรู6และเทคโนโลยีสารสนเทศเพิ่มขึ้น ร6อยละ 3   

         1.1.2 ตัวชี้วัด จำนวนฐานข6อมูลอิเล็กทรอนิกส-ที่ให6บริการ ฐาน 15   

         1.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนหนังสืออิเล็กทรอนิกส-ที่เปSนผลงานทางวิชาการของ
อาจารย- บุคลากร และนักศึกษา 

ร6อยละ 2   

         1.1.4 ตัวชี้วัด ระดับความพึงพอใจของผู6ใช6บริการ ร6อยละ 85   

2. ยุทธศาสตร0สรUางเสริมทักษะการคิดและการใชUเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษา  
2.1 เป&าประสงค- นักศึกษามีทักษะการคิดและการใช6เทคโนโลยีสารสนเทศ  

        2.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิด การเรียนรู6ด6วย
ตนเอง และการใช6เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการ 1   

        2.1.2 ตัวชี้วัด ร6อยละของนักศึกษาที่เข6ารDวมกิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดการ
เรียนรู6ด6วยตนเอง และการใช6เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ร6อยละ 20   

3. ยุทธศาสตร0เพิ่มศักยภาพการบริการวิชาการ และเสริมสรUางองค0ความรูUศิลปวัฒนธรรม และภูมิป^ญญาทUองถิ่น 
3.1 เป&าประสงค- เปSนที่พึ่งและแหลDงเรียนรู6ศิลปวัฒนธรรม ภูมิป]ญญาท6องถิ่นและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ  

         3.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการที่ให6บริการแกDชุมชน กิจกรรม 5   
          3.1.2 ตัวชี้วัด จำนวนฐานข6อมูลท6องถิ่นที่เกี่ยวข6องกับศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ป]ญญาท6องถิ่นและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ

ฐาน 1   

4. ยุทธศาสตร0ปรับปรุงระบบบริหารจัดการดUวยเทคโนโลยีสารสนเทศสูOองค0กรเรียนรูUที่มีประสิทธิภาพสูง  
4.1 เป&าประสงค- ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ         

          4.1.1 ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ >=4.51   
        4.1.2 ตัวชี้วัด ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากรที่มีตDอการ
ให6บริการ 

ร6อยละ 85   

        4.1.3 ตัวชี้วัด ร6อยละบุคลากรที่ได6รับการพัฒนาสมรรถนะ ร6อยละ 100   
        4.1.4  ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของการพัฒนาสำนักฯ มุDงสูDการเปSน Green 
library 

ร6อยละ 100   

รวมตัวชี้วัดทั้งหมด 12 
รวมตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานสูงกวOา/เทOากับเป2าหมาย 12 

คิดเปcนรUอยละ 100% 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

รหัสงบประมาณ ....................................... 

1. ช่ือกิจกรรม ………จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนความเป>นเลิศดAานอาหารและการทCองเท่ียว.......... 

2. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ ……………………………มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี........................................... 

3. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ...................กลุCมงานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ.................................. 

4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (  /  ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย                 

ท่ีสามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (     ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและ

สังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (     ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (  / ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (     ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (     ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 

  (     ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 



  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

4.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลยุทธRท่ี ..4... พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตใหAถึงพรAอมดAวยวิชาการ วิชาชีพและอัตลักษณR รวมท้ังคุณธรรม 

สามารถดำรงตนและชCวยเหลือเก้ือกูลสังคมไดA 

 

4.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

 พันธกิจ  พัฒนา สนับสนุนส่ือการเรียนรูA  เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย  และสภาพแวดลAอมท่ีเอ้ือตCอ

การเรียนรูA  เพ่ือตอบสนองพันธกิจมหาวิทยาลัยอยCางเต็มประสิทธิภาพ 

 ประเด็นยุทธศาสตรR ยกระดับคุณภาพทรัพยากรการเรียนรูA เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

สภาพแวดลAอมท่ีเอ้ือตCอการเรียนรูA 

4.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคRประกอบท่ี การวิจัย 

  ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ช่ือตัวช้ีวัด .........หAองสมุด อุปกรณRการศึกษาและสภาพแวดลAอมการเรียนรูA...... 

4.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR 

   (     )  ซ่ือสัตยR   (     )  มีวินัย  (     )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

   (  / )  ทCองเท่ียว   (  / )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

   (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   (     )  ดAานความรูA 

   (     )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

   (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

4.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา ...................................... 

  (     )  กิจกรรมนักศึกษา 

  (     )  การวิจัย 

  (     )  การบริการวิชาการแกCสังคม 



  (     )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5. หลักการและเหตุผล 

 ตามวิสัยทัศนRของมหาวิทยาลัย "ภายในป} 2556 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจะเป>นมหาวิทยาลัยช้ันนำลำดับ 

1 ใน 5 ของประเทศ ดAานการทCองเท่ียวและอาหาร" เพ่ือยกระดับมาตรฐานการศึกษาสูCการเป>นสากล เพ่ือสรAางอัต

ลักษณR และเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย สำนักฯ เล็งเห็นความสำคัญน้ีจึงไดAจัดทำกิจกรรม "จัดหาทรัพยากร

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนความเป>นเลิศดAานอาหารและการทCองเท่ียว" เพ่ือเป>นการสนับสนุนสCงเสริมแหลCงเรียนรูAท่ีมี

ทรัพยากรสารสนเทศดAานการทCองเท่ียวและอาหารท่ีหลากหลาย เพียงพอและตรงกับความตAองการของผูAใชAบริการ 

6. วัตถุประสงคV 

 6.1 เพ่ือจัดหาหนังสือ ตำรา วารสารและส่ืออิเล็กทรอนิกสRดAานการทCองเท่ียวและอาหาร  

 6.2 เพ่ือเพ่ิมแหลCงเรียนรูAท่ีสนับสนุนความเป>นเลิศดAานการทCองเท่ียวและอาหารท่ีหลากหลาย เพียงพอและตรง

กับความตAองการของผูAใชAบริการ  

7. สถานท่ีดำเนินงาน 

 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

8. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

 ตุลาคม 2560 – มิถุนายน 2561  

9. กลุNมเปZาหมาย 

 นักศึกษา คณาจารยRและบุคลากรดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

จำนวนส่ืออิเล็กทรอนิกสR จำนวน  1 : 1 คน 

เชิงคุณภาพ  

ระดับความสำเร็จในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ขAอ ค 

ผูAเขAารCวมกิจกรรมสามารถนำความรูAไปใชAประโยชนR ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน  100,000    บาท 



11. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1.วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

       1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

 

เดือนตุลาคม 

       2. สำรวจความตAองการจากผูAใชAบริการ 

2.ดำเนินการ (Do) 

       1. ตรวจสอบรายการกับฐานขAอมูล 

       2. จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 

เดือนตุลาคม 

 

เดือน พฤศจิกายน 

เดือน ธันวาคม – เมษายน 2561 

3.สรุปและประเมินผล (Check) 

      1. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 

เดือน เมษายน 2561 

12. งบประมาณรวม …………100,000............. บาท 

  (     ) งบประมาณแผCนดิน ……............................... บาท 

  (     ) งบประมาณเงินรายไดA      …….......100,000.......... บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

 

13. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวด

รายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

คCาวัสดุ 100,000 คCาวัสดุ ตำราภาษาไทย ตำราภาษาตCางประเทศ วารสาร

ภาษาไทย วารสารภาษาตCางประเทศ ส่ืออิเล็กทรอนิกสRดAาน

อาหารและการทCองเท่ียว จำนวน 213 เลCม/ช้ิน/ฉบับ เป>น

เงิน 100,000 บาท ดังน้ี 

     1. วารสารและหนังสือพิมพR จำนวน 150 เลCมๆ ละ 400 

บาท เป>นเงิน 60,000 บาท 

     2. หนังสือ จำนวน 50 เลCมๆ ละ 400 บาท เป>นเงิน 

20,000 บาท  

     3. ส่ืออิเล็กทรอนิกสR eBook จำนวน 13 เลCมๆ ละ 

1,500 บาท เป>นเงิน 20,000 บาท  

หมายเหตุ : ขอถัวเฉล่ียทุกรายการ  

 



14. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

 14.1 หAองสมุดมีทรัพยากรสารสนเทศดAานการทCองเท่ียวและอาหารท่ีทันสมัยและเพียงพอในการสCงเสริมและ

สนับสนุนความเป>นเลิศดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

 14.2 หAองสมุดเป>นแหลCงเรียนรูAดAานอาหารและการทCองเท่ียวท่ีตรงกับความตAองการของผูAใชAบริการ  

 13.3……………………………………………………………………………………………………….................................................. 

 14.4……………………………………………………………………………………………………….................................................. 

 

15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

1. ประเมินจากความพึงพอใจตCอทรัพยากรสารสนเทศของผูAรับบริการดAานทรัพยากรสารสนเทศ 

2. ประเมินจากผูAจำนวนผูAเสนอหรือแนะนำทรัพยากรสารสนเทศเขAาหAองสมุด 

 

ลงช่ือ 

(......นายสวัสด์ิ   อุราฤทธ์ิ...........) 

ตำแหนCง       .....................บรรณารักษR........................ 

ผูAเสนอกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

รหัสงบประมาณ ....................................... 

1. ช่ือกิจกรรม……จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรูAตามความตAองการของหลักสูตร……. 

โครงการท่ี 9 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนAนการเรียนรูAจากการปฏิบัติ 

2. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ ………สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ................................................. 

3. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ................กลุCมงานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ........................................ 

4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (  /  ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย                 

ท่ีสามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (     ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและ

สังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (     ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (    ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (  /  ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (     ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 



  (     ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

4.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลยุทธRท่ี ..4... พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตใหAถึงพรAอมดAวยวิชาการ วิชาชีพและอัตลักษณR รวมท้ังคุณธรรม 

สามารถดำรงตนและชCวยเหลือเก้ือกูลสังคมไดA 

4.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

  พันธกิจ .................................................................................................................................. 

  ประเด็นยุทธศาสตรR ................................................................................................................... 

4.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคRประกอบท่ี .......2....การผลิตบัณฑิต.................................................................................. 

  ตัวช้ีวัดท่ี ....2.5....ช่ือตัวช้ีวัด .........หAองสมุด อุปกรณRการศึกษาและสภาพแวดลAอมการเรียนรูA...... 

4.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR 

   (     )  ซ่ือสัตยR   (     )  มีวินัย  (   /  )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

   (     )  ทCองเท่ียว   (     )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

   (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   (     )  ดAานความรูA 

   (     )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

   (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

4.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา ...................................... 

  (     )  กิจกรรมนักศึกษา 

  (     )  การวิจัย 

  (     )  การบริการวิชาการแกCสังคม 

  (     )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 



5. หลักการและเหตุผล 

  หAองสมุดเป>นแหลCงสนันสนุนการเรียนการสอน ศึกษาคAนควAา ท่ีประกอบดAวยส่ือสารสนเทศท่ีหลากหลาย

รูปแบบ ทันสมัย จึงตAองมีการจัดหาและพัฒนาส่ือทรัพยากรสารนิเทศ ใหAครอบคลุม สอดคลAองกับหลักสูตร 

เพียงพอ และตรงความตAองการของผูAใชA ฉะน้ันเพ่ืออำนวยความสะดวกใหAกับผูAใชAในการสืบคAนขAอมูลความรูA จึงมี

ความจำเป>นตAองจัดหาทรัพยากรท่ีจำเป>นและทันสมัยใหAเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน และ

การศึกษาหาความรูAดAวยตนเอง 

6. วัตถุประสงคV 

  6.1 เพ่ือจัดหาส่ือทรัพยากรสารสนเทศท่ีหลากหลายรูปแบบทันสมัยและเพียงพอตCอการจัดการเรียนการสอน  

  6.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและอำนวยความสะดวกใหAกับคณาจารยR นักศึกษา บุคลากรตลอดจนประชาชน

ไดAศึกษาคAนควAาหาความรูAตามความตAองการ 

 

7. สถานท่ีดำเนินงาน 

  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

8. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

  31 พฤษภาคม 2561 

9. กลุNมเปZาหมาย 

  นักศึกษา คณาจารยRทุกหลักสูตร 

10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

จำนวนผูAเขAารCวมกิจกรรม จำนวน  100      คน 

เชิงคุณภาพ  

ความพึงพอใจของผูAเขAารCวมกิจกรรม ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

ผูAเขAารCวมกิจกรรมสามารถนำความรูAไปใชAประโยชนR ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ภายในไตรมาส 3 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน 470,000  บาท 



 

11. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1. วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

       1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

 

เดือน 31 ตุลาคม 60 

       2. สำรวจความตAองการจากผูAใชAบริการ 

2. ดำเนินการ (Do) 

       1. ตรวจสอบรายการกับฐานขAอมูล 

       2. จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 

เดือน 31 ตุลาคม 60  

 

เดือน 30 พฤศจิกายน 60 

เดือน 31 ธันวาคม 60 – 31 พฤษภาคม 61 

3. สรุปและประเมินผล (Check) 

      1. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 

2 คร้ัง/ป} 

4. นำผลการประเมินไปปรับปรุง(Act) 

    

เดือน 30 มิถุนายน 2561 

12. งบประมาณรวม  …………470,000........ บาท 

  (     ) งบประมาณแผCนดิน ……......470,000............ บาท 

  (     ) งบประมาณเงินรายไดA ……............................... บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

 

13. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวด

รายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

คCาวัสดุ 470,000 คCาวัสดุ ตำรา วารสาร หนังสือพิมพR ส่ืออิเล็กทรอนิกสR ท้ัง

ภาษาไทยและภาษาตCางประเทศ จำนวน 1,066 เลCม/ช้ิน/

ฉบับ  เป>นเงิน 470,000 บาท ดังน้ี 

     1. วารสารและหนังสือพิมพR จำนวน 705 เลCมๆ ละ 400 

บาท เป>นเงิน 282,000 บาท คิดเป>นรAอยละ 60 

     2. หนังสือ จำนวน 235 เลCมๆ ละ 400 บาท เป>นเงิน 

94,000 บาท คิดเป>นรAอยละ 20  

     3. ส่ืออิเล็กทรอนิกสR จำนวน 62 ช่ือเร่ืองๆ ละ 1,500 

บาท เป>นเงิน 94,000 บาท คิดเป>นรAอยละ 20 



 

14. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

 14.1 หAองสมุดมีทรัพยากรสารสนเทศท่ีหลากหลาย ทันสมัยและเพียงพอในการสCงเสริมและสนับสนุนการ

จัดการเรียนการสอน  

 14.2 หAองสมุดมีทรัพยากรสารสนเทศเพ่ิมข้ึนและตรงกับความตAองการของผูAใชAบริการ 

 

15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

1. ประเมินจากความพึงพอใจตCอทรัพยากรสารสนเทศของผูAรับบริการดAานทรัพยากรสารสนเทศ 

2. ประเมินจากผูAจำนวนผูAเสนอหรือแนะนำทรัพยากรสารสนเทศเขAาหAองสมุด 

 

 

 

ลงช่ือ 

(..............นางสาวสุกัลยา..ปèêนฟíา.............) 

ตำแหนCง       ....................บรรณารักษR........................ 

ผูAเสนอกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

รหัสงบประมาณ ....................................... 

1. ช่ือกิจกรรม……พัฒนาระบบหAองสมุดเทคโนโลยี RFID  (Radio Frequency Identification)  (เพ่ิมเติม) 

2. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ ………สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ................................................. 

3. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ................กลุCมงานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ........................................ 

4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (  /  ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย                 

ท่ีสามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (     ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและสังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (     ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (    ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (  /  ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (     ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 

  (     ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 



4.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลยุทธRท่ี .. 

4.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

  พันธกิจ พัฒนา สนับสนุนส่ือการเรียนรูA  เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย  และสภาพแวดลAอมท่ีเอ้ือตCอ

การเรียนรูA  เพ่ือตอบสนองพันธกิจมหาวิทยาลัยอยCางเต็มประสิทธิภาพ 

 ประเด็นยุทธศาสตรR ยกระดับคุณภาพทรัพยากรการเรียนรูA เทคโนโลยีสารสนเทศ และสภาพแวดลAอมท่ี

เอ้ือตCอการเรียนรูA 

4.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

 องคRประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 

 ตัวช้ีวัดท่ี  2.13  : ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 

4.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR  

   (     )  ซ่ือสัตยR   (     )  มีวินัย  (   /  )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

   (     )  ทCองเท่ียว   (     )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

   (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   (     )  ดAานความรูA 

   (     )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

   (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

4.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา ...................................... 

  (     )  กิจกรรมนักศึกษา 

  (     )  การวิจัย 

  (     )  การบริการวิชาการแกCสังคม 

  (     )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

 



5. หลักการและเหตุผล 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหนAาท่ีโดยตรงในการบริการวิชาการแกCสถาบันตAนสังกัด อัน

ไดAแกC การสCงเสริมการเรียนการการสอนและการคAนควAาวิจัย การบริการวิชาการแกCสังคม ตลอดถึงการทำนุบำรุง 

และสCงเสริมศิลปวัฒนธรรมของประเทศชาติ ป]จจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศไดAเจริญเติบโตอยCางรวดเร็ว ความ

ตAองการขCาวสารขAอมูลเพ่ิมมากข้ึน มีบทบาทสำคัญในการจัดเก็บ รวบรวมและใหAบริการสารสนเทศแกCผูAสนใจ  

ดังน้ันการดำเนินงานหAองสมุดดAวยระบบมือ ( Manual System) ท้ังหมดไมCสามารถท่ีจะตอบสนองความ

ตAองการดAานสารสนเทศในยุคป]จจุบันไดA หAองสมุดจึงมีความจำเป>นจะตAองนำเทคโนโลยีสารสนเทศ (Technology 

Information)  ไดAแกC เทคโนโลยีคอมพิวเตอรRท่ีใชAในการจัดเก็บและคAนคืนสารสนเทศ และเทคโนโลยีโทรคมนาคม

ท่ีใชAในการเช่ือมโยงผูAใชAกับฐานขAอมูลสารสนเทศตCาง ๆ เพ่ือคAนหา เผยแพรC กระจายและแลกเปล่ียนสารสนเทศ

หรือใชAทรัพยากรสารสนเทศรCวมกันในระบบเครือขCายท่ีเช่ือมโยงถึงกันไดAท้ังภายในหAองสมุดเอง ภายในสถาบันและ

ระหวCางสถาบัน สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงไดAจัดทำกิจกรรมพัฒนาระบบหAองสมุดเทคโนโลยี 

RFID (Radio Frequency Identification) ตCอเน่ืองเป>นป}ท่ี 2 เน่ืองจากในป}งบประมาณ 2560 น่ัน เราไดAจัดหา

ประตูปíองกันหนังสือสูญหายไปแลAวน้ัน เพ่ือเป>นการใชAงานระบบ RFID ใหAเต็มรูปแบบ และเต็มประสิทธิภาพการ

ทำงานของระบบ โดยจุดเดCนของ RFID อยูCท่ีการอCานขAอมูลจากแท็ก (Tag)ไดAหลาย ๆ แท็กแบบไรAสัมผัส และ

สามารถอCานคCาไดAแมAในสภาพท่ีทัศนวิสัยไมCดี ทนตCอความเป}ยกช้ืนแรงส่ันกระเทือน การกระทบกระแทก สามารถ

อCานขAอมูลไดAดAวยความเร็วสูงสามารถทำงานรCวมกับระบบหAองสมุดไดAเป>นอยCางดี และมีระบบยืม-คืนอัตโนมัติ ซ่ึง

เพ่ิมความสะดวกรวดเร็ว และอำนวยประโยชนRใหAกับผูAท่ีเขAามาใชAบริการ ชCวยลดบุคลากรในงานบริการยืม-คืน เพ่ือ

ทำใหAมีเวลาในการบริการเพ่ิมมากข้ึน           

6. วัตถุประสงคV 

  6.1 เพ่ือสCงเสริมการเรียนรูAดAวยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ แกCนักศึกษา  

  6.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการ ของระบบหAองสมุดอัตโนมัติใหAมีความสะดวก รวดเร็วย่ิงข้ึน 

  6.3 เป>นการนำเทคโนโลยีทันสมัยมาชCวยลดข้ันตอนการทำงานท่ีมีความซ้ำซAอน  

  6.4 เป>นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน จากการนำเทคโนโลยีมาอำนวยความสะดวกไดAอยCางเต็ม

ประสิทธิภาพ 

7. สถานท่ีดำเนินงาน 

  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

8. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

  1 ตุลาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561  

9. กลุNมเปZาหมาย 

  นักศึกษา คณาจารยR บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และประชาชนท่ัวไป 



10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

 ระบบหAองสมุดเทคโนโลยี RFID  (Radio Frequency 

Identification) 
1 ระบบ 

 

เชิงคุณภาพ  

   รAอยละความพึงพอใจของผูAใชAบริการตCอระบบหAองสมุด

เทคโนโลยี RFID (Radio Frequency Identification) 
ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน 630,000  บาท 

 

 

11. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1. วางแผนการดำเนินงาน (Plan)  

- วางแผนการจัดหาระบบ  

2. ดำเนินการ (Do)  

- จัดหาระบบระบบหAองสมุดเทคโนโลยี RFID   

- ติดต้ังการใชAงานระบบ  

- ทดสอบระบบ  

- ประชาสัมพันธRผลการดำเนินงานและการบริการ  

3. สรุปและประเมินผล (Check)  

- ประเมินผลการใชAและการบริการ  

- สรุปผลการดำเนินงาน  

 4. นำผลการประเมินไปปรับปรุง (Act)  

- นำผลการประเมินไปปรับปรุงระบบการบริการ 

 

1 ตุลาคม 60 

 

1 พฤศจิกายน 60  – 30 มิถุนายน 61 

1 กุมภาพันธR – 31 มีนาคม 61 

20 พฤษภาคม 61 

 

 

20 พฤษภาคม  – 31 พฤษภาคม 61 

 

 

1 มิถุนายน 61 - 30 มิถุนายน 61 



12. งบประมาณรวม  …………630,000........ บาท 

  (     ) งบประมาณแผCนดิน ……............................... บาท 

  (  /   ) งบประมาณเงินรายไดA ………...630,000.......... บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

 

13. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/ 

หมวดรายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

คCาครุภัณฑR 630,000 ระบบหA อ งส มุด เทค โน โล ยี  RFID  (Radio Frequency 

Identification) จำนวน 1 ระบบ  

14. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

14.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการใหAบริการของหAองสมุดโดยรวม  

14.2 ลดป]ญหาการเขAาแถวคิวเพ่ือยืม คืน หนังสือและส่ือทรัพยากรสารสนเทศในชCวงท่ีผูAใชAมาขอใชAบริการมาก 

14.3 ลดระยะเวลาในการใหAบริการ ทำใหAสะดวกและรวดเร็วมากย่ิงข้ึน  

15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของผูAใชAบริการตCอความสะดวก รวดเร็วของระบบ 

 

ลงช่ือ 

(  นางสาวแขนภา ทองตัน  ) 

ตำแหนCง            นักวิชาการคอมพิวเตอรR 

      ผูAเสนอกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

รหัสงบประมาณ ....................................... 

1. ช่ือกิจกรรม   การประกวดแขCงขันผลงานสรAางสรรคRนวัตกรรมจากไอเดียยุค 4.0 ของนักศึกษา 

       ( Contest of innovation from the student's 4.0 era ) 

2. ช่ือโครงการท่ี 13  การพัฒนาศูนยRระเบียงความคิดสรAางสรรคRและนวัตกรรม 

3. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ กลุCมงานพัฒนาและบริการทรัพยากรสารสนเทศ 

5. ลักษณะของกิจกรรม  

5.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (     ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย                 

ท่ีสามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (  /  ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (    ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและ

สังคม 

  (    ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (    ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (    ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (  / ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (    )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (    ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 



  (    ) สรAางความเป>นสากล 

  (    ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (    ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

5.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลุยทธR  พัฒนาทักษะการคิด การเรียนรูAดAวยตนเอง และการใชAเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษา 

5.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

  พันธกิจ   สนับสนุนทักษะการคิดวิเคราะหR และการใชAเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังตอบสนอง

ความตAองการของผูAรับบริการ 

   ประเด็นยุทธศาสตรR  สรAางเสริมทักษะการคิดและการใชAเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษา 

5.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบCงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคRประกอบ การบริการวิชาการแกCสังคม    

  ตัวช้ีวัด   สCงเสริมและสนับสนุนการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและเป>นท่ียอมรับของสังคม 

 5.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR 

   (     )  ซ่ือสัตยR   (     )  มีวินัย  (  /   )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

   (     )  ทCองเท่ียว   (     )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

   (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   (  /  )  ดAานความรูA 

   (  /  )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

   (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

5.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา … 

  (  /   )  กิจกรรมนักศึกษา  

  (     )  การวิจัย 

  (  /  )  การบริการวิชาการแกCสังคม 

  (    )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 



6. หลักการและเหตุผล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมุCงสูCการเป>นองคRกรแหCงการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรูAตลอดชีวิต รวมท้ังการคิด

อยCางสรAางสรรคRซ่ึงเป>นพ้ืนฐานสำคัญในการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไปสูCความเป>นเลิศทาง

วิชาการ โดยมุCงเนAนการพัฒนาทักษะการเรียนรูA ซ่ึงประกอบดAวย 3 ทักษะดังน้ี 1) ทักษะการเรียนรูAและนวัตกรรม 

(Learning and Innovation Skills) ประกอบดAวย การคิดสรAางสรรคRการทำงานรCวมกับผูAอ่ืนไดAอยCางสรAางสรรคR การนำเอา

นวัตกรรมมาสูCการปฏิบัติ การคิดเชิงวิพากษR การแกAไขป]ญหา การตัดสินใจ  การส่ือสารและการมีสCวนรCวม 2) ทักษะดAาน

สารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี (Information, Media and Technology Skills) ไดAแกC  องคRประกอบสำคัญ  คือ ความรูA

พ้ืนฐานดAานสารสนเทศส่ือและไอที 3) ทักษะชีวิตและงานอาชีพ (Life and Career Skills) ประกอบดAวย ความยืดหยุCนและ

การปรับตัวเป>นผูAมีความคิดริเร่ิมและเป>นผูAนำ มีทักษะทางสังคม และการเรียนรูAขAามวัฒนธรรม เพ่ือใหAนโยบายดังกลCาว

เกิดผลเป>นรูปธรรม  มีประสิทธิภาพ และบรรลุตามเปíาหมาย  ศูนยRระเบียงความคิดสรAางสรรคRและนวัตกรรมจึงจัดใหAมี

กิจกรรมสCงเสริม  สนับสนุนและกระตุAนใหAนักศึกษา บุคลากรเกิดการมีสCวนรCวม  

 ดังน้ัน สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในฐานะท่ีเป>นแหลCงเรียนรูAของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

และไดAรับมอบหมายใหAมีการจัดต้ังศูนยRระเบียงความคิดสรAางสรรคRและนวัตกรรมข้ึน ซ่ึงมีภารกิจในการรวบรวมองคRความรูA

และใหAบริการทรัพยากรสารสนเทศ รวมท้ังสCงเสริม สนับสนุนใหAบัณฑิตมีทักษะการเรียนรูAเพ่ิมข้ึน ทางสำนักฯ จึงไดAจัด

กิจกรรม “ ส่ือการเรียนรูAบนฝาผนังและการประกวดออกแบบวัสดุเหลือใชAจากปíาย ไวนิล (Wall Mural and Design 

Contest of Vinyl Label) ” ใหAนักศึกษาและบุคลากรสรAางสรรคRผลงานและนวัตกรรมข้ึนเพ่ือพัฒนาทักษะดังกลCาว 

โดยเฉพาะอยCางย่ิงทักษะทางดAานการคิดสรAางสรรคRและสามารถนำไปประยุกตRใชAเป>นแนวทางในการสรAางสรรคRและนำเสนอ

ผลงาน/นวัตกรรมในเวทีตCาง  ๆไดAอยCางมีประสิทธิภาพ 

   

7. วัตถุประสงคV 

  7.1 เพ่ือใหAนักศึกษาและบุคลากรมีสCวนรCวมในการสรAางสรรคRผลงานใหAกับมหาวิทยาลัย 

  7.2 เพ่ือสนับสนุนใหAนักศึกษาสรAางสรรคRผลงานท่ีมีความสอดคลAองหรือเก่ียวขAองกับนโยบาย Thailand 

4.0 

  7.3 เพ่ือสนับสนุนใหAนักศึกษาและบุคลากรสรAางสรรคRผลงาน/นวัตกรรมใหAเกิดความภาคภูมิใจเป>นท่ี

ประจักษRและสรAางช่ือเสียงใหAตนเองและมหาวิทยาลัย 

 

8. สถานท่ีดำเนินงาน 

   สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 

 



9. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

  8 มกราคม  -  30 มิถุนายน 2561  

10. กลุNมเปZาหมาย 

  นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีท่ีสนใจ 

 

11. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

1) จำนวนช้ินงานท่ีเกิดจากการคิดสรAางสรรคRของนักศึกษา  

2) จำนวนช้ินงานจากการคิดสรAางสรรคRของนักศึกษาท่ีไดAรับ

รางวัลระดับชาติ 

3) จำนวนช้ินงานท่ีสอดคลAองกับนโยบาย Thailand 4.0 

ไมCนAอยกวCา 5 ช้ินงาน 

1 ช้ินงาน 

 

2 ช้ินงาน 

เชิงคุณภาพ  

   4) ระดับความรูA ความเขAาใจของผูAเขAารCวมกิจกรรม 

   5) ระดับการนำความรูAไปใชAประโยชนR 

   6) ระดับความพึงพอใจของผูAเขAารCวมกิจกรรม 

ระดับมากกวCา > = 4.00 

ระดับมากกวCา > = 4.00 

ระดับมากกวCา > = 4.00 

เชิงเวลา  

7) การดำเนินงานแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ภายในไตรมาส 3 

เชิงตAนทุน  

8) คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน     100,000      บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1.วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

   - แตCงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

   - สำรวจและกำหนดกลุCมเปíาหมาย 

 

4 ม.ค. 61 

4 ม.ค. 61 

2.ดำเนินการ (Do) 

   - วางแผนและดำเนินการจัดทำเอกสาร 

   - เตรียมเอกสารเพ่ือการเผยแพรCและประชาสัมพันธR 

   - ประชาสัมพันธRไปยังกลุCมเปíาหมาย 

   - ดำเนินการตัดสิน/ตรวจสอบผลงาน/ตรวจสอบความถูก

ตAอง 

 

4 ม.ค. 61 – 31 พ.ค. 61 

 

 

 

3.สรุปและประเมินผล (Check) 

   - สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

   - รายงานผลการดำเนินงานตCอสำนักฯ และมหาวิทยาลัยฯ  

 

30 มิ.ย.61 

4.นำผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 

   - จัดทำแผนงานพัฒนาศูนยRระเบียงฯ ในคร้ังตCอไป 

 

31 ก.ค. 61 

13. งบประมาณรวม  100,000 บาท 

  (     ) งบประมาณแผCนดิน ……............................... บาท 

           (  /  ) งบประมาณเงินรายไดA                100,000             บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวด

รายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

1.คCาวัสดุ 

2.คCาตอบแทน 

 

 

 

3.คCาใชAสอย 

 

60,000 

10,000 

 

3,000 

 

27,000 

สีสำหรับวาดผนัง เป>นเงิน 60,000 บาท 

คCาตอบแทนการประกวดผลงานสรAางสรรคR 1 รายการ ๆ ละ 

3 รางวัล  เป>นเงิน 10,000 บาท 

คCาตอบแทนคณะกรรมการตัดสินผลการประกวด เป>นเงิน 

3,000 บาท 

คCาจAางออกแบบลายและจัดทำผลิตภัณฑRตCอยอดผลงาน

นักศึกษา เป>นเงิน 27,000 บาท 

 

15. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

  นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีการนำความรูAท่ีไดAรับไปประยุกตRใชAในการ  

ผลิตผลงานสรAางสรรคR/นวัตกรรมของตนเองไดAอยCางมีประสิทธิภาพ 

 

16. การติดตามและประเมินผล 

 จำนวนนักศึกษาและบุคลากรท่ีเขAารCวมกิจกรรมและเกิดผลงาน/นวัตกรรมจากการคิดวิเคราะหR 

 

 

 

ลงช่ือ............................................... 

                   (นางสาวสุพรรณณี   เพนวิมล) 

        ตำแหนCง  บรรณารักษR ปฏิบัติการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 
รหัสงบประมาณ ……………………………….. 

 
1. ชื่อกิจกรรม   การพัฒนาห1องสมุดเพื่อโรงเรียนกองทุนการศึกษา ระยะที่ 2 

   ภายใต=โครงการ   โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาแนวทางในการดำเนิน โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

2. หน#วยงานที่รับผิดชอบ   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

3. สาขาวิชา/งาน/ฝHายที่ดำเนินการ    สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

                        สาขาวิชาสารสนเทศศาสตรLและบรรณารักษศาสตรL 

4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (     ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัยท่ี

สามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (   / ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและสังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (     ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (     ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (  /  ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 

  (     ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 



  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

4.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลยุทธRท่ี ..... (ระบุช่ือกลยุทธR)..................................................................................................... 

4.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

  พันธกิจ  4  สืบสาน เผยแพรC พัฒนาชCองทางการเขAาถึงองคRความรูAศิลปวัฒนธรรม และภูมิป]ญญา

ทAองถ่ิน เพ่ือสรAางสังคมแหCงการเรียนรูAตลอดชีวิต 

  ประเด็นยุทธศาสตรR  3  เพ่ิมศักยภาพการบริการวิชาการ 

4.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคRประกอบท่ี ............................................................................................................................... 

  ตัวช้ีวัดท่ี ........ ช่ือตัวช้ีวั ............................................................................................................... 

4.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR 

   (     )  ซ่ือสัตยR  (     )  มีวินัย  (     )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

   (     )  ทCองเท่ียว   (     )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

   (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   (     )  ดAานความรูA 

   (     )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

   (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

4.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

   (  /  )  การเรียนการสอน รายวิชา สถาบันบริการสารสนเทศ หAองสมุดอัตโนมัติ 

   (     )  กิจกรรมนักศึกษา 

   (  /  )  การวิจัย 

   (  /  )  การบริการวิชาการแกCสังคม 

   (     )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

 



5. หลักการและเหตุผล 

จากโครงการพัฒนาห1องสมุดเพื่อโรงเรียนกองทุนการศึกษา ของโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาแนวทางใน

การดำเนินโรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จากการดำเนินงานในปNงบประมาณ 2560 สำนัก

วิทยบริการฯ ได1พัฒนาห1องสมุดโรงเรียนกองทุนเพื่อให1เปQนแหลRงเรียนรู1ของโรงเรียน โดยระยะที่ 1 ได1การศึกษาพื้นที่ห1องสมุดทั้ง 

14 โรงเรียนและปรึกษาหารือรRวมกับผู1อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการบริหารโรงเรียน และผู1รับผิดชอบดูแลห1องสมุดในเห็น

สภาพความเปQนจริงและวิเคราะหLความต1องการแล1วเสนอผลการวิเคราะหLการพัฒนาห1องสมุดแกRผู1เกี่ยวข1อง ซึ่งในระยะที่ 1 ทั้ง

ผู1รับผิดชอบและผู1ที่เกี่ยวข1องทั้งหมดได1ทำการปรับปรุงห1องสมุดโรงเรียนให1แกRห1องสมุดกองทุนทั้ง 14 โรงเรียน และประเมินผล

สภาพเบื้องต1นตามแนวทางการปฏิบัติงานห1องสมุด 4 ด1าน จนเห็นปYญหาห1องสมุดกองทุนทั้ง 14 โรงเรียน เชRน บุคลากรทาง

สาขาวิชาบรรณารักษศาสตรL  งบประมาณ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ทรัพยากรสารสนเทศ  กิจกรรมสRงเสริมการอRาน และสิ่งอื่นๆ  

ทางสำนักวิทยบริการฯ จึงเล็งเห็นถึงความสำคัญของห1องสมุดกองทุนทั้ง 14 โรงเรียนที่จะพัฒนาตนเองให1สูRการพัฒนาที่

ยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุยเดช สำนักวิทยบริการฯ ได1จัดทำโครงการตRอเนื่อง 

ระยะที่ 2 เพื่อเปQนการสRงเสริมให1เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยการสRงเสริมและจัดกิจกรรมสร1างความรู1ทางบรรณารักษLแกRผู1ปฏิบัติงาน

ประจำห1องสมุดและนักเรียน (ยุวบรรณารักษL) ตลอดจนสRงเสริมการทำกิจกรรมห1องสมุดอื่นๆ และเห็นถึงความจำเปQนที่จะให1

ห1องสมุดโรงเรียนกองทุนการศึกษาพัฒนาห1องสมุดเปQนห1องสมุดอิเล็กทรอนิกสL นำเอาซอฟทLแวรLมาชRวยในการบริหารจัดการ

ห1องสมุด  ตอบสนองความต1องการและมีสภาพแวดล1อมที่ดีขึ้น  สRงเสริมให1ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนกองทุนการศึกษา ให1

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนกองทุนการศึกษาให1มีนิสัยรักการอRานรู1จักใช1เวลาวRางให1เกิดประโยชนL สามารถ

พัฒนาทักษะการอCานและรูAเทCาทันตCอโลกป]จจุบันตCอไป 

6. วัตถุประสงคV 

 6.1 เพ่ือพัฒนาหAองสมุดเป>นแหลCงเรียนรูAสำหรับครู, นักเรียน และบุคคลท่ัวไปใหAพรAอมบริการ 

 6.2 เพ่ือสCงเสริมสนับสนุนใหAบุคลากรไดAศึกษาหาความรูAดAวยตนเองและปลูกฝ]งนิสัยการรักการอCาน ตลอดจน

เป>นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

7. สถานท่ีดำเนินงาน 

 โรงเรียนกองทุนทางการศึกษา จำนวน 14 โรงเรียน 

8. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

  ตุลาคม 2560 – มิถุนายน 2561 

9. กลุNมเปZาหมาย 

     ครูและนักเรียน โรงเรียนกองทุนทางการศึกษา จำนวน 3 โรงเรียน ไดAแกC โรงเรียนอานันทR โรงเรียนบAานหุบ

กะพง และ โรงเรียนบAานพุพลู 

 

 

 



10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

โรงเรียนกองทุนทาง+การศึกษาท่ีไดAรับการพัฒนา  

ไดAแกC โรงเรียนอานันทR โรงเรียนบAานหุบกะพง และ โรงเรียนบAานพุพลู 

จำนวน   3  โรงเรียน 

 

เชิงคุณภาพ  

1. ผลสัมฤทธ์ิของเรียนนักเรียนโรงเรียนกองทุนการศึกษา จากการใชA

ประโยชนRของหAองสมุดเพ่ิมสูงข้ึน  

รAอยละ 10 

 

2. โรงเรียนตAนแบบการใชAหAองสมุดเพ่ือการเรียนการสอน  จำนวน 3 โรงเรียน 

3. กิจกรรมการสCงเสริมการอCานและหAองสมุดสีเขียว จำนวน 14 โรงเรียน 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไตรมาสท่ี 3 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน  200,000  บาท 

 

11. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1. วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

   1.2 เสนออนุมัติโครงการ 

 

สิงหาคม 2560 

2. ดำเนินการ (Do) 

   2.1 จัดทำโครงการและแตCงต้ังคณะทำงาน 

   2.2 ประสานงานกับโรงเรียนกองทุน 

   2.3 จัดหAองสมุด และใหAความรูAกับผูAรับผิดชอบหAองสมุด โรงเรียนกองทุน 

อบรมยุวบรรณารักษRและกิจกรรมสCงเสริมการใชAหAองสมุด 

 

ตุลาคม 2560 

ตุลาคม-พฤศจิกายน 2561 

ธันวาคม-มิถุนายน 2561 

 

3. สรุปและประเมินผล (Check) 

    ติดตามงานและประเมินงาน รายงานสรุปผลการดำเนินการ 

 

31 กรกฎาคม 2561 

4. นำผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 

    4.1 ติดตามผลการดำเนินการ จากรายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

    4.2 ประชุมรายงานผลและปรับปรุงแกAไขในป}ถัดไปแกCคณะทำงาน 

 

31 กรกฎาคม 2561 

30 มิถุนายน 2561 



 

12. งบประมาณรวม  200,000 บาท 

  ( P) งบประมาณแผCนดิน ……...200,000.............. บาท 

  (     ) งบประมาณเงินรายไดA ……................................ บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

13. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวดรายจNาย จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

1. คCาตอบแทน 

 

58,800 
 - คCาวิทยากร 1 คน 600 บาท x 8 ช่ัวโมง x 14 วัน เป>นเงิน 58,800 บาท 

2. คCาใชAสอย 85,840 

 

 - คCาเบ้ียเล้ียง 9 คนๆ ละ 240 บาท x 29 วัน เป>นเงิน 62,640 บาท 

 - คCาอาหาร จำนวน 10 คนๆ ละ 120 บาท x 1 วัน เป>นเงิน 1,200 บาท 

- คCาท่ีพัก จำนวน 11 คืนๆ ละ 2 หAองๆ ละ 1,000 บาท เป>นเงิน 22,000 

บาท 

3. คCาวัสดุ 55,360 - คCาน้ำมันเช้ือเพลิง จำนวน 29 คร้ังๆ ละ 1,500 บาท เป>นเงิน 43,500  

บาท 

- คCาปíายจัดการอบรมและกิจกรรม 1 ปíาย ขนาด 2x3 เมตร เป>นเงิน 

2,000 บาท 

- คCาเอกสารประกอบการอบรม 20 ชุดๆ ลCะ 100 บาท เป>นเงิน 2,000 

บาท 

 - คCากระดาษกาวสีตCางๆ และเทปใสสำหรับติดหมวดหมูC 7,860 บาท 

รวม 200,000  

หมายเหตุ : ขอถัวเฉล่ียทุกรายการ 

14. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

 14.1. ครูและนักเรียนมีแหลCงเรียนรูA (หAองสมุด) ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 14.2  ครูและนักเรียนไดAรับประสบการณRและการเรียนรูAจากการอCานเกิดนิสัยรักการอCาน จากแหลCง   

 การศึกษาคAนควAาหาความรูAแบบย่ังยืน 

 14.3  ครูและนักเรียนไดAรับทรัพยากรสารสนเทศท่ีดี 

 14.4  ครูและนักเรียนมีสภาพแวดลAอมท่ีเอ้ือตCอการเรียนรูA 

 14.5  ครูและนักเรียนมีระบบหAองสมุดอัตโนมัติในการคAนควAาและรูAจักการสืบคAนท่ีถูกตAอง 

 

 



15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

 15.1 การสังเกต 

 15.2 แบบสอบถาม 

 15.3 รายงานผลการปฏิบัติงาน   

    15.4 การติดตามความกAาวหนAาของกิจกรรม 

 

 

ลงช่ือ    ................................................... 

(นายสวัสด์ิ  อุราฤทธ์ิ) 

ตำแหนCง            บรรณารักษR 

 ผูAเสนอกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

รหัสงบประมาณ ....................................... 

1. ช่ือกิจกรรม  นิทรรศการศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ4านเพชรบุรี  (Phetchaburi Art & Culture Exhibition Mobile) 

2. ช่ือโครงการหลัก  โครงการสร4างศูนยTการเรียนรู4ภูมิปVญญาท4องถ่ิน 

3. หน7วยงานท่ีรับผิดชอบ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. สาขาวิชา/งาน/ฝDายท่ีดำเนินการ กลุ̂มงานพัฒนาและบริการทรัพยากรสารสนเทศ 

5. ลักษณะของกิจกรรม  

5.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคล4องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สร4างเอกลักษณTด4านอาหารและการท̂องเท่ียวให4ได4รับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (     ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพร4อมทำงาน สร4างอัตลักษณTให4เปnนท่ียอมรับของผู4ใช4บัณฑิตและสังคม โดย

คำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอย̂างเท̂าเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคTความรู4ท่ีจำเปnนและประโยชนTในการพัฒนาท4องถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยให4

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแก4ปVญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณTของมหาวิทยาลัยท่ีสามารถ

นำไปใช4ประโยชนTได4อย̂างแท4จริง 

  (  /  ) ให4บริการวิชาการ ถ̂ายทอดองคTความรู4 และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ี

ตอบสนองความต4องการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน ส̂งเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู̂ชุมชนและสังคม 

  (  /  ) เสริมสร4างความรู4ความเข4าใจในคุณค̂า ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของท4องถ่ินและของ

ชาติ เพ่ือให4เกิดความตระหนักในคุณค̂าของการอนุรักษTและเผยแพร̂สู̂สากล 

  (     ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมีคณะกรรมการ

หรือสำนักบริหารยุทธศาสตรTเปnนกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคล4องกับประเด็นยุทธศาสตรTของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สร4างความโดดเด̂นด4านอาหารและการท̂องเท่ียว 

  (    ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสร4างสรรคT   

  (  /  ) เร̂งรัดและยกระดับการให4บริการวิชาการท่ีตอบสนองความต4องการของท4องถ่ิน 

  (  /  ) สร4างความเปnนสากล 

  (     ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสู̂องคTกรเรียนรู4ท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (     ) รายการค̂าใช4จ̂ายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

5.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคล4องกับจุดเน4นการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 



  กลุยทธTท่ี 5.4  สร4างคลังปVญญาท4องถ่ิน ท่ีมีองคTความรู4 วิทยาการผสมผสานกับศิลปวัฒนธรรม และภูมิปVญญา

ของท4องถ่ิน 

5.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคล4องกับพันธกิจและยุทธศาสตรTของหน̂วยงาน 

พันธกิจท่ี  4. สืบสาน เผยแพรC พัฒนาชCองทางการเขAาถึงองคRความรูAศิลปวัฒนธรรม และภูมิ 

ป]ญญาทAองถ่ิน เพ่ือสรAางสังคมแหCงการเรียนรูAตลอดชีวิต 

 ประเด็นยุทธศาสตรT 3. เพ่ิมศักยภาพการบริการวิชาการ และเสริมสรAางองคRความรูAศิลปวัฒนธรรม 

และภูมิป]ญญาทAองถ่ิน 

5.5 สอดคล4องกับองคTประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคTประกอบท่ี 5. การบริการวิชาการแก̂สังคม 

     6. การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

  ตัวช้ีวัด   สมศ.ท่ี 10 การส̂งเสริมและสนับสนุนด4านศิลปะและวัฒนธรรม 

     สมศ.ท่ี 11  การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 

5.6 กรณีเปnนกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณT เอกลักษณT และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ด4าน ของ

หน̂วยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณT 

   (     )  ซ่ือสัตยT   (     )  มีวินัย  (     )  ใฝÄเรียนรู4 

 เอกลักษณT 

   (     )  ท̂องเท่ียว   (     )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ด4าน 

   (     )  ด4านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

   (     )  ด4านความรู4 

   (     )  ด4านทักษะทางปVญญา    

   (     )  ด4านทักษะความสัมพันธTระหว̂างบุคคลและความรับผิดชอบ 

   (     )  ด4านทักษะการวิเคราะหTเชิงตัวเลขและการใช4เทคโนโลยี 

5.7 กรณีเปnนการบูรณาการโครงการร̂วมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา … 

  (     )  กิจกรรมนักศึกษา  

  (     )  การวิจัย 

  (  /  )  การบริการวิชาการแก̂สังคม 

  (  /  )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

 

 



6. หลักการและเหตุผล 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เปQนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อพัฒนาท1องถิ่น มีพันธกิจด1านการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ การวิจัย

เพื่อตอบสนองการพัฒนาท1องถิ่น การบริการวิชาการที่รับผิดชอบตRอชุมชนและสังคม และการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เปQนแหลRงเรียนรู1 และให1บริการทรัพยากรสารสนเทศเพื่อการเรียนรู1แกR

อาจารยL นักเรียน นักศึกษา และประชานทั่วไป เพื่อประโยชนLในการพัฒนาความรู1ของประชาชน ชุมชน และสังคมในท1องถิ่น มี

พันธกิจสำคัญด1านการพัฒนาสนับสนุนสื่อ/เทคโนโลยี และสภาพแวดล1อมที่เอื้อตRอการเรียนรู1 เพื่อตอบสนองพันธกิจมหาวิทยาลัย

อยRางเต็มประสิทธิภาพ กอปรกับพันธกิจด1านการบริการวิชาการ การสRงเสริม ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม อันเปQนเอกลักษณLและภูมิ

ปYญญาของท1องถิ่นจังหวัดเพชรบุรี ที่มีอยูRมากมาย หลากหลายแขนง  

  ดังนั้นสำนักฯ จึงได1จัดทำโครงการนิทรรศการศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ4านเพชรบุรี เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีการเรียนรู4 และจัด

แสดงสารสนเทศ ดำรงเร่ืองราวเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ4านจังหวัดเพชรบุรี ผ̂านส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เหมาะสม

และทรงคุณค̂า อาทิ นิทรรศการแบบเคล่ือนท่ีได4สำหรับการบริการวิชาการนอกพ้ืนท่ีต้ัง และใช4เทคโนโลยี QR Code ใน

การถ̂ายทอดองคTความรู4 เปnนการสRงเสริม สนับสนุน การพัฒนาทักษะการเรียนรู1แหRงศตวรรษที่ 21 และตอบสนองนโยบายไทย

แลนดL 4.0 ของรัฐบาลไทยอีกด1วย    

7. วัตถุประสงคR 

  7.1 เพ่ือพัฒนาเปnนศูนยTเรียนรู4ภูมิปVญญาท4องถ่ิน มีการถ̂ายทอดความรู4สู̂ชุมชน/สังคม 

  7.2 เพ่ือพัฒนาระบบฐานข4อมูล และเทคโนโลยีถ̂ายทอดองคTความรู4ด4านศิลปะพ้ืนบ4าน/ภูมิปVญญาท4องถ่ิน 

  7.3 เพ่ือเปnนแหล̂งรวบรวม จัดระบบสารสนเทศ และเผยแพร̂ องคTความรู4ด4านศิลปวัฒนธรรม ภูมิปVญญาท4องถ่ิน

จังหวัดเพชรบุรี 

8. สถานท่ีดำเนินงาน 

   อาคารศูนยTเรียนรู4ภูมิปVญญาราชภัฎเพชรบุรี และศิลปวัฒนธรรมท4องถ่ิน (อาคาร 6A) สำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏเพชรบุรี 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ปÖ) (โปรดระบุ) 

  ตุลาคม 2560 - มิถุนายน 2561  

10. กลุ7มเปVาหมาย 

  10.1 อาจารยT นักเรียน นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  10.2 ผู4บริหาร ข4าราชการ และพนักงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  10.3 ศิษยTเก̂า และประชาชนท่ัวไป 

 

 

 

 

 

 



11. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค7าเปVาหมาย 

เชิงปริมาณ  

1) จำนวนผู4เข4าชมศูนยTการเรียนรู4/นิทรรศการ 

2) จำนวนองคTความรู4ท่ีจัดแสดง 

100 คน 

1 เร่ือง 

เชิงคุณภาพ  

   3) ระดับความสำเร็จของการพัฒนาศูนยTการเรียนรู4ภูมิปVญญาท4องถ่ิน 

          ก. มีพ้ืนท่ีการจัดแสดงศิลปะพ้ืนบ4าน 

          ข. มีฐานข4อมูลศิลปะพ้ืนบ4าน 

   4) ระดับความพึงพอใจเฉล่ียของผู4ชมนิทรรศการ/ร̂วมกิจกรรม 

ก. และ ข. 

 

1 พ้ืนท่ี 

1 ฐานข4อมูล/เทคโนโลยี 

ระดับ >= 3.51 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแล4วเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไม̂น4อยกว̂าร4อยละ 80 

เชิงต4นทุน  

ค̂าใช4จ̂ายของกิจกรรมเปnนไปตามท่ีได4รับอนุมัติ จำนวน     76,000      บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1.วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

   - แตRงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

   - สำรวจข1อมูล กำหนดพื้นที่ วางแผนการดำเนินงานจัดกิจกรรม/

นิทรรศการหมุนเวียน และประสานวิทยากร 

 

พ.ย. 60 

พ.ย. 60 

2.ดำเนินการ (Do) 

   - ดำเนินการสำรวจ สรุปและจัดทำข1อมูลลงฐานข1อมูล/พัฒนา

เทคโนโลยีถRายทอดองคLความรู1ด1านศิลปะพื้นบ1านและภูมิปYญญาท1องถิ่น 

   - ดำเนินการจัดหาครุภัณฑLเพื่อการเผยแพรRและประชาสัมพันธL 

   - ประสานงานการออกแบบและจัดทำนิทรรศการ 

   - จัดทำนิทรรศการออนไลนL 

   - ดำเนินการติดตั้งนิทรรศการ 

   - ให1บริการวิชาการ/กิจกรรมการเสวนาตามแผนงานที่กำหนดและ

สำรวจความพึงพอใจของผู1รRวมกิจกรรม/ผู1เข1าชมนิทรรศการ 

 

พ.ย.-ธ.ค. 60 

 

 

พ.ย.-ธ.ค. 60 

ธ.ค. 60-ม.ค. 61 

ม.ค.-มี.ค. 61 

มี.ค.-เม.ย. 61 

พ.ค.-มิ.ย. 61 

3.สรุปและประเมินผล (Check) 

   - จัดทำสรุปผลการดำเนินงานและรายงานตRอสำนักฯ และ

มหาวิทยาลัยฯ เปQนรายไตรมาส 

 

ธ.ค. 60, มี.ค. 60 และ มิ.ย. 61 

 

4.นำผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 

   - จัดทำแผนงานบริการวิชาการในครั้งตRอไป/ปNถัดไป 

 

ก.ค. 61 

 

13. งบประมาณรวม  76,000 บาท 

  (     ) งบประมาณแผ̂นดิน ……............................... บาท 

  (  /  ) งบประมาณเงินรายได4 76,000 บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจ7าย/หมวด

รายจ7าย 
จำนวนเงิน รายละเอียดค7าใช[จ7าย 

ค#าครุภัณฑc 

 

ค#าตอบแทน 

 

ค#าใช=สอย 

40,000 - 

 

3,600 - 

 

32,400 - 

1. ออกแบบและจัดทำโครงสร1างนิทรรศการแบบเคลื่อนที่ได1 1 ชุด ๆ 

ละ 40,000 บาท 

2. คRาตอบแทนวิทยากร 2 คน ๆ ละ 3 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท เปQน

เงิน 3,600 บาท 

3. คRาจ1างจัดทำนิทรรศการประกอบการเสวนาในรูปแบบ mobile 

จำนวน 1 เรื่อง ๆ ละ 20,000 บาท เปQนเงิน 20,000 บาท 

4. คRาจัดทำปqายประชาสัมพันธLแบบไวนิลเข1าโครงไม1 ขนาด 80x180 

ซ.ม. จำนวน 3 ปqาย ๆ ละ 1,500 บาท เปQนเงิน 4,500 บาท 

5. คRาวัสดุจัดทำของที่ระลึกสำหรับผู1รRวมกิจกรรม/ชมนิทรรศการ เปQน

เงิน 7,900 บาท 

 

15. ผลท่ีคาดว7าจะได[รับ 

  15.1 มีการพัฒนาห4องสมุดเปnนศูนยTเรียนรู4ภูมิปVญญาท4องถ่ิน และมีการถ̂ายทอดความรู4สู̂ชุมชน/สังคม 

  15.2 มีฐานข4อมูลศิลปะพ้ืนบ4าน/ภูมิปVญญาท4องถ่ิน 

  15.3 มีการรวบรวม จัดระบบสารสนเทศ และเผยแพร̂ องคTความรู4ด4านศิลปวัฒนธรรม ภูมิปVญญาท4องถ่ินจังหวัด

เพชรบุรี 

 

16. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

 16.1 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู4เข4าร̂วมกิจกรรม/ผู4เข4าชมนิทรรศการ 

 16.2 รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

 

 

ลงช่ือ 

( นายทวี  นวมน่ิม ) 

ตำแหน̂ง         บรรณรักษT 

ผูAเสนอกิจกรรม 

 

 

 

 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

                                                                                                     รหัสงบประมาณ 209502120121 

รหัสงบประมาณ 102305020121 

1. ช่ือกิจกรรม   โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูAการประกันคุณภาพการศึกษาสำนักวิทยบริการฯ 

2. ช่ือโครงการหลัก   พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 

3. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ   สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ   สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5. ลักษณะของกิจกรรม  

5.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (     ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัยท่ี

สามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (     ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและสังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  ( P) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (     ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (     ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 



  ( P) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

5.3 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  ตัวช้ีวัดท่ี มร.พบ. 1.1 การบริหารของสถาบันเพ่ือการกำกับติดตามผลลัพธRตามพันธกิจ กลุCมสถาบัน 

และเอกลักษณRของสถาบัน (สกอ. 5.1) 

5.4 ดำเนินงานตามกิจกรรมในแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจCาย ประจำป}งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 ประเภทงบ       เงินงบประมาณแผCนดิน  

 รหัสกิจกรรม     102305020121 

ประเภทงบ เงินงบประมาณ บ.กศ. 

รหัสกิจกรรม 209502120121 

5.7 สถานะของโครงการ/กิจกรรม 

 ( /  ) โครงการ/กิจกรรมท่ีระบุช่ือไวAแลAวในแผนปฏิบัติการและงบประมาณรายจCาย ประจำป}

งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 (     ) โครงการ/กิจกรรมเพ่ิมเติมจากแผนปฏิบัติการและงบประมาณรายจCาย ประจำป}งบประมาณ   

พ.ศ. 2561 

6. หลักการและเหตุผล 

  การเปล่ียนแปลงของสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยีในป]จจุบัน สCงผลใหAทุกหนCวยงานตAองมีการปรับปรุงกระบวนการ

ทำงานเพ่ือใหAสอดคลAองกับวิสัยทัศนR เปíาหมาย กลยุทธRและแผนการปฏิบัติงาน จึงควรปรับเปล่ียนแนวทางการบริหารใหมC

ภายใตAการบริหารงานเชิงกลยุทธR โดยเฉพาะอยCางย่ิงดAานบุคลากรสายปฏิบัติการ เพ่ือรองรับสถานการณRตCาง ๆ ท่ีอาจจะ

เกิดข้ึนท้ังในป]จจุบันและอนาคต ฉะน้ัน การพัฒนาบุคลากรสายปฏิบัติการใหAมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลในระยะยาว

จึงตAองเปล่ียนหลักการและวิธีคิดจากแบบเดิมมาสูCการพัฒนาแบบใหมC โดยอาศัยการพัฒนาทัศนคติ การพัฒนาลักษณะ

นิสัย และการพัฒนาแรงจูงใจของบุคลากรอยCางตCอเน่ือง จึงจะชCวยทำใหAบุคลากรและหนCวยงานมีความเขAมแข็งและเติบโต

เป>นท่ียอมรับท้ังภายในและภายนอกประเทศ 

            การพัฒนาบุคลากรแนวใหมCจึงจะตAองเร่ิมตAนจากการการพัฒนาบุคลากรใน 3 ดAาน ไดAแกC 1) การพัฒนา

ทัศนคติ (Attitude) คือ การทำใหAบุคลากรเปล่ียนวิธีคิด และการทำใหAบุคลากรรูAสึกวCาตนเองมีคุณคCาและมีความสำคัญ

ตCอหนCวยงาน   2) การพัฒนาลักษณะนิสัย (Traits) คือ ทำใหAบุคลากรมีความรักความผูกพันกับหนCวยงาน และ 3) การ

พัฒนาการจูงใจ (Motivation) คือ การสรAางแรงจูงใจใหAกับบุคลากรท้ังในรูปของเงินเดือน คCาจAาง สวัสดิการ และตำแหนCง

งานท่ีสูงข้ึน ฯลฯ นอกจากน้ี การพัฒนาบุคคลากรใหAมีศักยภาพสามารถรองรับการเปล่ียนแปลงดังกลCาว ท้ังดAานแนวคิด 

ทัศนคติ การปรับพฤติกรรม การพัฒนาทักษะการใชAเคร่ืองมือและเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานใหAมีประสิทธิภาพ อีกท้ัง

สนับสนุนและสCงเสริมใหAบุคลากรตAองพัฒนาใหAมีความรูAรอบดAาน และมีความหลากหลาย พัฒนาวิธีคิดและวิธีการทำงาน



ใหAสอดคลAองและทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมจึงเป>นพันธกิจสำคัญท่ีจะตAองดำเนินการบริหารจัดการใหAมี

ประสิทธิภาพสูงสุด และประสบผลสำเร็จตามวิสัยทัศนR วัตถุประสงคR และเปíาหมายท่ีกำหนดไวA 

  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป>นหนCวยงานสนับสนุนการจัดการศึกษาและการบริการวิชาการใหAแกC

บุคคลภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือสรAางการเรียนรูAตลอดชีวิต ดังน้ัน การดำเนินการตามภารกิจของสำนักฯ จึง

ตAองดำเนินงานอยCางมีมาตรฐาน คุณภาพ และประสิทธิภาพในการบริการและการบริหารงาน อีกท้ังสำนักฯ เล็งเห็น

ความสำคัญของการพัฒนาบุคลากร เพ่ือใหAมีศักยภาพสูงข้ึน  สามารถสนับสนุนการบริหารจัดการดAานทรัพยากร  และ 

สนับสนุนดAานการเรียนการสอน  ใหAบรรลุเปíาหมาย  จึงไดAจัดโครงการแลกเปล่ียนเรียนรูAการประกันคุณภาพการศึกษา ซ่ึง

จะทำใหAบุคลากรในองคRกรมีความรูAความเขAาใจและเกิดการจัดการความรูA โดยใชAงานประกันคุณภาพเป>นเคร่ืองมือ เพ่ือใหA

การปฏิบัติงานตามภารกิจของสำนักฯเป>นไปอยCางมีประสิทธิภาพ และสามารถดำเนินงานตามเกณฑRคุณภาพการศึกษาเพ่ือ

การดำเนินการท่ีเป>นเลิศ (EdPex) ไดAในอนาคต อีกท้ังบุคลากรจะมีสมรรถนะในการทำงานเหมาะสมกับตำแหนCง  สามารถ

นำความรูAและทักษะตCาง  ๆท่ีไดAจากการพัฒนาของหนCวยงานหรือการพัฒนาตนเองไปปรับใชAในการทำงานไดAอยCางเหมาะสม

และมีประสิทธิภาพตCอไป 

7. วัตถุประสงคV 

 7.1 เพ่ือใหAบุคลากรไดAศึกษาการปฏิบัติงานเพ่ือการดำเนินการท่ีเป>นเลิศของสำนักวิทยบริการฯท่ีมหาวิทยาลัย

อ่ืน และนำมาเปรียบเทียบเพ่ือพัฒนางานของตนเอง 

 7.2 เพ่ือใหAบุคลากรเห็นนวัตกรรมในการปฏิบัติงานใหมC ๆ และนำมาใชAประโยชนRในการพัฒนาปรับปรุงตนเอง 

    7.3 เพ่ือใหAบุคลากรนำความรูAจากการศึกษาดูงานมาปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการทำงาน 

    7.4 เพ่ือใหAบุคลากรไดAรับการพัฒนาความรูAและทักษะในการปฏิบัติงานตามหนAาท่ีท่ีไดAรับมอบหมาย 

    7.5 เพ่ือใหAบุคลากรมีพฤติกรรมการบริการท่ีดีสรAางความพึงพอใจตCอผูAรับบริการ 

    7.6 เพ่ือใหAบุคลากรมีสัมพันธRอันดี สามัคคีและสามารถชCวยเหลือเก้ือกูลกันเพ่ือใหAงานสำเร็จลุลCวง  

แกAป]ญหาและขจัดความขัดแยAงไดA 

 7.7 เพ่ือใหAมีการแลกเปล่ียนเรียนรูAดAานการประกันคุณภาพระหวCางสถาบัน และสามารถนำมาเป>นแนวทาง

ปรับปรุงผลการดำเนินงานของสำนักวิทยบริการฯ 

 7.8 เพ่ือสรAางแนวปฏิบัติท่ีดีหรืองานวิจัยดAานการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีหนCวยงานพัฒนาข้ึนและเผยแพรC

ใหAหนCวยงานอ่ืนสามารถนำไปใชAประโยชนR 

8. สถานท่ีดำเนินงาน 

สำนักหอสมุด  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรR , ศูนยRบรรณสารและส่ือการศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณR , 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรRธานี 

9. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

 10-13 กรกฎาคม 2561 



10. กลุNมเปZาหมาย 

 ผูAบริหาร บุคลากร สำนักวิทยบริการฯ จำนวน 25 คน 

 

11. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

จำนวนผูAเขAารCวมกิจกรรม จำนวน  20    คน 

เชิงคุณภาพ  

ความพึงพอใจของผูAเขAารCวมกิจกรรม เฉล่ียอยูCในระดับดีมาก 

ผูAเขAารCวมกิจกรรมสามารถนำความรูAไปใชAประโยชนR 

บรรลุตามวัตถุประสงคRของโครงการ 

ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน   114,700  บาท 

12. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1.วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

  จัดทำระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสำนักฯ    

 

1 ตุลาคม  – 30 พฤศจิกายน 2560 

2.ดำเนินการ (Do) 

   ดำเนินงานดAานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน    

 

1 ธันวาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561 

3.สรุปและประเมินผล (Check) 

   รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 

1 สิงหาคม – 30 กันยายน 2561 

4.นำผลการประเมินไปปรับปรุง(Act) 

   นำผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมาปรับปรุงการทำงาน 

 

30 กันยายน 2561 
 

13. งบประมาณรวม ……………114,700.......... บาท 

  (P ) งบประมาณแผCนดิน.........84,700 ……................ บาท 

  (     ) งบประมาณเงินรายไดA.......................................... บาท 

  ( P )   งบประมาณอ่ืนๆ.............. 30,000........................  บาท 
 



14. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวด

รายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

คNาใช̀สอย 

 

 

 

 

 

คNาวัสดุ 

90,700 

 

 

 

 

 

24,000 

1) คCาเบ้ียเล้ียงไปราชการ จำนวน 20 คน ( 240x20 คนx4 

วัน ) เป>นเงิน 19,200 บาท 

2) คCาท่ีพัก (900x 20 คนx3 คืน) เป>นเงิน 54,000 บาท 

3) คCาของท่ีระลึก (500 x 6 ช้ิน) เป>นเงิน 1,500 บาท 

4) คCาเชCารถตูA (2,000x2 คันx4 วัน) เป>นเงิน 16,000 บาท 

1) คCาน้ำมันยานพาหนะ (3,000x2 คันx4 วัน) เป>นเงิน 

24,000 บาท 

รวมท้ังส้ิน 114,700  

 

15. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

 15.1 บุคลากรสามารถพัฒนางานประจำของตนใหAมีประสิทธิภาพสูงสุด เชCน มีความชัดเจนและเขAาใจ  

 งCายข้ึน ใชAเวลานAอยลง หรือสามารถสนองตอบความตAองการของผูAรับบริการไดAมากข้ึน 

    15.2 บุคลากรสามารถนำความรูAท่ีไดAจากการพัฒนาศักยภาพไปประยุกตRใชAในการปฏิบัติงานของตนเอง 

    15.3 บุคลากรมีพฤติกรรมการบริการท่ีดีสรAางความประทับใจใหAผูAรับบริการเกิดความพึงพอใจ 

    15.4 บุคลากรมีความสามัคคีและเป>นน้ำหน่ึงใจเดียวกัน สามารถดำเนินงานรCวมกันไดAอยCางมีประสิทธิภาพ 

 15.5 บุคลากรมีขวัญและกำลังใจท่ีไดAพบปะพูดคุยกับเพ่ือนตCางสถาบัน ไดAแลกเปล่ียนเรียนรูA และเป>นเครือขCาย 

ในการปฏิบัติงานซ่ึงกันและกัน 

 15.6 มีแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีหลากหลาย และไดAกรณีตัวอยCางเพ่ือปรับปรุงการดำเนินงาน 

 

16. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

1. ประเมินจากความพึงพอใจ 

      2. สรุปความรูAใหมCท่ีไดAพบ และแนวคิดในการนำความรูAมาพัฒนางาน 

 

 

ลงช่ือ 

(นางสาวสวรินทรT ย่ังยืนรัตนT) 

ตำแหน̂ง            นักวิเคราะหTนโยบายและแผน 

ผูAเสนอกิจกรรม 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

1. ช่ือกิจกรรม………โครงการพัฒนาทักษะการใชAไอซีทีแกCนักศึกษาและบุคลากร..................................................... 

2. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ …………สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ........................................................ 

3. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ............ศูนยRเทคโนโลยีสารสนเทศ................................................................... 

4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (     ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย                 

ท่ีสามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (  /  ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและสังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (     ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (     ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (  /  )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (     ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 

  (     ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 



4.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลยุทธRท่ี ..8...(พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตใหAถึงพรAอมดAวย วิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณRรวมท้ังคุณธรรม 

สามารถดำรงตนและชCวยเหลือเก้ือกูลสังคมไดA)..................................................................................... 

4.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

  พันธกิจ .................................................................................................................................. 

  ประเด็นยุทธศาสตรR ................................................................................................................... 

4.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคRประกอบท่ี ................................................................................................................................... 

  ตัวช้ีวัดท่ี ........ ช่ือตัวช้ีวัด .................................................................................................................. 

4.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR 

 (     )  ซ่ือสัตยR   (     )  มีวินัย  (  /  )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

 (     )  ทCองเท่ียว   (     )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

 (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

 (  /  )  ดAานความรูA 

 (     )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

 (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

4.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา ...................................... 

  (  /  )  กิจกรรมนักศึกษา 

  (     )  การวิจัย 

  (     )  การบริการวิชาการแกCสังคม 

  (     )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5. หลักการและเหตุผล 

  ป]จจุบันเป>นท่ียอมรับกันวCาในแวดวงธุรกิจอุตสาหกรรมและการศึกษา  คอมพิวเตอรRไดAเขAามามีบทบาทตCอ

ระบบงานตCาง ๆ เป>นอยCางมาก ทำใหAการปฏิบัติงานเป>นไปอยCางรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน หนCวยงาน



ตCาง ๆ ไมCวCาจะเป>นภาครัฐบาล รัฐวิสาหกิจ และเอกชน ตCางก็เห็นถึงความจำเป>นในการนำคอมพิวเตอรRมาชCวยใน

การปฏิบัติงาน อีกท้ังป]จจุบันน้ีการใชAเคร่ืองคอมพิวเตอรRสะดวกและงCายข้ึน โดยเฉพาะเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอรR

เพราะมีโปรแกรมสำเร็จรูปท่ีใชAในดAานตCาง ๆ มากมาย โดยท่ีผูAใชAไมCจำเป>นตAองมีความรูAเร่ืองการเขียนโปรแกรมมาก

นัก และเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอรRก็มีราคาถูก 

  อน่ึงในขณะน้ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ไดAมีการนำระบบคอมพิวเตอรRมาใชAในการเรียนการสอน และ

งานบริหาร แตCเน่ืองจากเทคโนโลยีดAานคอมพิวเตอรRไดAเปล่ียนแปลงไปอยCางรวดเร็วมาก ทำใหAนักศึกษาและ

บุคลากรตAองเสียคCาใชAจCายเพ่ิมข้ึนคCอนขAางสูงในการแสวงหาความรูAจากแหลCงขAอมูลตCาง ๆ เชCน สถาบันอบรม

คอมพิวเตอรR หรือหนCวยงานอ่ืนท่ีจัดอบรมคอมพิวเตอรR เป>นตAน ดังน้ัน เพ่ือเป>นการสCงเสริมความรูAทางดAาน

คอมพิวเตอรRใหAกับนักศึกษา คณาจารยR และเจAาหนAาท่ี ใหAไดAประหยัดคCาใชAจCาย สำนักคอมพิวเตอรRมีความพรAอมใน

ดAานน้ี จึงเห็นสมควรจัดใหAมีการอบรมหลักสูตรระยะส้ันสำหรับนักศึกษา คณาจารยR เจAาหนAาท่ีและบุคคลท่ัวไปข้ึน 

6. วัตถุประสงคV 

 6.1. เพ่ือสCงเสริมความรูAทางดAานเทคโนโลยีสารสนเทศและกระตุAนใหAนักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัย และ

บุคคลท่ัวไปไดAมีความรูAทางดAานเทคโนโลยีสารสนเทศมากย่ิงข้ึน 

 6.2. เพ่ือพัฒนานักศึกษา บุคลากรของมหาวิทยาลัย และบุคคลท่ัวไปใหAมีความสามารถในการใชAเทคโนโลยี

เครือขCายอินเทอรRเน็ต ตลอดจนโปรแกรมสำเร็จรูปตCาง ๆ ในการนำไปพัฒนาตนเองไดAอยCางมีประสิทธิภาพและมี

คุณภาพสูงสุด 

 6.3. เพ่ือเป>นการเปèดโอกาสใหAบุคลากรของหนCวยงานภายนอกไดAเขAารับการอบรมคอมพิวเตอรR ท่ีศูนยR

เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 6.4. เพ่ือเป>นหนCวยจัดหารายไดAเขAามหาวิทยาลัย เป>นหนCวยเผยแพรCความรูAทักษะดAานคอมพิวเตอรRและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 6.5 เพ่ือบริการฝ®กอบรมจำนวน 30 หลักสูตร 

 6.6 เพ่ือสรAางความรCวมมือดAานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสืบสานโครงการพระราชดำริ 

 6.7 เพ่ือขยายขอบขCายการเขAาถึงส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาและบุคลากร 

7. สถานท่ีดำเนินงาน 

 อาคาร 17 ศูนยRเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

8. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

 ...1 พฤศจิกายน 2560 ถึง 30 สิงหาคม 2561....................................................................................................  

9. กลุNมเปZาหมาย 

 …9.1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี …1000 คน…………….................................................................... 

 …9.2 บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 500 คน................................................................................... 



10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

จำนวนผูAเขAารCวมกิจกรรม จำนวน    1500      คน 

เชิงคุณภาพ  

ความพึงพอใจของผูAเขAารCวมกิจกรรม ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

ผูAเขAารCวมกิจกรรมสามารถนำความรูAไปใชAประโยชนR ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน 1,241,200  บาท 

11. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1.วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

   1.1 กำหนดหลักสูตรและตารางหลักสูตรฝ®กอบรม 30 

หลักสูตร 

   1.2 ประกาศรับสมัคร        

 

....1 ตุลาคม 2560 - 30 ตุลาคม 2561........... 

........................................................................ 

2.ดำเนินการ (Do) 

   2.1 ดำเนินการฝ®กอบรมตามหลักสูตรท่ีปèดอบรม 

 

.....1 พศจิกายน 2560 – 30 สิงหาคม 2561. 

3.สรุปและประเมินผล (Check) 

   3.1 ประเมินผลกCอนการฝ®กอบรม 

   3.2 ประเมินผลหลังฝ®กอบรม 

 

......30 นาที..................................................... 

......30 นาที..................................................... 

4.นำผลการประเมินไปปรับปรุง(Act) 

   4.1ปรับปรุงเน้ือหาจากขAอมูลการประเมิน...................... 

   4.2 ปรับปรุงระยะเวลาการฝ®กอบรมจากขAอมูลการ

ประเมิน 

 

.......7 วัน........................................................ 

.......7 วัน........................................................ 

 



12. งบประมาณรวม  ………1,241,200.......... บาท 

  (     ) งบประมาณแผCนดิน ……............................... บาท 

  (  /  ) งบประมาณเงินรายไดA …….1,241,200....... บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

13. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวด

รายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

ตอบแทน 

คCาวัสดุ 

คCาใชAสอย 

 

คCาใชAสอย 

800,200 

200,000 

200,000 

 

41,200 

คCาตอบแทนวิทยากรและคCาตอบแทนผูAชCวยวิทยาการ 

คCาวัสดุฝ®กและเอกสารประกอบการอบรม 

คCาจAางพัฒนาระบบสารสนเทศโครงการความรCวมมือ 

โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชดำริสมเด็จ

พระเทพฯ 

คCาเทมเพลทเว็บไซตRสำเร็จรูป 

14. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

     14.1..นักศึกษามีความรูAความเขAาใจและสามารถใชAเทคโนโลยีสารสนเทศไดAดีข้ึน...  

     14.2..นักศึกษามีความรูAเทCาทันเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมC…………………………… 

     14.3..บุคลากรมีความรูAสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยไปปรับใชAในการปฏิบัติงาน............... 

     14.4..เพ่ิมขีดความสามารถในการแขCงขันในตลาดแรงงานของบัณฑิตท่ีจบจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี… 

 

 

 

15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

     15.1..แบบทดสอบกCอนเรียนแยกเน้ือหาแตCละหลักสูตรผCานระบบ LMS(Learnning Management System) 

     15.1..แบบทดสอบหลังเรียนแยกเน้ือหาแตCละหลักสูตรผCานระบบ LMS(Learnning Management System) 

 

 

ลงช่ือ                      นายเชฐ ศรีแยAม 

(.................นายเชฐ ศรีแยAม....................) 

ตำแหนCง       ............นักวิชาการคอมพิวเตอรR............ 

ผูAเสนอกิจกรรม 



กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำป7งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

1. ช่ือกิจกรรม………โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร...................................................... 

2. หนNวยงานท่ีรับผิดชอบ …………สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ........................................................ 

3. สาขาวิชา/งาน/ฝRายท่ีดำเนินการ............ศูนยRเทคโนโลยีสารสนเทศ................................................................... 

4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางเอกลักษณRดAานอาหารและการทCองเท่ียวใหAไดAรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

  (     ) ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพพรAอมทำงาน สรAางอัตลักษณRใหAเป>นท่ียอมรับของผูAใชAบัณฑิตและสังคม 

โดยคำนึงถึงหลักกระจายโอกาสทางการศึกษาอยCางเทCาเทียม 

  (     ) วิจัยและพัฒนาองคRความรูAท่ีจำเป>นและประโยชนRในการพัฒนาทAองถ่ิน ชุมชนและประเทศโดยใหA

ความสำคัญกับการวิจัยเพ่ือแกAป]ญหาของพ้ืนท่ีและสนับสนุนเอกลักษณRของมหาวิทยาลัย                 

ท่ีสามารถนำไปใชAประโยชนRไดAอยCางแทAจริง 

  (    ) ใหAบริการวิชาการ ถCายทอดองคRความรูA และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงท่ีตอบสนองความตAองการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

  (     ) สืบสาน สCงเสริมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูCชุมชนและสังคม 

  (     ) เสริมสรAางความรูAความเขAาใจในคุณคCา ความสำนึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของทAองถ่ินและ

ของชาติ เพ่ือใหAเกิดความตระหนักในคุณคCาของการอนุรักษRและเผยแพรCสูCสากล 

  (  /  ) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้ันสูง (Advanced Execution Premium) โดยมี

คณะกรรมการหรือสำนักบริหารยุทธศาสตรRเป>นกลไกดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลและ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.2 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับประเด็นยุทธศาสตรRของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  (     ) สรAางความโดดเดCนดAานอาหารและการทCองเท่ียว 

  (     ) ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

  (     )  เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและงานสรAางสรรคR   

  (     ) เรCงรัดและยกระดับการใหAบริการวิชาการท่ีตอบสนองความตAองการของทAองถ่ิน 

  (     ) สรAางความเป>นสากล 

  (  /  ) ปรับปรุงระบบบริหารจัดการสูCองคRกรเรียนรูAท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

  (     ) รายการคCาใชAจCายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 



4.3 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับจุดเนAนการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  กลยุทธRท่ี ..8...(พัฒนาสมรรถนะบัณฑิตใหAถึงพรAอมดAวย วิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณRรวมท้ังคุณธรรม 

สามารถดำรงตนและชCวยเหลือเก้ือกูลสังคมไดA)..................................................................................... 

4.4 ดำเนินงานตามภารกิจสอดคลAองกับพันธกิจและยุทธศาสตรRของหนCวยงาน 

  พันธกิจ   .................................................................................................................................. 

  ประเด็นยุทธศาสตรR ................................................................................................................... 

4.5 สอดคลAองกับองคRประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 

  องคRประกอบท่ี ................................................................................................................................... 

  ตัวช้ีวัดท่ี ........ ช่ือตัวช้ีวัด .................................................................................................................. 

4.6 กรณีเป>นกิจกรรม ท่ีดำเนินการตามอัตลักษณR เอกลักษณR และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน ของ

หนCวยงานและมหาวิทยาลัย 

 อัตลักษณR 

  (  /  )  ซ่ือสัตยR   (  /  )  มีวินัย  (  /  )  ใฝzเรียนรูA 

 เอกลักษณR 

  (  /  )  ทCองเท่ียว   (  /  )  อาหาร 

 คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ดAาน 

 (     )  ดAานคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

 (  /  )  ดAานความรูA 

 (     )  ดAานทักษะทางป]ญญา    

 (     )  ดAานทักษะความสัมพันธRระหวCางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 (     )  ดAานทักษะการวิเคราะหRเชิงตัวเลขและการใชAเทคโนโลยี 

4.7 กรณีเป>นการบูรณาการโครงการรCวมกับ 

  (     )  การเรียนการสอน รายวิชา ...................................... 

  (  /  )  กิจกรรมนักศึกษา 

  (     )  การวิจัย 

  (     )  การบริการวิชาการแกCสังคม 

  (     )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 

5. หลักการและเหตุผล 

  ป]จจุบันเป>นท่ียอมรับกันวCาในแวดวงธุรกิจอุตสาหกรรมและการศึกษา  คอมพิวเตอรRไดAเขAามามีบทบาทตCอ

ระบบงานตCาง ๆ เป>นอยCางมาก ทำใหAการปฏิบัติงานเป>นไปอยCางรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน หนCวยงานตCาง ๆ ไมC



วCาจะเป>นภาครัฐบาล รัฐวิสาหกิจ และเอกชน ตCางก็เห็นถึงความจำเป>นในการนำคอมพิวเตอรRมาชCวยในการปฏิบัติงาน อีก

ท้ังป]จจุบันน้ีการใชAเคร่ืองคอมพิวเตอรRสะดวกและงCายข้ึน โดยเฉพาะเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอรRเพราะมีโปรแกรมสำเร็จรูปท่ี

ใชAในดAานตCาง ๆ มากมาย โดยท่ีผูAใชAไมCจำเป>นตAองมีความรูAเร่ืองการเขียนโปรแกรมมากนัก และเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอรRก็มี

ราคาถูก 

  อน่ึงในป]จจุบันระบบเครือขCายคอมพิวเตอรRของมหาวิทยาลัยมีการใชงAานเพ่ือใชAงานตCอส่ือสาร แลกเปล่ียนขAอมูล

และคAนหาขAอมูลจากอินเตอรRเน็ตออยูในขอบเขตจำกัดไมCครอบคลุมท้ังมหาวิทยาลัยในอาคารเกิดใหมCยังไมCสามารถ ใชAงาน

ระบบเครือขCายคอมพิวเตอรRไดA ทำใหAการเรียนการสอน การคAนควAาขAอมูลจากอินเทอรRเน็ตการติดตCอส่ือสารไมCสามารถทำไดA 

ทำใหAการใชAสารสนเทศและการเรียนการสอนไมCมีประสิทธิภาพจากป]ญหาดังกลCาว จึงควรมีการพัฒนาระบบเครือขCาย

คอมพิวเตอรRใหคAรอบคลุม ทุกอาคารใหAสามารถใชAงานอินเตอรRเน็ตและระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยไดAไดA 

 

6. วัตถุประสงคV 

 6.1. เพ่ือขยายจุดเช่ือมตCอเครือขCายอินเทอรRเน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ กับอาคารใหมC จำนวน 4 อาคาร 

 6.2. เพ่ือขายจุดเช่ือมตCอเครือขCายแบบใชAสายสัญญาณ UTP ภายในมหาวิทยาลัยไมCนAอยกวCา 300 จุด 

 6.3. เพ่ือบำรุงรักษาอุปกรณRเครือขCายของมหาวิทยาลัยเพ่ือการใหAบริการอยCางตCอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

 6.4. เพ่ือติดต้ังเครือขCายไรAสายภายในมหาวิทยาลัยจำนวนไมCนAอยกวCา 100 จุด 

7. สถานท่ีดำเนินงาน 

 7.1. อาคาร 17 ศูนยRเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 7.2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

8. ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุวัน/เดือน/ป}) (โปรดระบุ) 

    1 พฤศจิกายน 2560 ถึง 30 สิงหาคม 2561 

 9. กลุNมเปZาหมาย 

 …9.1 นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี …24,000 คน 

 …9.2 บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 800 คน 

 

 

 

 

 

 

 



10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของกิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คNาเปZาหมาย 

เชิงปริมาณ  

จำนวนผูAเขAารCวมกิจกรรม จำนวน    24,800      คน 

เชิงคุณภาพ  

ความพึงพอใจของผูAเขAารCวมกิจกรรม ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

ผูAเขAารCวมกิจกรรมสามารถนำความรูAไปใชAประโยชนR ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงเวลา  

กิจกรรมแลAวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด ไมCนAอยกวCารAอยละ 80 

เชิงตAนทุน  

คCาใชAจCายของกิจกรรมเป>นไปตามท่ีไดAรับอนุมัติ จำนวน 2,000,000 บาท 

 

11. แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน 

1.วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 

   1.1 กำหนดแผนปฏิบัติงาน 

   1.2 จัดทำคุณลักษณะครุภัณฑR        

 

....1 ตุลาคม 2560 - 30 ตุลาคม 2531........... 

........................................................................ 

2.ดำเนินการ (Do) 

   2.1 ดำเนินการจัดหาวัสดุครุภัณฑR 

   2.2 ติดต้ังและใชAงาน 

 

.....1 พศจิกายน 2560 – 30 สิงหาคม 2561.. 

........................................................................ 

3.สรุปและประเมินผล (Check) 

   3.1 ประเมินผลการใชAงาน 

   3.2 สรุปผลการประเมินรวมรูปเลCม 

 

.......1 กันยายน 2561 – 30 กันยายน 2561.. 

.......1 กันยายน 2561 – 30 กันยายน 2561.. 

4.นำผลการประเมินไปปรับปรุง(Act) 

   4.1 นำผลการประเมินมากจัดทำแผนปฏบัติการในป}หนAา. 

   4.2 ประเมินแผนการใชAงานในป}ถัดไป 

 

.......1 กันยายน 2561 – 30 กันยายน 2561.. 

.......1 กันยายน 2561 – 30 กันยายน 2561.. 

 



12. งบประมาณรวม  ………2,000,000......... บาท 

  (     ) งบประมาณแผCนดิน ……............................... บาท 

  (  /  ) งบประมาณเงินรายไดA …….2,000,000....... บาท 

  (     ) งบประมาณอ่ืนๆ ......................................  บาท 

 

13. รายละเอียดงบประมาณ 

งบรายจNาย/หมวด

รายจNาย 
จำนวนเงิน รายละเอียดคNาใช̀จNาย 

คCาใชAสอย 

คCาใชAสอย 

คCาใชAสอย 

คCาใชAสอย 

 

คCาวัสดุ 

 

คCาครุภัณฑR 

คCาครุภัณฑR 

คCาครุภัณฑR 

คCาครุภัณฑR 

คCาครุภัณฑR 

 

300,000 

400,000 

100,000 

300,000 

 

550,000 

 

70,000 

140,000 

50,000 

10,000 

85,000 

จAางติดต้ังสาย UTP 300 จุดๆ ละ 1,000 บาท 

จAางติดต้ังสายใยแกAวนำแสง 4 อาคารๆ ละๆ 100,000 บาท 

จAางติดต้ังเครือขCายไรAสาย 100 จุดๆ ละ 1,000 บาท 

จAางดูแลรักษาระบบสารสนเทศมหาวิทยาลัย  

เดือนละ 25,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

หัวตCอ SFP+ HPE 8Gb Short Wave 32 หัวๆ ละ 

17,187.50 

รวมเป>น 550,000 บาท 

เคร่ืองฉายภาพสามมิติ 2 เคร่ืองๆ ละ 35,000 บาท 

อุปกรณRสลับสัญญาณวิดิโอดิจิทัล จำนวน 1 เคร่ือง 

เคร่ืองเสียงหAองปฏิบัติการจำนวน 1 เคร่ือง 

ชุดตัดภาพวิดิโอคอนเฟอรRเรนจR 1 เคร่ือง 

เคร่ืองพิมพRดิจิตอลแบบเครือขCาย 1 เคร่ือง 

14. ผลท่ีคาดวNาจะได̀รับ 

     14.1. นักศึกษาและบุคลกรมีชCองทางการเขAาถึงและสามารถใชAงานเทคโนโลยีสารสนเทศไดAดีข้ึน 

     14.2. นักศึกษามีความรูAเทCาทันเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมC 

     14.3. บุคลากรมีความรูAสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยไปปรับใชAในการปฏิบัติงาน 

     14.4. เพ่ิมขีดความสามารถในใหAบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและการบริหาร

จัดการของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 14.5. เพ่ือขยายขีดความสามารถดAานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการวิจัย 

 14.6. เว็บไซตRของมหาวิทยาลัยมีการจัดลำดับท่ีดีข้ึน 



15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

     15.1..แบบสอบถามการใชAงานจากนักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

     15.2..ติดตามการใชAงานของระบบจากอุปกรณRผCานระบบ NMS (NETWORK MONITOR SYSTEM) 

     15.3..จากรายงานการจัดลำดับเว็บไซตR (ของสถาบันจัดลำดับเว็บไซตR) 

 

 

ลงช่ือ                      นายเชฐ ศรีแยAม 

(.................นายเชฐ ศรีแยAม....................) 

ตำแหนCง       ............นักวิชาการคอมพิวเตอรR............ 

ผูAเสนอกิจกรรม 

 

 

 


