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แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ฉบับนี้ จัดทำขึ้นตามขั้นตอนการแปลงแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี พ.ศ.2566-2570 สู่การปฏิบัติ 
โดยอิงยุทธศาสตร์พัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี พ.ศ.2566-2570 มีความครอบคลุมพันธกิจหลัก 4 พันธกิจ 
คือ การผลิตบัณฑิต การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู การพัฒนาท้องถิ่น และการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร 
เพ่ือให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย ปฏิบัติการภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์  
กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย โดยมีโครงการเชิงยุทธศาสตร์ประกอบการบริหารจัดการและจัดให้มีโครงการ
หลัก กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ งบประมาณ ที่ครอบคลุมจากทุกแหล่ง
งบประมาณและมีระยะเวลาในการดำเนินการพร้อมกับผู้รับผิดชอบเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาสำนักวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ปี 2566-2570 สู่การปฏิบัติ ในปีงบประมาณ 2567 ให้เป็นรูปธรรมที่สามารถ
ติดตามผลการดำเนินงานประจำปี และรายงานผลการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการบริหารและรับข้อเสนอแนะ
ไปพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของบุคลากรในปีต่อไป 

ขอขอบคุณผู้บริหารและบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้ให้สมบูรณ์มา ณ ที่นี้ด้วย 
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1. ผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับการจัดสรร

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 2,110,600 บาท โดยแบ่งเป็นงบประมาณสำหรับงานวิทยบริการฯ(งบภารกิจหลัก) จำนวน 
1,030,600 บาท (งบตามยุทธศาสตร์) 1,080,000 บาท แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน 580,000 บาท งานบัณฑิต 
500,000 บาท และงบบ.กศ. 1,030,600 บาท เพ่ือดำเนินการตามภารกิจประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 6 ด้าน 
ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การสร้างความโดดเด่นด้านอาหารและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร 
โดยการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน 3 โครงการ  
 

2. ผลการทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
จากผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยี ได้ดำเนินงานครบถ้วนทุกโครงการตามแผนปฏิบัติราชการและแผนพัฒนาคุณภาพ ซึ่งทำให้เกิดผลการ
ดำเนินงานเป็นไปตามพันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร์ของสำนักฯ และสอดคล้องกับมหาวิทยาลัย แต่อย่างไรก็ตาม
จากการประชุมของคณะกรรมการบริหารสำนักฯ มีมติให้มีการดำเนินงานในแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่อเนื่องจากโครงการที่ผ่านมา โดยเน้นการพัฒนาและสนับสนุนการผลิตบัณฑิต เพ่ือเป็น
แหล่งเรียนรู้และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ให้แก่นักศึกษา ให้มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น  รวมทั้งให้มีการพัฒนางานประกัน
คุณภาพและการบริหารจัดการ   โดยใช้กระบวนการจัดการความรู้เป็นเครื่องมือและดำเนินกิจกรรมต่อเนื่องจาก
แผนปฏิบัติราชการที่ผ่านมา เพ่ือให้เกิดความสำเร็จและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

 

3. วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และนโยบาย 

วิสัยทัศน์ 

ภายในปี 2570 เป็นศูนย์การเรียนรู้และคลังปัญญาด้วยนวัตกรรมดิจิทัลอย่างยั่งยืน 



พันธกิจ 

1. พัฒนานวัตกรรมและระบบนิเวศการเรียนรู้ดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย และ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้เพ่ือการเรียนการสอน การวิจัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีดิจิทัล 

3. บริการวิชาการและวิชาชีพด้านการ จัดการแหล่งเรียนรู้หรือเทคโนโลยีดิจิทัลแก่ชุมชน สังคม 
4. รวบรวม เผยแพร่ และสืบสานองค์ความรู้ศาสตร์พระราชา โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

และศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ 
5. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กรด้วยนวัตกรรมดิจิทัลตามหลักธรรมาภิบาลและ

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์ (Objectives) 

1. เพ่ือพัฒนาสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและเป็น
หน่วยงานที่ให้การบริการด้านทรัพยากรการเรียนรู้ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือดำเนินงานตามนโยบายและพันธกิจที่สอดคล้องกับมหาวิทยาลัย ชุมชนและสังคม 
3. เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ของสำนักฯ ให้มีการบริการที่เป็นเลิศ 

เป้าประสงค์ 

1. นวัตกรรมและระบบนิเวศการเรียนรู้มีความพร้อมในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอน
และการเรียนรู้ตลอดชีวิตในยุคดิจิทัล 

2. บัณฑิตและบุคลากรมีทักษะการเรียนรู้เพ่ือรองรับการเรียนรู้รูปแบบดิจิทัล และตอบสนองการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

3. เป็นที่พ่ึงของชุมชนและสังคม  
4. เป็นศูนย์การเรียนรู้สารสนเทศดิจิทัลเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่นของจังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ 
5. องค์กรที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล มีมาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. ยกระดับนวัตกรรมดิจิทัลและระบบนิเวศการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย 
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2. ยกระดับสมรรถนะการเรียนรุู้ (Upskill/Reskill) ด้วยนวัตกรรมดิจิทัล 



 3. ส่งเสริม สนับสนุน บูรณาการงานบริการวิชาการอย่างมีส่วนร่วมในการจัดการแหล่งเรียนรู้หรือ
เทคโนโลยีดิจิทัลแก่ชุมชน สังคม  

4. สร้างคุณค่าองค์ความรู้ศาสตร์พระราชา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาของจังหวัดเพชรบุรีและ
ประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือเป็นคลังปัญญาของท้องถิ่น 

5. บริหารและการจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

นโยบาย  

1. นโยบายด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและเป็นที่ยอมรับของสังคม 
1.1 ดำเนินการบริหารจัดการ จัดหาเทคโนโลยีและทรัพยากรสารสนเทศที่ทันสมัย เพียงพอ 

ครอบคลุม เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การวิจัยของอาจารย์และนักศึกษา  
1.2 พัฒนานวัตกรรมด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ เช่น บทเรียนอิเลคทรอนิกส์ สื่อการศึกษา 

สิ่งพิมพ์ หนังสืออิเลคทรอนิกส์ ฐานข้อมูลเป็นต้น 
1.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ การสร้างทักษะวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและทรัพยากร

สารสนเทศให้กับอาจารย์และนักศึกษา 
1.4 รวบรวมองค์ความรู้ทางวิชาการ/งานวิจัยที่สนับสนุนอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยด้านการ

พัฒนาครู  การท่องเที่ยว  อาหาร  และเทคโนโลยี 
2. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพการบริการ   

2.1 พัฒนาระบบการให้บริการเชิงรุก ได้แก่ การบริการ การอำนวยความสะดวกที่รวดเร็ว 
ประทับใจ และการประชาสัมพันธ์ทั่วถึง 

2.2 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ โดยเน้น Service Mind และจุดบริการ One 
Stop Service 

3. นโยบายด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม 
3.1 จัดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคมในด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการจัดการสารสนเทศให้กับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
3.2 สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกด้านบริการวิชาการและงานวิจัยให้กับ

ชุมชนและสังคม 
4. นโยบายด้านโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

4.1 ส่งเสริม เผยแพร่ และสืบสาน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4.2 จัดกิจกรรม นิทรรศการโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ งานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4.3 สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกในการจัดโครงการ/กิจกรรม/แผนงานร่วมกัน 
 



5. นโยบายด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
5.1 นำหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางการบริหารจัดการ

และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
5.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ ด้านระบบการบริหารความเสี่ยง ระบบฐานข้อมูลและ

สารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจ (การเงิน งบประมาณ บุคลากร การวิจัยและงานสร้างสรรค์) ระบบการจัดการความรู้ 
ระบบการบริการที่เป็นเลิศ ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

5.3 บริหารจัดการองค์กรให้มีคุณภาพด้วยระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาและมาตรฐานอ่ืนๆ 
5.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและสมรรถนะตามความต้องการขององค์กร 
5.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศและองค์กร 

6. นโยบายด้านการพัฒนาองค์กรไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
ดำเนิ น งาน ต าม พั น ธกิ จ เชิ งรุ ก โดย เน้ น ผู้ ใช้ บ ริ ก าร เป็ น ส ำคั ญ ด้ วยก ารป ฏิ บั ติ ง าน                                                                                                                                                                                                                                         

อย่างมีส่วนร่วมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ชั้นนำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ประเภทงบประมาณ โครงการ/กิจกรรม จำนวนเงิน 
1. งบประมาณภารกิจหลักเพ่ือการบริหารจัดการสำนักฯ 

- งบบำรุงการศึกษา จำนวน   
653,200 บาท 

- งบประมาณแผ่นดิน จำนวน   
233,700 บาท 

บริหารจดัการงานสำนักฯ 886,900 

 รวมงบประมาณภารกิจ 886,900 
2. งบประมาณรายจ่ายตามยุทธศาสตร์ (2 ยุทธศาสตร์ 3 โครงการ 5 กิจกรรม) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการที่ 15 โครงการผลติสื่อการเรยีนรู้เพื่อสนับสนุนการ

เรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล 
  - กิจกรรม ผลติสื่อการเรยีนรู้เพือ่สนับสนุนการเรยีนการสอน
รูปแบบดิจิทลั 50,000 บาท 

250,000 
  
 

โครงการที่ 19 โครงการจัดหาทรพัยากรสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการเรยีนรู้ความต้องการของหลักสูตร 
  - กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 200,000 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 โครงการที่ 36 โครงการชุมชนดิจิทัลเพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 
21 (Digital Community) 
  - กิจกรรม สร้างเครือข่ายความรว่มมือ 212,180 บาท 
  - กิจกรรม อบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 
137,788 บาท 
  - กิจกรรม ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมิน 
ผลถ่ายทอดองค์ความรู้  50,032 บาท 

400,000 

 

 รวมงบประมาณตามยุทธศาสตร์ 650,000 
3. งบลงทุน  
         สำนักวิทยบริการฯ ได้รับจดัสรร
งบประมาณรายจ่ายประจำป ี
พ.ศ.2567 จำนวน 10,430,500 บาท เพื่อ
จัดซื้อครภุัณฑ์การศึกษา 

- เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล
พร้อมโปรแกรมระบบปฏิบตัิการ 1,265,000 บาท 

 - ชุดครุภัณฑ์เพื่อการพัฒนาเทคโนโลยแีละพื้นที่การเรยีนรู้
สารสนเทศดจิิทัลเพื่อการบริการในยุควิถีใหม่ 9,165,500 บาท 

10,430,500 

 รวมงบลงทุน 10,430,500 
 รวมงบประมาณที่ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 11,967,400 



แบบ งป. 1/1 

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567          
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จำแนกตามงบรายจ่าย 

 
ชื่อโครงการ / กิจกรรม  

งบประมาณ 
งบแผ่นดิน เงินรายได้ งานบัณฑิต งบอ่ืน ๆ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าตอบแทน ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าตอบแทน 

โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการเรียนรูต้ลอดทุกช่วงวัย 
    กิจกรรม โครงการผลิตสื่อการเรียนรูเ้พื่อสนับสนุน
การเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล 

50,000     50,000        

     กจิกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศการเรียนรู้ที่
ตอบสนองหลักสูตร 

200,000     200,000        

โครงการ ชุมชนดิจิทัลเพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 (Digital Community) 
     กิจกรรม สร้างเครือข่ายความร่วมมอื 231,520 231,520            
    กิจกรรม อบรมพัฒนาทกัษะ Digital Literacy 125,800   125,800          
    กิจกรรม ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุป
ประเมินผลถ่ายทอดองค์ความรู ้

42,680 42,680            

งบลงทุน 
   กิจกราม เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับ
งานประมวลผลพร้อมโปรแกรมระบบปฏิบัติการ 

1,265,000           1,265,000  

  กิจกรรม ชุดครุภัณฑ์เพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีและ
พื้นที่การเรียนรู้สารสนเทศดิจิทัลเพื่อการบริการในยุค
วิถีใหม ่

9,165,500           9,165,500  

รวม 11,080,500 274,200  125,800  250,000      10,430,500  
 
 

 



 

แบบ งป. 1/2 

สรุปโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  จำแนกตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายไตรมาส 

 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม 

   แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

 งบประมาณ   ไตรมาส 1 (ต.ค.62-ธ.ค.62)   ไตรมาส 2 (ม.ค.63-มี.ค.63)   ไตรมาส 3 (เม.ย.63-มิ.ย.63)   ไตรมาส 4 (ก.ค.63-ก.ย.63)  

  
 งบ

แผ่นดิน  
 งบ 

บ.กศ.  
 รวม  

 งบ
แผ่นดิน  

 งบ 
บ.กศ. 

 รวม  
 งบ

แผ่นดิน  
 งบ 

บ.กศ.  
 รวม   งบแผ่นดิน  

งบ 
บ.กศ. 

 รวม  

 โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการเรียนรูต้ลอดทุกช่วงวัย 

 กิจกรรม ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนนุการเรียนการสอนรูปแบบ
ดิจิทัล 

50,000 
        

50,000 
    

 กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศการเรียนรู้ที่ตอบสนองหลักสูตร 200,000         

190,000 
   

10,000 
 

 โครงการชุมชนดิจิทัลเพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 (Digital Community) 

 กิจกรรม สร้างเครือข่ายความร่วมมอื 231,520          231,520   
 กิจกรรม อบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 125,800          125,800   
 กิจกรรม ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมินผลถ่ายทอดองค์

ความรู้ 
42,680       

  
 42,680 

 
 

 งบลงทุน  

 กิจกรรม เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผลพร้อม
โปรแกรมระบบปฏิบัติการ 

1,265,000     
 

    1,265,000 
 

 

 กิจกรรม ชุดครุภัณฑ์เพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีและพื้นที่การเรียนรู้
สารสนเทศดิจิทัลเพื่อการบริการในยุควถิีใหม่ 

9,165,500     
 

    9,165,500 
 

 

 
 
 



 

รหัสโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ กิจกรรม รหัสงบประมาณ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่2 การยกระดับคุณภาพ
บัณฑิต 

โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนนุการเรียนการสอน
รูปแบบดิจิทัล 

ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบ
ดิจิทัล 

207210010121 50,000 นางสาวแขนภา ทองตัน 

โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดทุกช่วงวยั จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 207214010121 200,000 นายสวัสดิ์ อุราฤทธิ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาท้องถิ่น 

โครงการชุมชนดิจิทัลเพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 
(Digital Community) 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 107510010144 231,520 อาจารย์ปิยวรรณ คุสินธุ ์
อบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 107510010244 125,800 อาจารย์ปิยวรรณ คุสินธุ ์
ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมินผลถ่ายทอดองค์
ความรู้   

107510010344 42,680 อาจารย์ปิยวรรณ คุสินธุ ์



รายงานผลการดำเนินตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     

ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (แผน) ผลการดำเนินงานปี 

2567 (รอบ 12 เดือน) 
บรรล ุ
ไม่บรรล ุหน่วยนบั จำนวน 

1. ยกระดับนวัตกรรมดิจิทัลและระบบนิเวศการเรียนรู้ เพ่ือสนบัสนนุการเรียนการสอน การวิจยั และการเรยีนรู้ ตลอดชีวิต 

1.1 เป้าประสงค์ นวัตกรรมและระบบนเิวศการเรยีนรู้มีความพรอ้มในการปรับเปลี่ยนรปูแบบการเรียนการสอนและการเรียนรูต้ลอดชีวิตในยุคดิจทิัล 
1.1.1 ตัวชี้วัด ร้อยละของทรัพยากรการเรยีนรู้/สือ่การเรียนรู้ในรูปแบบ digital learning platform และ

การเรยีนรู้ตลอดชีวิตที่เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 1.67 

1.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บรกิาร ร้อยละ 2 4.63  

1.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนนวัตกรรมการบรกิารสารสนเทศเชิงรกุ นวัตกรรม 2 2  

1.1.4 ตัวชี้วัด ร้อยละผลสมัฤทธิก์ารใช้ส่ือการเรยีนการสอนด้านเอกสาร หนังสอื ตำราทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

ร้อยละ 80 4.64 
 

2. . . ยกระดับสมรรถนะการ เรียนรุู ้(Upskill/Reskill) ด้วยนวัตกรรมดิจิทัล 

2.1 เป้าประสงค์ บัณฑิตและบุคลากรมทีักษะการเรยีนรู้เพือ่รองรับการเรยีนรู้รูปแบบดิจิทัล และตอบสนองการเรียนรูต้ลอดชวีิต 
2.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนหลักสตูรที่ส่งเสริม/พฒันาสมรรถนะทักษะการเรียนรู้ ทกัษะเดมิ (Upskill) และทักษะ

ใหม่ (Reskill) เพื่อตอบสนองการเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
หลักสูตร 2 5 

 

2.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละของนักศกึษาและบุคลากรที่ได้รับการส่งเสริม/พัฒนาสมรรถนะทักษะการเรยีนรู้ 
ทักษะเดิม (Upskill) และทกัษะใหม่ (Reskill) เพื่อตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชวีิต 

ร้อยละ 80 80 
 

3. ส่งเสริม สนับสนุน บูรณาการงานบริการวิชาการอย่างมีสว่นร่วมในการจัดการแหล่งเรียนรู้หรือเทคโนโลยีดิจิทัลแก่ชุมชน สังคม 

3.1 เป้าประสงค์ เป็นที่พึ่งของชมุชนและสังคม 
         3.1.1 ตัวชีว้ัด จำนวนหน่วยงาน/ชุมชนที่ไดร้ับการบริการวิชาการ เพือ่เพิ่มศกัยภาพ ด้านการจดัการแหล่ง
เรียนรู ้หรอืทกัษะเทคโนโลยีดิจทิัล 

หน่วยงาน/
ชุมชน 

2 3 
 

         3.1.2 ตัวชีว้ัด รอ้ยละของเครือข่ายความร่วมมอืที่มกีารแลกเปลีย่นอย่างตอ่เนือ่ง ร้อยละ 60 60  

4. สร้างคุณคา่องค์ความรู ้ศาสตร์พระราชา ศิลปวฒันธรรม และภูมิปัญญาของจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือเปน็คลังปัญญาของท้องถิ่น 

4.1 เป้าประสงค์ เป็นศูนย์การเรียนรู้สารสนเทศดิจทิัลเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา ศิลปวฒันธรรม และภมูิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัดเพชรบุร ีและประจวบคีรีขนัธ ์
4.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนองค์ความรู้ศาสตร์พระราชา ศิลปวฒันธรรมและภมูิปัญญาทอ้งถิน่ จังหวัดเพชรบุรีและ

ประจวบคีรขีันธ์ ในรูปแบบดิจิทัล 
หมวด 2 2 

 

4.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บรกิารศนูยก์ารเรยีนรู้ฯ ร้อยละ 80 80  

4.1.3 ตัวชี้วัด ระดับความสำเรจ็ของบุคลากรที่มีส่วนรว่มด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและ ความเป็นไทย ร้อยละ 100 100  

5. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กรด้วยนวัตกรรมดิจิทัลตามหลักธรรมาภิบาลและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1 เป้าประสงค์ บริหารและการจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศทีม่ีคุณภาพ มีมาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

5.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนผลงานวิชาการของบุคลากรที่ได้รับการตีพิมพ์/เผยแพร ่ เรื่อง 1 0  

5.1.2 ตัวชี้วัด ระดับความสำเรจ็การพัฒนาสำนักฯ มุ่งสูอ่งค์กรทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม ระดับ 5 5  

5.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนรางวัลที่หน่วยงานไดร้บัจากภายนอก รางวัล 1 3  

5.1.4 ตัวชี้วัด ผลการสำรวจตามดชันีวัดความสุขในการทำงาน (Happy Index) ค่าเฉลีย่ 3.51 3.76  

รวมตัวช้ีวัดท้ังหมด 15 

รวมตัวช้ีวัดท่ีมีผลการดำเนินงานสูงกว่า/เท่ากับเป้าหมาย 14 
คิดเป็นร้อยละ 93.33 



 

 

 
 
 
 
 

โครงการตามยุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รายจ่ายตามยุทธศาสตร์) 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 

1. ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตบัณฑิต 
 

2. โครงการหลัก 19. โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดทุกช่วงวัย 
 

3. โครงการ/กิจกรรม จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตร  
    
4. วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
 4.1 เพ่ือจัดหาสื่อเรียนรู้และประเมินผลสัมฤทธิ์การใช้สื่อการสอนด้านเอกสาร หนังสือ ต าราทั้งในและ
ต่างประเทศ 
 4.2 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัยตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย
และส่งเสริมการเรียนรู้นอกชั้นเรียน การศึกษาค้นคว้าวิจัยในมหาวิทยาลัยและสามารถตอบสนองความต้องการ
ของอาจารย์นักวิชาการ นักศึกษา นักเรียนและบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
 

5. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
        ส านักวิทยบริการฯ มีทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัยตามหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยและส่งเสริมการเรียนรู้นอกชั้นเรียน การศึกษาค้นคว้าวิจัยในมหาวิทยาลัยและสามารถตอบสนอง
ความต้องการของอาจารย์นักวิชาการ นักศึกษา นักเรียนและบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
 

6. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ............................ 
 

7. ตัวช้ีวัด เป้าหมาย และผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

7.1 เชิงปริมาณ    
1. จ านวนทรัพยากรสารสนเทศ รูปแบบฉบับ
พิมพ์ 

50 เล่ม/ชิ้น/ฉบับ          ส านักฯ ได้มีการจัดหาทรัพยากร
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนและให้บริการแก่



 

 

นักศึกษา คณาจารย์ ที่ตรงกับความต้องการ
ของผู้ใช้บริการ โดยจัดท าแบบฟอร์มสอบถาม
ความต้องการสื่อการเรียนในรูปแบบฟอร์ม
อิเล็กทรอนิกส์ ทั้งการประชาสัมพันธ์ตาม
ช่องทางการสื่อสารต่างๆ ของส านักฯ ได้แก่ 
เว็บไซต์ ไลน์ เฟสบุ๊คส์ และเพจ จ านวน 2 ครั้ง 
จัดหาหนังสือ ต ารา รูปแบบฉบับพิมพ์ จ านวน 
50 เล่ม/ชิ้น 

   2. จ านวนทรัพยากรสารสนเทศ รูปแบบ
ออนไลน์    

45 รายการ จัดหาหนังสือ ต ารา รูปแบบออนไลน์ จ านวน 
44 ชื่อเรื่อง และฐานข้อมูลกฤตภาคออนไลน์ 
จ านวน 1 ฐานข้อมูล 

7.2 เชิงคุณภาพ    

1. ร้อยละผลสัมฤทธิ์การใช้สื่อการเรียนการ
สอนด้านเอกสาร หนังสือ ต าราทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ 

ร้อยละ ≥80 จากสถิติการยืมและการหยิบใช้สื่อการเรียน
การสอน จ านวน 5,038 ครั้ง เทียบกับจ านวน
ผู้ใช้บริการ จ านวน 5,746 คน โดยเป็น
นักศึกษา จ านวน 5,095 คน บุคลากรของ
มหาวิทยาลัยฯ สายวิชาการ จ านวน 389 คน 
และสายสนับสนุน 319 คน คิดเป็นร้อยละ
ผลสัมฤทธิ์การใช้สื่อ 87.67 

2. ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อทรัพยากร
สารสนเทศ 

ร้อยละ ≥85 การวัดความพึงพอใจทรัพยากรสารสนเทศของ
อาจารย์และนักศึกษาในหลักสูตรทุกสาขาวิชา 
ตลอดจนผู้รับบริการของห้องสมุด ตั้งแต่วัต่ 
วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 - 20 มิถุนายน 
พ.ศ. 2567  ซึ่งใช้แบบสอบถามออนไลน์มี
ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 499 คน แบ่งเป็น
นักศึกษาจ านวน 438 คน คิดเป็นร้อยละ 
87.78 อาจารย์ (บุคลากรสายวิชาการ) จ านวน 
28 คน คิดเป็นร้อยละ 5.61 และบุคลากรสาย
สนับสนุน จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 1.8 
นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ



 

 

เพชรบุรี จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 3.61 
จากการวัดความพึงพอใจต่อทรัพยากร
สารสนเทศของผู้รับบริการด้านทรัพยากร
สารสนเทศ ร้อยละ 92.78  

7.3 เชิงเวลา    
1. กิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด ไตรมาส 4 ไตรมาส 4  

7.4 เชิงงบประมาณ บรรลุเป้าหมายร้อยละ ร้อยละ 100 

 
8. งบประมาณ  ได้รับจัดสรร 200,000 บาท เบิกจ่ายจริง 200,000 บาท คงเหลือ 0 บาท (0.00%) 
 

9. ผลการด าเนินงาน  
         ส านักฯ ได้มีการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนและให้บริการแก่นักศึกษา คณาจารย์ ที่ตรงกับ
ความต้องการของผู้ใช้บริการ โดยจัดท าแบบฟอร์มสอบถามความต้องการสื่อการเรียนในรูปแบบฟอร์ม
อิเล็กทรอนิกส์ ทั้งการประชาสัมพันธ์ตามช่องทางการสื่อสารต่างๆ ของส านักฯ ได้แก่ เว็บไซต์ ไลน์ เฟสบุ๊คส์ และ
เพจ จ านวน 2 ครั้ง จัดหาได้ดังนี้ 
  1. สื่อทรัพยากร หนังสือ ต ารา รูปแบบฉบับพิมพ์ จ านวน 50 เล่ม/ชิ้น 
  2. สื่อทรัพยากร หนังสือ ต ารา รูปแบบออนไลน์ จ านวน 44 ชื่อเรื่อง และฐานข้อมูลกฤตภาค
ออนไลน์ จ านวน 1 ฐานข้อมูล 
  และส านักฯ ได้การวัดความพึงพอใจทรัพยากรสารสนเทศของอาจารย์และนักศึกษาในหลักสูตร
ทุกสาขาวิชา ตลอดจนผู้รับบริการของห้องสมุด ตั้งแต่วัต่ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 - 20 มิถุนายน พ.ศ. 2567  
ซึ่งใช้แบบสอบถามออนไลน์มีผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 499 คน แบ่งเป็นนักศึกษาจ านวน 438 คน คิดเป็นร้อย
ละ 87.78 อาจารย์ (บุคลากรสายวิชาการ) จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 5.61 และบุคลากรสายสนับสนุน 
จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 1.8 นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อย
ละ 3.61 จากการวัดความพึงพอใจต่อทรัพยากรสารสนเทศของผู้รับบริการด้านทรัพยากรสารสนเทศ ร้อยละ 
92.78 
  นอกจากนั้นได้มีการวัดร้อยละผลสัมฤทธิ์การใช้สื่อการเรียนการสอนด้านเอกสาร หนังสือ ต ารา
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยจากสถิติการยืมและการหยิบใช้สื่อการเรียนการสอน จ านวน 5,038 ครั้ง เทียบ



 

 

กับจ านวนผู้ใช้บริการ จ านวน 5,746 คน โดยเป็นนักศึกษา จ านวน 5,095 คน บุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ สาย
วิชาการ จ านวน 389 คน และสายสนับสนุน 319 คน คิดเป็นร้อยละผลสัมฤทธิ์การใช้สื่อ 87.67 
 

10. องค์ความรู้และบทเรียนที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
............................................................................................................................. .......................................................
........................................................................................................................................................................ ............
............................................................................................................................. ............................. 
 

11. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 1. ในการส ารวจความต้องการทรัพยากรสารสนเทศ อาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้ใช้บริการไม่ให้ความร่วมมือ
ในการคัดเลือกทรัพยากรสารสนเทศ 
 2. ทรัพยากรสารสนเทศบางรายการที่ผู้ต้องการใช้ไม่มีการจ าหน่ายหรือยกเลิกการพิมพ์ไปแล้ว 
    3. ทรัพยากรสารสนเทศบางรายการขาดตลาดในระยะเวลาที่ด าเนินการจัดซื้อ การคัดเลือกหนังสือของ 
อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาบางส่วนไม่ได้คัดเลือกหนังสือประกอบการเรียนการสอน แต่ยังมีผลประเมินของ
ห้องสมุด มีทรัพยากรเก่า และไม่ตรงกับความต้องการ 
  

12. ข้อเสนอแนะ 
  12.1 วางแผนจัดท าระบบส ารวจึวามต้องการของผู้ใช้บริการผ่านเว็บไซต์หรือสังคมออนไลน์ และขอความ
ร่วมมือจากอาจารย์ในการแจ้งความต้องการสื่อสารสนเทศ 
 12.2 ติดตามความเคลื่อนไหวขององค์ความรู้ต่างๆ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรที่เปิดสอน 
 
 
 
                                              ลงชื่อ ............................................................ ผู้รายงา 
                                                             ( นางสาวสุกัลยา ปิ่นฟ้า ) 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รายจ่ายตามยุทธศาสตร์) 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 

1. ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตบัณฑิต 
 

2. โครงการหลัก 15. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 

3. โครงการ/กิจกรรม ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล 
 

4. วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
 4.1 เพ่ือผลิตสื่อดิจิทัลส าหรับการเรียนรู้ด้วยตนเองแบบครบวงจร (All in one) แบบออนไลน์ และน า
หลักสูตรเข้าระบบคลังเครดิต (Credit Bank) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
   4.2 เพ่ือใช้สื่อการเรียนรู้ดิจิทัลต่อการประเมินความสามารถ ส าหรับนักศึกษา บุคลากรมหาวิทยาลัย และ
หน่วยงานหรือบุคลากรภายนอก 
 4.3 เพ่ือประเมินคุณภาพสื่อการเรียนรู้จากการทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
 

5. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
        ส านักวิทยบริการฯ มีทรัพยากรสารสนเทศประเภทสื่อดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน ส าหรับการ
เรียนรู้ด้วยตนแบบออนไลน์ ตามรายวิชาของมหาวิทยาลัย 
 

6. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. ............................. 
 

7. ตัวช้ีวัด เป้าหมาย และผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
7.1 เชิงปริมาณ    

1. จ านวนสื่อการเรียการสอน 5 รายวิชา          ส านักฯ ได้มีการผลิตสื่อการเรียนการ
สอนตามวิชา จ านวน 5 รายวิชา ดังนี้ 

1. รายวิชา ภาษาญี่ปุ่น 1 โดย 



 

 

รศ.ดร.กมลทิพย์ พลบุตร สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

2. รายวิชา English Level A2 
โดย อาจารย์ ดร.ทัศนพรรณ 
ไพศาลนันทน์ สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ (คบ.) คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

3. รายวิชา English Structure 
for English Teacher : หลักภาษา
ส าหรับครูภาษาอังกฤษ โดย รศ.ดร.
สริตา บัวเขียวสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพชรบุรี 

4. รายวิชา การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้น โดย ผศ.ตวงสิทธิ์ สนข า 
สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศทาง
ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

5. รายวิชา คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ โดย ผศ.ตวง

สิทธิ์ สนข า สาขาวิชาการจัดการ

สารสนเทศทางธุรกิจ คณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏเพชรบุรี 

 



 

 

   2. จ านวนผู้ทดลองใช้สื่อดิจิทัลส าหรับการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

50 คน 5 คน 

7.2 เชิงคุณภาพ    

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ทดลองเรียนต่อ
การเรียนรู้ผ่านหลักสูตรที่ผลิตขึ้น 

ร้อยละ ≥80 ยังไม่มีผลการประเมินความพึงพอใจ เนื่องจาก
ผู้เรียนยังเรียนไม่จบรายวิชา 

7.3 เชิงเวลา    

1. กิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด ไตรมาส 4 ไตรมาส 4  
7.4 เชิงงบประมาณ   

 บรรลุเป้าหมายร้อยละ ร้อยละ 60 

 
8. งบประมาณ  ได้รับจัดสรร 50,000 บาท เบิกจ่ายจริง 50,000 บาท คงเหลือ 0 บาท (0.00%) 
 

9. ผลการด าเนินงาน  
 ส านักฯ ได้มีการผลิตสื่อการเรียนการสอนตามวิชา จ านวน 5 รายวิชา ดังนี้ 
  1. รายวิชา ภาษาญี่ปุ่น 1 โดย รศ.ดร.กมลทิพย์ พลบุตร สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
  2. รายวิชา English Level A2 โดย อาจารย์ ดร.ทัศนพรรณ ไพศาลนันทน์ สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ (คบ.) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
  3. รายวิชา English Structure for English Teacher : หลักภาษาส าหรับครูภาษาอังกฤษ 
โดย รศ.ดร.สริตา บัวเขียวสาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี 
  4. รายวิชา การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น โดย ผศ.ตวงสิทธิ์ สนข า สาขาวิชาการจัดการ
สารสนเทศทางธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
  5. รายวิชา คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ โดย ผศ.ตวงสิทธิ์ สนข า สาขาวิชาการ
จัดการสารสนเทศทางธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 
  มีผู้ทดลองเรียนรายวิชา ภาษาญี่ปุ่น 1 จ านวน 5 คน และยังเรียนไม่จบรายวิชา ส่งผลให้ไม่มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  
 

10. องค์ความรู้และบทเรียนที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 



 

 

............................................................................................................................. .......................................................

............................................................................................................................. .......................................................

............................................................................................................................. ............................. 
 

11. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 1. การด าเนินการให้อาจารย์มาผลิตสื่อการเรียนการสอน เนื่องจากอาจารย์มีภาระการส่วนมาก ท าให้การผลิต
สื่อเกิดความล่าช้า และไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 
  

12. ข้อเสนอแนะ 
  12.1 มหาวิทยาลัยควรมีการประกาศนโยบายในการผลิตสื่อการเรียนการสอนออนไลน์ ส าหรับอาจารย์  
 12.2 มีทุนสนับสนุนในการผลิตสื่อการเรียนการสอนของอาจารย์ 
 
 

 
                                                ลงชื่อ ............................................................ ผู้รายงาน 
       ( นางสาวแขนภา ทองตัน ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รายจ่ายตามยุทธศาสตร์) 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 

1. ยุทธศาสตร์ที ่ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาท้องถิ่น 
 

2. โครงการหลัก โครงการที่ 36 : โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 
 

3. โครงการ/กิจกรรม โครงการชุมชนดิจิตอล (Digital Community) 
 

4. วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม 
 4.1 เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ดิจิทัลของชุมชนให้เรียนรู้ สื่อสาร ท างานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และปลอดภัย 

4.2 เพ่ือพัฒนาชุมชนให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
 

5. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................. 
 

6. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
............................................................................................. .......................................................................................
............................................................................. 
 

7. ตัวช้ีวัด เป้าหมาย และผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

7.1 เชิงปริมาณ    
   1) จ านวนชุมชนที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการศึกษา (ตัวชี้วัด ทปอ.) 

1 ชุมชน ชุมชนที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและ
การศึกษา จ านวน 3 ชุมชน ได้แก่ ชุมชนช้าง
แรก,ชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว,ชุนชนบ้านโค้งตา
บาง 

   2) จ านวนผลงาน/องค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่ 1 ผลงาน ผลงาน/องค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่



 

 

น าไปประยุกต์ใช้ ในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ (ตัวชี้วัด ทปอ.) น าไปประยุกต์ใช้ ในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 3 
เว็บไซต์ 3 ระบบ 1 e-Service ดังนี้  
1) เว็บไซต์จัดเก็บองค์ความรู้ จ านวน 3 
ชุมชน ได้แก่ ชุมชนช้างแรก,ชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่ง
พร้าว,ชุนชนบ้านโค้งตาบาง 
2) ระบบระบบบริหารจัดการชุมชน (ระบบ
ขอข้อศึกษาดูงาน) จ านวน 3 ชุมชน ได้แก่ 
ชุมชนช้างแรก,ชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว,ชุนชน
บ้านโค้งตาบาง 
3) e-Service ระบบขอใช้บริการรถพยาบาล
ช่วยเหลือประชาชนชุมชนช้างแรก 

  3) จ านวนเครือข่ายบูรณาการแบบจตุรภาคี (รัฐ เอกชน 
ชุมชน มหาวิทยาลัย) (ตัวชี้วัด ทปอ.) 

1 เครือข่าย  เครือข่ายบูรณาการแบบจตุรภาคี จ านวน 7 
เครือข่าย ได้แก่  
1) ชุมชนบ้านโค้งตาบาง  
2) ชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าวพัฒนา  
3) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนโกโก้ตะนาวศรี 
เครือข่ายวิถีเกษตรธรรมชาติบ้านช้างแรก 
4) องค์การบริหารส่วนต าบลช้างแรก  
5) เกษตรอ าเภอบางสะพานน้อย 
6) เทศบาลต าบลท่ายาง 
7) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

  4) ร้อยละของประชาชนในพ้ืนที่ชุมชนเป้าหมายสามารถ
น าทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อใช้ประโยชน์ใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น (ตัวชี้วัด ม. + ทปอ.) 

ร้อยละ 20 ประชาชนในพื้นท่ีชุมชนเป้าหมาย คือ กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนโกโก้ตะนาวศรี เครือข่ายวิถี
เกษตรธรรมชาติบ้านช้างแรกและองค์การ
บริหารส่วนต าบลช้างแรก อ.บางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สามารถน าทักษะ
ความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อใช้ประโยชน์
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น คิดเป็นร้อยละ 
50 



 

 

  5) ร้อยละของประชาชนทุกช่วงวัยในพ้ืนที่ชุมชนเป้าหมาย
ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (ตัวชี้วัด 
ม. + ทปอ.) 

ร้อยละ 80 ประชาชนในพื้นท่ีชุมชนเป้าหมาย คือ กลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนโกโก้ตะนาวศรี เครือข่ายวิถี
เกษตรธรรมชาติบ้านช้างแรกและองค์การ
บริหารส่วนต าบลช้างแรก อ.บางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้รับการพัฒนา
ทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละ 
100 

7.2 เชิงคุณภาพ    

7.3 เชิงเวลา    

7.4 เชิงงบประมาณ ร้อยละ 73.75 

 
8. งบประมาณ  ได้รับจัดสรร 400,000 บาท  เบิกจ่ายแล้ว 295,010 บาท คงเหลือ 104,990 บาท คิดเป็นร้อยละ 
73.75 

9. ผลการด าเนินงาน  
ส านักวิทยบริการฯ ได้ด าเนินการ 1 โครงการ/กิจกรรม คือ โครงการยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี : โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษท่ี 21 ได้รับ
อนุมัติให้ด าเนินโครงการ โดยใช้งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 400,000 บาท มีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ดิจิทัลของชุมชนให้เรียนรู้ สื่อสาร ท างานร่วมกันได้ เพื่อพัฒนาชุมชนให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่าง
มีประสิทธิภาพและปลอดภัย มีเป้าหมาย คือ จ านวน 3 ชุมชน รายละเอียดดังนี้  

ผลการด าเนินงาน ส านักฯ มีการจัดเก็บองค์ความรู้ให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล เว็บไซต์ และ ระบบระบบ
บริหารจัดการชุมชน เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนรวมถึงเป็นการสื่อสารประชาสัมพันธ์ภายในชุมชนและเผยแพร่
สู่สาธารณะ จ านวน 3 ชุมชน และจัดอบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะ Digital Literacy จ านวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) 
รู้เท่าทันสื่อออนไลน์และการใช้งานอย่างปลอดภัยส าหรับทุกช่วงวัย และ 2) การสร้างสื่อสร้างสรรค์ เพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ Digital literacy ส าหรับประชาชนในชุมชน โดยมีมีผู้เข้าอบรมจ านวน 29 คน ประกอบด้วย 
นักเรียน ตัวแทนชุมชนและสมาชิกจากสภาคุ้มครองผู้บริโภคจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งจากการประเมินผลความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโดยภาพรวม 4.32 อยู่ในระดับมากที่สุด  ผลการพัฒนาดังนี้  

1. ชุมชุนบ้านช้างแรก ต าบลช้างแรก อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
1.1 เว็บไซต์จัดเก็บองค์ความรู้วิสาหกิจชุมชนโกโก้ตะนาวศรี ชุมชนช้างแรก  
Url : https://changrak.dc-pbru.com/ 
1.2 ระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนโกโก้ตะนาวศรี ชุมชนช้างแรก  



 

 

Url: https://dc-pbru.com/changrak/admin/ 
1.3 ระบบขอบริหารจัดการรถพยาบาลช่วยเหลือประชาชนชุมชนช้างแรก  
Url: https://changrak.dc-pbru.com/sys/ 
1.4 ระบบขอใช้บริการรถพยาบาลช่วยเหลือประชาชนชุมชนช้างแรก  
Url:  https://line.me/R/ti/p/@763zgdtm?oat_content=url&ts=07281823 

2. ชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าวพัฒนา ต าบลท่ายาง อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 
2.1 เว็บไซต์จัดเก็บความรู้การจัดการขยะชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว  
Url: https://huathung.dc-pbru.com/ 
2.2 ระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว  
Url: https://huathung.dc-pbru.com/sys/ 

3. ชุมชนบ้านโค้งตาบาง ต าบลท่าไม้รวก อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 
         3.1 เว็บไซต์จัดเก็บความรู้ป่าชุมชนบ้านโค้งตาบาง  

Url : http://khongtabang.dc-pbru.com/ 
         3.2 ระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนบ้านโค้งตาบาง  

Url : http://khongtabang.dc-pbru.com/sys/ 

10. องค์ความรู้และบทเรียนที่ได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
  แนวปฏิบัติ : แนวทางในการบริการวิชาการแก่สังคมและชุมชนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

11. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
17.1 แผนการบริการวิชาการ อาจมีข้ันตอนที่ไม่สอดคล้องกับระยะเวลาที่ให้บริการมากนัก 
17.2 ชุมชนมีความสนใจ แต่ขาดเครื่องมือและทักษะความรู้เชิงลึกในเทคนิควิธีการใหม่ ๆ 
17.3 ชุมชนยังขาดงบประมาณในการด าเนินงาน และหน่วยงานภาครัฐไม่สามารถกระจายข้อมูลด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลสู่ชุมชนได้ 

12. ข้อเสนอแนะ 
18.1 ส ารวจ ติดตามปัญหาในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
18.2 พัฒนาหาความรู้และเทคนิควิธีการที่เหมาะสมกับบริบทชุมชนและผู้รับบริการวิชาการ 
18.3 เร่งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพ เพื่อเป็นต้นแบบและเป็นผู้ถ่ายทอดที่ดีต่อในชุมชน 

 
 

ลงชื่อ ............................................................ ผู้รายงาน 
   ( นายสัญญา ธีระเดชอุปถัมภ์ ) 



 

 

ภาพกิจกรรม 
 

ประชุมหารือร่วมกัน เสนอประเด็นองค์ความรู้ที่ต้องการในกิจกรรมของชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว  
อ.ท่ายาง จ.เพชรบุรี เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567 

     

     
 
 

ประชุมหารือร่วมกัน เสนอประเด็นองค์ความรู้ที่ต้องการในกิจกรรมของชุมชนบ้านโค้งตาบาง  
อ.ท่ายาง จ.เพชรบุรี เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2567 

 

   

 



 

 

 
ประชุมหารือร่วมกัน เสนอประเด็นองค์ความรู้ที่ต้องการในกิจกรรมของชุมชนช้างแรก 

ต.บางสะพานน้อย จ.ประจวบคีรีขันธ์ เมื่อวันที่ 28-29 มกราคม 2567 
 

    

 
 

    

 
 



 

 

   

 
 

ประชุมคณะท างานโครงการชุมชนดิจิทัล วันที่ 4 มกราคม 2567 

   
 

   
 
 
 
 



 

 

อบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ทักษะด้านดิจิทัลแก่ชุมชนช้างแรก ต.บางสะพานน้อย จ.ประจวบคีรีขันธ์  
เมื่อวันที่ 22-23 มิถุนายน 2567      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนและฐานข้อมูลเว็บไซต์ชุมชน 
วันที่ 25 กรกฎาคม 2567      

 
 

การติดตามและประเมินอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนและ 
ฐานข้อมูลเว็บไซต์ชุมชน วันที่ 25 กรกฎาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

พัฒนาหลักสูตร/สื่อ/นวัตกรรม/แพลตฟอร์ม เพื่อพัฒนาชุมชนดิจิทัล 
การจัดเก็บองค์ความรู้ให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล เว็บไซต์ และ ระบบระบบบริหารจัดการชุมชน 

 
1. ชุมชุนบ้านช้างแรก ต าบลช้างแรก อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

1.1 เว็บไซต์จัดเก็บองค์ความรู้วิสาหกิจชุมชนโกโก้ตะนาวศรี ชุมชนช้างแรก  
Url : https://changrak.dc-pbru.com/ 

 
1.2 ระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนโกโก้ตะนาวศรี ชุมชนช้างแรก  
Url: https://dc-pbru.com/changrak/admin/ 

 
1.3 ระบบขอบริหารจัดการรถพยาบาลช่วยเหลือประชาชนชุมชนช้างแรก  
Url: https://changrak.dc-pbru.com/sys/ 

https://changrak.dc-pbru.com/
https://changrak.dc-pbru.com/
https://dc-pbru.com/changrak/admin/
https://dc-pbru.com/changrak/admin/
https://changrak.dc-pbru.com/sys/


 

 

 
 
1.4 ระบบขอใช้บริการรถพยาบาลช่วยเหลือประชาชนชุมชนช้างแรก  
Url:  https://line.me/R/ti/p/@763zgdtm?oat_content=url&ts=07281823 

 
2. ชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าวพัฒนา ต าบลท่ายาง อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 

2.1 เว็บไซต์จัดเก็บความรู้การจัดการขยะชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว  
Url : https://huathung.dc-pbru.com/ 

 
 
2.2 ระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนหัวทุ่ง-ทุ่งพร้าว  

https://line.me/R/ti/p/@763zgdtm?oat_content=url&ts=07281823
https://huathung.dc-pbru.com/
https://huathung.dc-pbru.com/


 

 

Url: https://huathung.dc-pbru.com/sys/ 

 
3. ชุมชนบ้านโค้งตาบาง ต าบลท่าไม้รวก อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 
         3.1 เว็บไซต์จัดเก็บความรู้ป่าชุมชนบ้านโค้งตาบาง  

Url : http://khongtabang.dc-pbru.com/ 

 
          

3.2 ระบบบริหารจัดการข้อมูลชุมชนบ้านโค้งตาบาง  
Url : http://khongtabang.dc-pbru.com/sys/ 

https://huathung.dc-pbru.com/sys/
http://khongtabang.dc-pbru.com/
http://khongtabang.dc-pbru.com/sys/


ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการศูนย์นวัตกรรมการเรียนรู้ รอบ 6 เดือน (ต.ค. 2566 - มีนาคม 2567) ประจำปีงบประมาณ 
2567 

 

ศูนย์นวัตกรรมการเรียนรู้มีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ รอบ 6 เดือน (ต.ค.66 - มี.ค.67) ปีงบประมาณ 2567 จำนวน 16 
ตัวชี้วัด ซึ่งดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย 8 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 50 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

1. แผนงานผลิตสื่อ
การเรียนรู้ดิจิทัล 

1. ผลิตสื่อการ
เรียนรู้ประเภทสื่อ
วิดีทัศน์/แอนิเมชั่น 

คลังสื่อการ
เรียนรู้ใน

รูปแบบดิจทิัล 

จำนวนสื่อ
ที่ได้รับการ
ผลิต 

เร่ือง 

                  

  

 - สื่อด้านการเรียน
การสอน 
(ณฐกฤตย์) (25) 

5 5 5 5 5 5   ดำเนินการได้ 17 เร่ือง 

ณฐกฤตย์  - สื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยี 
(ณฐกฤตย์) (5) 

  1 1 1 1 1   ดำเนินการได้ 4 เร่ือง 

สื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ 30 เรื่อง 

                    



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

 - สื่อเรียนรู้ศาสตร์
พระราชา/
ศิลปวัฒนธรรม 
(15) 

  3 3 3 3 3    

 - สื่อโครงการ
พระราชดำริประเภท 
vdo ได้ 4 เร่ือง 
 - สื่อโครงการ
พระราชดำริประเภท
โปสเตอร์/Info ได้ 11 
เร่ือง  

วิโรจน ์

 - สื่อด้าน
ศิลปะวฒันธรรม
ประเภทนิทรรศการ
ออนไลน์ (วโิรจน์) 
(4) 

  1 1 1 1     

 - สื่อด้านงาน
ห้องสมุด (วิโรจน์) 
(15) 

  3 3 3 3 3   

  
2. ผลิตสื่อประเภท
หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส ์

ร้อยละ 
60/6 
เดือน 

ร้อยละของ
จำนวนที่
ได้รับ
อนุญาตให้
เผยแพร่ 
(อ้างอิงจาก
จำนวนที่

2 2 2 3 3 3   

ดำเนินการยา้ยระบบ
มาติดตั้งใน
มหาวิทยาลยั 

แขนภา 



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

ได้รับจาก
ส่งเสริม
วิชาการฯ) 

 - เอกสารวิชาการ
(ตำรา, เอกสาร
ประกอบการเรียน
การสอน) 

                      

 - เอกสารเผยแพร่/
ประชาสัมพนัธ ์

                      

  
3. สื่อเสมือนจริง 
360 

จำนวนเรื่อง
ที่ผลิตได ้

เร่ือง     1   1     มีการปรับปรุงพืน้ที ่

  

4. สื่อประชาสัมพันธ์ 
รณรงค์ ประเภท
ภาพนิ่ง ป้ายประกาศ
(โปสเตอร์, Info) 
ด้านสิ่งแวดล้อม 
จำนวน 15 เรื่อง 

จำนวนสื่อ
ที่ได้รับการ
ผลิต 

จำนวนชิน้   3 3 3 3 3      วิโรจน ์



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

2. แผนงานการ
พัฒนาระบบการ
เรียนรู้รู้ตลอดชีวิต 

การพัฒนาระบบ
การจัดการศึกษา
แบบเปิด (MOOC) 
เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

นวัตกรรมและ
ระบบนิเวศ
การเรียนรู้มี
ความพร้อมใน
การ
ปรับเปลี่ยน
รูปแบบการ
เรียนการสอน
และการเรียนรู้
ตลอดชีวิตใน
ยุคดิจิทัล 

จำนวน
รายวิชาที่
เผยแพร ่

รายวิชา     

  

    1        



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

3. แผนงานการ
จัดหาเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพ่ือสนับสนนุ
การเรียนการสอนยุค
ใหม ่ 1. พัฒนาระบบ

จัดเก็บครภุณัฑ์สำนัก
วิทยบริการฯ (พัฒนา
ต่อระยะที ่2) 

มีอุปกรณ์ 
เครื่องมือ และ
ระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
พร้อมเพื่อ
รองรับการผลิต 
บริการ และ
เผยแพร่ใน
รูปแบบดิจิทลั 

จำนวน
ระบบ
เทคโนโลยี
เพื่อ
สนับสนุน
การเรยีน
การสอน
รูปแบบ
ดิจิทัล 

ระบบ     

  

1          วิวัฒน์ 



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

2. พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลโรงเรียน
กองทุน และโรงเรยีน
ตำรวจตระเวน
ชายแดน (พัฒนาต่อ
ระยะที่ 2) 
เปลี่ยนเป็น เว็บไซต์
อาเซียนครั้งที่ 12 

    

  

1          

4. แผนงานการ
ปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1. จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ All in 
one สำหรับการ
เรียนการสอน 

2. มีอุปกรณ์ 
เครื่องมือ และ
ระบบ
เทคโนโลยี

จำนวน
เทคโนโลยีที่
ได้รับการ
ปรับปรุง/

โครงการ/
กิจกรรม 

          

1 



  อยู่ระหว่างดำเนินการ
ประกาศเชญิชวน 

แขนภา 



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

ดิจิทัล 

2. จัดหาอุปกรณ์
เทคโนโลยีการเรียนรู ้

สารสนเทศ
พร้อมเพื่อ
รองรับการผลิต 
บริการ และ
เผยแพร่ใน
รูปแบบดิจิทลั 

พัฒนา 

          

1 



  อยู่ระหว่างดำเนนิการ
ประกาศเชิญชวน 

5. แผนงานการ
ปรับปรุงพ้ืนที่ และ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้รูปแบบ
ดิจิทัล 

1. ปรับปรุงห้องผลติ
สื่อ (ห้อง Studio ช้ัน 
6) 

มีพื้นท่ี และ
สภาพแวดล้อม
ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ใน
รูปแบบดิจิทลั 

1. จำนวน
พื้นที่ท่ีได้รับ
การพัฒนา 

พื้นที ่         1        
แขนภา 

2. ร้อยละ ร้อยละ                  



 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรม เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 
2567 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. บรรลุ 
ไม่

บรรลุ 
รายงานผล 

ความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการ 
(80) 

6. แผนงานการ
พัฒนาความรู้ ทักษะ
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

1. จัดอบรมหลักสตูร
การพัฒนาทักษะทาง
ดิจิทัลแก่ นักศึกษา 
อาจารย์ บุคลากร (2 
หลักสตูร) 

เพิ่มสมรรถนะ
การเรยีนรู้
เทคโนโลยี
ดิจิทัล แก่
นักศึกษา 
อาจารย์ และ
บุคลากร 
มหาวิทยาลยั
ราชภัฏเพชรบรุ ี

1. ร้อยละ
ของ
นักศึกษา 
อาจารย์ 
บุคลากร ที่
ได้รับการ
พัฒนา
สมรรถนะ
ด้าน
เทคโนโลยี
ดิจิทัล 

ร้อยละ         1 1    
1. อบรม Reskill & 

Upskill ให้กับบุคลากร
ของสำนักฯ เรื่อง 

แขนภา 

 
 
 
 



 

 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการของกลุ่มงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
แผนปฏิบัติการดำเนินงานแผนบริหารงานทั่วไปห้องสมุด ประจำปีงบประมาณ 2567  

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
 

ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2567  

(ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยนับ จำนวน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดทำแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

มีระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธภิาพ 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

แผน 1             บุคลากรทุกคนใน

ฝ่ายงาน 

2 จัดทำคำขออนุมัติ
แผนปฏิบัติราชการ
หน่วยงานและติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณ 

จัดทำแผนปฏบิัติ
ราชการประจำปีและ
งบประมาณ 

แผนปฏิบัติ
ราชการประจำป ี

แผน 1             สวรินทร์  
ยั่งยืนรัตน์ 

 

3 จัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพ
(Improvement Plan)
และติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนของ
หน่วยงาน  

เป็นแนวทางในการ
พัฒนาการดำเนินงาน
ของสำนักฯ ในช่วง
ระยะเวลาทีก่ำหนด 

แผนพัฒนา
คุณภาพ 

แผน 1             คณะกรรมการ
จัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพ 
 

4 จัดทำแผนบริหารความ
เส่ียงและติดตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนของ
หน่วยงาน 

เพื่อช่วยใหห้น่วยงานลด
มูลเหตุของแต่ละโอกาส
ที่จะเกิดความเสียหาย 
ให้ระดับของความ
เสียหายและขนาดของ
ความเสียหายที่จะ

แผนบริหาร
ความเส่ียง 

แผน 1             คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียง 

 



 

 

ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2567  

(ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยนับ จำนวน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เกิดขึ้นในอนาคต อยู่ใน
ระดับที่หน่วยงาน
ยอมรับได้ 

5 งานควบคุมภายใน ผู้บริหาร และบุคลากร
ทุกคนมีบทบาทร่วมกัน
ในการจัดให้มีขึ้น เพือ่
สร้างความเชื่อมั่นใน
การปฏิบัติงานจะบรรลุ
วัตถุประสงค์ 

รายงานการ

ประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 

ฉบับ 1              สวรินทร์  
ยั่งยืนรัตน์ 

6 งานประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในและ

ติดตามรายงานผลการ

ดำเนินงานของสำนักฯ 

กระบวนการในการ
ควบคุมคุณภาพ 
ตรวจสอบคุณภาพ และ
ประเมินคุณภาพอยา่ง
เป็นระบบ 

รายงานการ

ประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน 

ครั้ง 1             บุคลากรทุกคน 

7 จัดทำฎีกาจัดซื้อจัดจา้ง ควบคุม กำกับ ดูแล
การเงินให้การจัดซ้ือจัด
จ้าง สำเร็จตาม
เป้าหมาย 

ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

ร้อยละ 85             รัตนา เสียงสนั่น 

8 ตรวจสอบพัสดุคงเหลือ
ประจำป ีและรายงาน
พัสดุประจำป ี

ควบคุม ดุแล สำรวจ
ความชำรุด เส่ือมสภาพ 
หรือสูญไป 

รายงานพัสดุ
ประจำป ี

ครั้ง 1             รัตนา เสียงสนั่น 

9 จัดทำ/เก็บรวบรวม
ข้อมูลสำนักงานสีเขียว 
หมวดที่ 1 นโยบาย

มีระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธภิาพ 

               นงลักษณ์ พหุพันธ์

, สวรินทร์ ยั่งยืน

รัตน์ 



 

 

ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2567  

(ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) ผู้รับผิดชอบ 

หน่วยนับ จำนวน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วางแผนการดำเนินงาน
และการปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง 

10 จัดทำ/เก็บรวบรวม
ข้อมูลสำนักงานสีเขียว 
หมวดที่ 6 การจัดซ้ือ
และจัดจ้าง 

มีระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธภิาพ 

               นงลักษณ์ พหุพันธ์

,รัตนา เสียงสนั่น 

11 พัฒนาบุคลากรด้าน
การเงิน , งานสาร
บรรณ , งานสำนักงานสี
เขียว 
 

พัฒนาบุคลากรให้มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

จำนวนบุคลากร
ที่ได้รับการ
พัฒนา 

คน 3             นงลักษณ์ พหุ

พันธ์ , รัตนา เสียง

สนั่น , สวรินทร์ 

ยั่งยืนรัตน์ 

12 รายงานผลการ

ดำเนินงานตามแผน 

รอบ 6 เดือน 

มีระบบการบริหาร

จัดการที่มีประสิทธภิาพ 

ความสำเร็จของ

แผน 

ร้อยละ 50             หัวหน้างาน 

13 รายงานผลการ

ดำเนินงานตามแผน 

รอบ 12 เดือน 

มีระบบการบริหาร

จัดการที่มีประสิทธภิาพ 

ความสำเร็จของ

แผน 

ร้อยละ 100             หัวหน้างาน 

 
 



 

 

สรุปการบรรลุตัวชี้วัดรายโครงการ 
 

ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัย 

 

ตัวชี้วัด 
 

หน่วยนับ 
 

โครงการ 
 

กิจกรรม 
 

รหัสงบประมาณ 
 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 

บรรลุ 
 

 ไม่บรรลุ 

ยุทธศาสตร์ที่2  
การยกระดบั

คุณภาพบณัฑิต 

จำนวนสื่อการเรียการสอน 5 รายวิชา 
โครงการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ดิจิทัล
เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 

ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน
รูปแบบดิจิทัล 

207210010121 50,000 นางสาวแขนภา ทองตัน  

 

จำนวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รูปแบบฉบับพิมพ ์

50 เล่ม/ชิ้น/ฉบับ 
โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการ
เรียนรู้ตลอดทุกช่วงวัย 

จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการเรียนรู้
ตามความต้องการของหลักสูตร 

207214010121 200,000 นายสวัสดิ์ อุราทธิ ์  

 

จำนวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รูปแบบออนไลน ์

45 รายการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จำนวนเครือข่ายบูรณาการแบบ
จตุรภาคี (รัฐ เอกชน ชุมชน 
มหาวิทยาลัย) 

1 เครือข่าย 
โครงการชุมชนดิจิตอล (Digital 
Community) 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 107510010144 231,520 อาจารย์ปิยวรรณ คุสินธุ ์   
จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 107510010244 125,800 อาจารย์ปิยวรรณ คุสินธุ ์   
ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมินผล
ถ่ายทอดองค์ความรู้ 

107510010344 42,680 อาจารย์ปิยวรรณ คุสินธุ ์  
 

หมายเหตุ  การบรรลุเป้าหมาย คดิเป็น ร้อยละ 100 



 

 

ร้อยละการบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติราชการ/แผนงาน/โครงการของ
หน่วยงาน สามารถสรุปได้ ดังนี้  

 
ยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลยั 

 

ตัวช้ีวัด 
หน่วย
นับ 

 

โครงการ 
 

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
 

บรรล ุ
ไม่

บรรล ุ

ยุทธศาสตร์ที่2  
การยกระดบั

คุณภาพบณัฑิต 

จำนวนสื่อการเรียการสอน 
5 

รายวิชา 

โครงการพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้ดิจิทัลเพื่อ
สนับสนุนการเรียนรู้

ในศตวรรษที่ 21 

ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการเรียนการ

สอนรูปแบบดิจิทัล 

50,000 

  

จำนวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รูปแบบฉบับพิมพ ์

50 เล่ม/
ชิ้น/ฉบับ โครงการส่งเสริม

ระบบนิเวศการเรียนรู้
ตลอดทุกช่วงวัย 

จัดหาทรัพยากร
สารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการเรียนรู้
ตามความต้องการของ

หลักสูตร 

200,000 

  

จำนวนทรัพยากรสารสนเทศ 
รูปแบบออนไลน ์

45 
รายการ 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
ท้องถิ่น 

จำนวนเครือข่ายบูรณาการแบบ
จตุรภาคี (รัฐ เอกชน ชุมชน 

มหาวิทยาลัย) 

1 
เครือข่าย 

โครงการชุมชน
ดิจิตอล (Digital 
Community) 

สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือ 

231,520 
  

จัดกิจกรรมอบรม
พัฒนาทักษะ Digital 

Literacy 

125,800 

  

ติดตามโครงการ/
กิจกรรมและสรุป

ประเมินผลถ่ายทอด
องค์ความรู้ 

42,680 

  

 
 
สรุป ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย จำนวน 2 ยุทธศาสตร์ 3 โครงการ 5 กิจกรรม ทุกกิจกรรมบรรลุ

เป้าหมาย ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

สรุปการบรรลุตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ 
     

ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย (แผน) ผลการดำเนินงานปี    

2567 (รอบ 12 เดือน) 
บรรล ุ
ไม่บรรล ุหน่วยนบั จำนวน 

1. ยกระดบันวัตกรรมดิจิทัลและระบบนิเวศการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย และการเรยีนรู้ ตลอดชีวิต 

1.1 เป้าประสงค์ นวัตกรรมและระบบนเิวศการเรียนรู้มีความพร้อมในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนและการเรียนรู้ตลอดชีวิตในยุคดิจิทัล 
1.1.1 ตัวชี้วัด รอ้ยละของทรัพยากรการเรยีนรู้/สื่อการเรยีนรู้ในรูปแบบ digital learning 

platform และการเรียนรู้ตลอดชวีิตทีเ่พิ่มขึ้น 
ร้อยละ 2 1.67 

1.1.2 ตัวชี้วัด รอ้ยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บรกิาร ร้อยละ 2 4.63  

1.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนนวัตกรรมการบรกิารสารสนเทศเชิงรุก นวัตกรรม 2 2  

1.1.4 ตัวชี้วัด รอ้ยละผลสัมฤทธิก์ารใชส้ื่อการเรยีนการสอนด้านเอกสาร หนังสือ ตำราทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ 

ร้อยละ 80 4.64 


 

2. . . ยกระดับสมรรถนะการ เรยีนรุู้ (Upskill/Reskill) ด้วยนวัตกรรมดิจิทลั 

2.1 เป้าประสงค์ บัณฑิตและบุคลากรมทีักษะการเรียนรู้เพื่อรองรับการเรียนรู้รูปแบบดิจิทัล และตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนหลกัสูตรที่ส่งเสริม/พัฒนาสมรรถนะทักษะการเรียนรู้ ทกัษะเดมิ 

(Upskill) และทักษะใหม่ (Reskill) เพือ่ตอบสนองการเรยีนรู้ตลอดชีวติ 
หลักสูตร 2 5 



 

2.1.2 ตัวชี้วัด รอ้ยละของนกัศึกษาและบุคลากรที่ได้รับการส่งเสริม/พัฒนาสมรรถนะทักษะการ

เรียนรู ้ทกัษะเดิม (Upskill) และทักษะใหม่ (Reskill) เพื่อตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ร้อยละ 80 80 



 

3. ส่งเสริม สนับสนุน บรูณาการงานบริการวิชาการอย่างมีส่วนร่วมในการจดัการแหล่งเรยีนรู้หรือเทคโนโลยีดิจิทลัแก่ชุมชน สังคม 

3.1 เป้าประสงค์ เป็นที่พึ่งของชุมชนและสังคม 
         3.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนหนว่ยงาน/ชุมชนที่ได้รับการบรกิารวิชาการ เพื่อเพิม่ศกัยภาพ ด้านการ
จัดการแหล่งเรยีนรู้ หรอืทกัษะเทคโนโลยีดจิิทัล 

หน่วยงาน/
ชุมชน 

2 3 


 

         3.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละของเครือข่ายความร่วมมือที่มกีารแลกเปลี่ยนอย่างตอ่เนื่อง ร้อยละ 60 60  

4. สร้างคุณค่าองค์ความรู ้ศาสตร์พระราชา ศิลปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาของจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ เพื่อเป็นคลังปญัญาของท้องถิ่น 

4.1 เป้าประสงค์ เป็นศูนย์การเรียนรู้สารสนเทศดิจิทัลเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นของจังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ 
4.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนองค์ความรู้ศาสตร์พระราชา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

จังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรขีันธ ์ในรูปแบบดิจิทัล 
หมวด 2 2 



 

4.1.2 ตัวชี้วัด รอ้ยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บรกิารศนูยก์ารเรยีนรู้ฯ ร้อยละ 80 80  

4.1.3 ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของบุคลากรที่มีส่วนรว่มด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและ 
ความเป็นไทย 

ร้อยละ 100 100 


 

5. พัฒนาประสิทธภิาพในการบริหารจดัการองค์กรด้วยนวตักรรมดิจิทัลตามหลักธรรมาภิบาลและเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1 เป้าประสงค์ บริหารและการจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

5.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนผลงานวิชาการของบุคลากรที่ได้รับการตีพิมพ์/เผยแพร ่ เรื่อง 1 0  

5.1.2 ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จการพัฒนาสำนักฯ มุ่งสู่องค์กรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ระดับ 5 5  

5.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนรางวัลที่หน่วยงานได้รับจากภายนอก รางวัล 1 3  

5.1.4 ตัวชี้วัด ผลการสำรวจตามดัชนีวัดความสุขในการทำงาน (Happy Index) ค่าเฉลีย่ 3.51 3.76  

รวมตัวช้ีวัดท้ังหมด 15 

รวมตัวช้ีวัดท่ีมีผลการดำเนินงานสูงกว่า/เท่ากับเป้าหมาย 14 
คิดเป็นร้อยละ 93.33 

สรุป ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีตัวชี้วัดทั้งหมด 15  
ตัวชี้วัด จาก 5 ยุทธศาสตร์ รวมตัวชี้วัดที่มีผลการดำเนินงานสูงกว่า/เท่ากับเป้าหมาย  14 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
93.33% 



 

 

สรุปร้อยละการบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี (กลยุทธ์สำนักฯ) 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 มีตัวชี้วัดทั้งหมด 15 
ตัวชี้วัด จาก 5 ยุทธศาสตร์ 

1. ยุทธศาสตร์ยกระดับคุณภาพทรัพยากรการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสภาพแวดล้อมที่
เอื้อ ต่อการเรียนรู้ มีตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด ดำเนินการบรรลุ 4 ตัวชี้วัด 

1.1.1 ตัวชี้วัด ร้อยละของทรัพยากรการเรียนรู้ /สื่อการเรียนรู้ในรูปแบบ digital learning 
platform และการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่เพ่ิมข้ึน 

1.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บริการ 
1.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนนวัตกรรมการบริการสารสนเทศเชิงรุก 
1.1.4 ตัวชี้วัด ร้อยละผลสัมฤทธิ์การใช้สื่อการเรียนการสอนด้านเอกสาร หนังสือ ตำราทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ 
 

2. ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพวิชาการด้านการเรียนรู้และเทคโนโลยีรสารสนเทศ มีตัวช้ีวัดทั้งหมด 
2 ตัวชี้วัด ดำเนินการบรรลุ 2 ตัวชี้วัด 

2.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนหลักสูตรที่ส่งเสริม/พัฒนาสมรรถนะทักษะการเรียนรู้ ทักษะเดิม (Upskill) 
และทักษะใหม ่(Reskill) เพ่ือตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

2.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละของนักศึกษาและบุคลากรที่ได้รับการส่งเสริม/พัฒนาสมรรถนะทักษะการ
เรียนรู้ ทักษะเดิม (Upskill) และทักษะใหม่ (Reskill) เพ่ือตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 
3. ยุทธศาสตร์บริการวิชาการและสนับสนุนองค์ความรู ้ศ ิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

และ ศาสตร์พระราชา มีตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด ดำเนินการบรรลุ 2 ตัวชี้วัด 
3.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนหน่วยงาน/ชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ ด้านการ

จัดการแหล่งเรียนรู้ หรือทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 
3.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละของเครือข่ายความร่วมมือที่มีการแลกเปลี่ยนอย่างต่อเนื่อง 
 

4. ยุทธศาสตร์เพิ ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีส ู ่ห ้องสมุดด ิจ ิทัล  มี
ตัวชี้วัด ทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด ดำเนินการบรรลุ 3 ตัวชี้วัด 

4.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนองค์ความรู้ศาสตร์พระราชา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น จังหวัด
เพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ ในรูปแบบดิจิทัล 

4.1.2 ตัวชี้วัด ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อการให้บริการศูนย์การเรียนรู้ฯ 
4.1.3 ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของบุคลากรที่มีส่วนร่วมด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและ ความ

เป็นไทย 



 

 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่ อมุ่งสู่การเป็นห้องสมุดสีเขียว
และ สำนักงานสีเขียว มีตวัช้ีวัดทั้งหมด 4 ตัวช้ีวัด ดำเนินการบรรลุ 3. ตัวช้ีวัด 

5.1.1 ตัวชี้วัด จำนวนผลงานวิชาการของบุคลากรที่ได้รับการตีพิมพ์/เผยแพร่ 
5.1.2 ตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จการพัฒนาสำนักฯ มุ่งสู่องค์กรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.1.3 ตัวชี้วัด จำนวนรางวัลที่หน่วยงานได้รับจากภายนอก 
5.1.4 ตัวชี้วัด  ผลการสำรวจตามดัชนีวัดความสุขในการทำงาน (Happy Index) 

รวมตัวช้ีวัดที่มีผลการดำเนินงานสูงกว่า/เท่ากับเป้าหมาย 14 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 93.33% 
 



 

 

สรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4 
งปม./แผนงาน/หน่วยงาน ช่ือกิจกรรม ยอดตั้งงบฯ ยอดจ่ายแล้ว % ผูกพัน คงเหลือ ผลการด าเนินงาน 

งบประมาณแผ่นดิน(1)   633,700.00  528,699.00  96.42%  105,001.00  

--> ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   233,700.00 233,689.00 99.99% 11.00  

103102030144 บริหารส านักงานของหน่วยงาน 38,282.00 38,271.00  99.97% 11.00  

103102030244 อบรมเชิงปฏิบัติการ 3,600.00 3,600.00  100.00% 0.00 
อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Generative AI กับงานห้องสมุด : ทฤษฎีสู่แนวปฏิบัติ และ  
การเขียนผลงานเพื่อขอก าหนดระดับต าแหน่งให้สูงข้ึน 

103102030344 
บ ารุงรักษาประตูทางเข้าออกอัตโนมัติและตรวจสอบการสูญหาของ
ทรัพยากรสารสนเทศ 

191,818.00 191,818.00  100.00% 0.00 
เบิกจ่ายตามงวดงาน 

--> ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   400,000.00  295,010.00  73.75%  104,990.00  

107510010144 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 231,520.00 197,466.00  85.29% 34,054.00 จัดเก็บองค์ความรู้ให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล เว็บไซต์ และ ระบบระบบบริหารจัดการชุมชน เพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของชุมชนรวมถึงเป็นการสื่อสารประชาสัมพันธ์ภายในชุมชนและเผยแพร่สู่สาธารณะ จ านวน 3 
ชุมชน และจัดอบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะ Digital Literacy จ านวน 2 หลักสูตร 

107510010244 จัดอบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 125,800.00 90,798.00  72.18% 35,002.00 

107510010344 ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมินผลถ่ายทอดองค์ความรู้ 42,680.00 6,746.00  15.81% 35,934.00 

งบ บ.กศ.(2)   903,200.00  902,628.04  99.97%  571.96  

--> ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   653,200.00  652,628.04  99.93%  571.96  

203102150221 งานประชุมคณะกรรมการประจ า 25,000.00 25,000.00  100.00% 0.00 ด าเนินการแล้ว 

203102150321 บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศในงานห้องสมุด 339,720.00 339,720.00  100.00% 0.00 เบิกจ่ายบ ารุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ Matrix และ บ ารุงรักษาระบบe-book ตามงวดงาน 

203102150421 บ ารุงรักษางานอาคารและความปลอดภัย 180,080.00 179,718.04  99.80% 361.96  

203102150521 งานพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรสายสนับสนุน 32,600.00 32,390.00  99.36% 210.00 เบิกจ่ายเพื่อพัฒนาบุคลากรของส านัก  

203102150631 งานบริหารจัดการส านักงาน (ครุภัณฑ์ส านักงาน) 75,800.00 75,800.00  100.00% 0.00  

 --> แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย   250,000.00  250,000.00  100.00%  0.00  

207210010121 ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล 50,000.00 50,000.00  100.00% 0.00 ผลิตสื่อการเรียนการสอนตามวิชา จ านวน 5 รายวิชา 

207214010121 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 200,000.00 200,000.00  100.00% 0.00 
1. สื่อทรัพยากร หนังสือ ต ารา รูปแบบฉบับพิมพ์ จ านวน 50 เล่ม/ชิ้น 
2. สื่อทรัพยากร หนังสือ ต ารา รูปแบบออนไลน์ จ านวน 44 ชื่อเรื่อง และฐานข้อมูลกฤตภาคออนไลน์ 
จ านวน 1 ฐานข้อมูล 

 รวม 1,536,900.00 1,431,327.04 98.20 105,572.96  



 

 

สรุปการใช้งบประมาณคิดเป็น% 

งปม./แผนงาน/ 
หน่วยงาน 

ชื่อกิจกรรม 
ยอดตั้งงบประมาณ 

 
ยอดใช้ไป 

งบประมาณคงเหลือ
(บาท) 

คิดเป็น%การใช้
งบประมาณ 

แผ่นดิน บ.กศ. อื่นๆ  

งบภารกิจหลัก 
103102030144 บริหารจัดการงานสำนักฯ  38,282    38,271 11.00 99.97 
103102030244 อบรมเชิงปฏิบัติการ  3,600    3,600 0 100 
103102030344 บำรุงรักษาประตูทางเข้าออกอัตโนมัติและตรวจสอบการสูญหาของทรัพยากรสารสนเทศ  191,818    191,818 0 100 
203102150221 งานประชุมคณะกรรมการประจำ   25,000   25,000 0 100 
203102150321 บำรุงรักษาระบบสารสนเทศในงานห้องสมุด  339,720  339,720 0 100 
203102150421 บำรุงรักษางานอาคารและความปลอดภยั  180,080  179,718.04 361.96 99.80 
203102150521 งานพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรสายสนับสนุน  32,600  32,390 210 99.36 
203102150631 งานบริหารจัดการสำนักงาน (ครุภัณฑ์สำนักงาน)  75,800  75,800 0 100 
 งบตามยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการส่งเสริมระบบนิเวศการเรียนรู้ตลอดทุกช่วงวัย 
207210010121 ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดจิิทัล  50,000  50,000 0 100 
207214010121 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ  200,000  200,000 0 100 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 โครงการพัฒนาสื่อดิจทิัลและนิทรรศการเสมือนจริงของศูนย์เรียนรู้ศาสตร์พระราชาและภูมิปญัญาราชภฏัเพชรบุรี  
107510010144 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 231,520   197,466 34,054 85.29 

107510010244 จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 125,800   90,798 35,002 72.18 

107510010344 ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมินผลถ่ายทอดองค์ความรู้ 42,680   6,746 35,934 15.81 

 รวม 633,700 903,200  1,431,327.04 105,572.96 98.20 



ร้อยละของการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

1. งบประมาณภารกิจหลัก ได้รับงบประมาณเป็นจำนวนเงิน 886,900 บาท แบ่งเป็น 11 กิจกรรม ใช้
งบประมาณไปแล้ว 886,317.04 บาท คงเหลือ 582.96 บาท คิดเป็น 99.97% 

2. งบประมาณจากยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ได้รับงบประมาณเป็นจำนวนเงิน 650,000 บาท แบ่งเป็น 
6 กิจกรรม ใช้งบประมาณไปแล้ว 545,010 บาท คงเหลือ 104,990 บาท คิดเป็น 84.00% 

 
รวมงบประมาณที่ได้รับทั้งหมด 1,536,900.00 บาท ใช้งบประมาณไปทั้งหมด 1,431,327.04 บาท 

คงเหลืองบประมาณจำนวน 105,572.96 บาท คิดเป็น 96.42 % ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายการเบิกจ่าย        
ในไตรมาสที่ 4 

 

 
 

 

 

 



 

 

ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 256 ไตรมาส 1 - 4 
 
จากการได้รับงบประมาณดังกล่าว ส านักฯ มีการด าเนินการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาส 1 

(ตุลาคม 2566 - ธันวาคม 2566) ดังนี้ 
 

ประเภทงบประมาณ งบประมาณที่ได้รับ(ไม่
รวมงบลงทุน) 

ยอดใช้ไป ยอดคงเหลือ คิดเป็นร้อยละ 

งบประมาณแผ่นดิน 633,700.00 53,839.50 579,860.50 8.50 
งบบ ารุงการศึกษา 903,200.00 359,662.60 543,537.40 27.53 

รวม 1,536,900.00 413,502.10 1,123,397.90 18.02 

 
จากการได้รับงบประมาณดังกล่าว ส านักฯ มีการด าเนินการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาส 2 

(มกราคม 2567 - มีนาคม 2567) ดังนี้ 
 

ประเภทงบประมาณ งบประมาณที่ได้รับ(ไม่
รวมงบลงทุน) 

ยอดใช้ไป ยอดคงเหลือ คิดเป็นร้อยละ 

งบประมาณแผ่นดิน 633,700.00 53,839.50 579,860.50 8.50 
งบบ ารุงการศึกษา 903,200.00 372,406.52 530,793.48 28.51 

รวม 1,536,900.00 426,246.02 1,110,653.98 18.51 

 
จากการได้รับงบประมาณดังกล่าว ส านักฯ มีการด าเนินการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาส 3 

(เมษายน 2567 - มิถุนายน 2567) ดังนี้ 
 

ประเภทงบประมาณ งบประมาณที่ได้รับ(ไม่
รวมงบลงทุน) 

ยอดใช้ไป ยอดคงเหลือ คิดเป็นร้อยละ 

งบประมาณแผ่นดิน 633,700.00 304,424.00 329,276.00 48.04 

งบบ ารุงการศึกษา 903,200.00 479,452.28 423,747.72 40.05 
รวม 1,536,900.00 783,876.28 753,023.72 44.05 



 

 

จากการได้รับงบประมาณดังกล่าว ส านักฯ มีการด าเนินการใช้จ่ายงบประมาณ ไตรมาส 4 
(กรกฎาคม 2567 - สิงหาคม 2567) ดังนี้ 

 

ประเภทงบประมาณ งบประมาณที่ได้รับ(ไม่รวม
งบลงทุน) 

ยอดใช้ไป ยอดคงเหลือ คิดเป็นร้อยละ 

งบประมาณแผ่นดิน 633,700.00 528,699 105,001.00 96.42 
งบบ ารุงการศึกษา 903,200.00 902,628.04 571.96 99.93 

รวม 1,536,900.00 1,431,327.04 105,572.96 98.20 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สำนักวิทยบริการฯ ได้รับงบประมาณแผ่นดิน จำนวน 633,700 บาท และ
งบบำรุงการศึกษา จำนวน 903,200 บาท รวมงบประมาณที่ได้รับ จำนวน 1,536,900.00 บาท ในไตรมาสที่ 1-4 
สำนักวิทยบริการฯ มีการใช้จ่ายงบประมาณ จำนวน 1,431,327.04 บาท ยังคงเหลืองบประมาณ 105,572.96 
บาท คิดเป็นร้อยละ 98.20  

สำนักวิทยบริการฯ ได้รับงบประมาณตามภารกิจหลักสำนักฯ จำนวน 886,900 บาท แบ่งเป็น 11 
กิจกรรม จากการดำเนินงานไตรมาส 1 -4 มีการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย ทั้ง 11 กิจกรรม ในส่วนของ
งบประมาณตามยุทธศาสตร์ ได้รับ 3 โครงการ 6 กิจกรรม  จากการดำเนินงานไตรมาส 1-4 มีการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมาย ทั้ง 6 กิจกรรม คิดเป้นร้อยละ 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สรุปกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติราชการ พ.ศ.2567 ไตรมาส 1-4 

ยุทธศาสตร์/แผนงบประมาณ/โครงการ/ตัวชี้วัด/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

งบประมาณตาม Function (รายจ่ายพื้นฐาน)      
แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์     

รายจ่ายตามภารกิจหลักของหน่วยงาน (บริหารส านักงานคณะ/ส านัก/สถาบัน)      

1) โครงการภารกิจหน่วยงาน     

  กิจกรรมหลักที่ 1 :  บริหารส านักงานของหน่วยงาน    
  ตัวชี้วัด : ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ   

       กิจกรรมย่อยที่ 1 : งานบริหารจัดการส านักงาน     

       กิจกรรมย่อยที่ 2 :  งานประชุมคณะกรรมการประจ า   
       กิจกรรมย่อยที่ 3 :  งานอบรมเชิงปฏิบัติการ   

รายจ่ายตามภารกิจหลักของหน่วยงาน (ปรับปรุง/ซ่อมแซมครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้างประจ าคณะ/ส านัก/สถาบัน) 

1) โครงการภารกิจหน่วยงาน     

  กิจกรรมหลักที่ 1 :   งานบ ารุงรักษาทรัพย์สิน สภาพแวดล้อม     
  ตัวชี้วัด : จ านวนครั้งในการซ่อมแซม บ ารุงรักษา วัสดุ ครุภัณฑ์   

  ตัวชี้วัด : ร้อยละของอุปกรณ์มีความพร้อมในการใช้งาน   

       กิจกรรมย่อยที่ 1 : บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศในงานห้องสมุด  
 

       กิจกรรมย่อยที่ 2 : บ ารุงรักษาระบบe-book  
 

        กิจกรรมย่อยที่ 3 : บ ารุงรักษาระบบประตูป้องกันทรัพยากรสารสนเทศสูญหาย   
 

  กิจกรรมหลักที่ 2 :   งานบ ารุงรักษางานอาคารและความปลอดภัย   
       กิจกรรมย่อยที่ 1 : บ ารุงรักษาลิฟท์ จ านวน 12 ครั้งๆ ละ 3,912 บาท    
       กิจกรรมย่อยที่ 2 : จ้างก าจัดปลวก จ านวน 2 ครั้ง ๆ ละ 6420 บาท    
       กิจกรรมย่อยที่ 3 : จ้างบ ารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ 2 ครั้ง ๆ ละ 30000 บาท    
       กิจกรรมย่อยที่ 4 : จ้างซ่อมแซมและปรับปรุงหลังคาทากันซึม 1 งาน    
รายจ่ายตามภารกิจหลักของหน่วยงาน (พัฒนาบุคลากรคณะ/ส านัก/สถาบัน) 

  

1) โครงการภารกิจหน่วยงาน   

  กิจกรรมหลักที่ 1 :   งานพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรสายสนับสนุน   
  ตัวชี้วัด : ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา   



 

 

       กิจกรรมย่อยที่ 1 : งานพัฒนาบุคลากร   

รายจ่ายตามงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ได้รับการจัดสรร     
ยุทธศาสตร์ที่ 2     

1 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตร    

 กิจกรรมย่อยที่ 1 : จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ   
2 ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล    

 กิจกรรมย่อยที่ 1 : ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล   

ยุทธศาสตร์ที่ 5     
1 ชุมชนดิจิตอล (Digital Community)    

 กิจกรรมย่อยที่ 1 : การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และศึกษาความต้องการชุมชน   
     กิจกรรมย่อยที่ 2 : พัฒนาระบบบริหารจัดการชุมชนเพ่ือการเป็นชุมชน Smart city   

 
    กิจกรรมย่อยที่ 3 : อบรมการใช้งานระบบบริหารจัดการชุมชนเพ่ือการเป็นชุมชน 
Smart city   

     กิจกรรมย่อยที่ 4 : ติดตามและประเมินโครงการ   

 รวมกิจกรรมทั้งหมด 17  
 บรรลุ 17  

 คิดเป็นเปอร์เซนต์ 100  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ 
 

1. การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายตามภารกิจหลัก  จำแนกเป็น 4 กิจกรรม ดังนี้ 
 

รหัสงบประมาณ ชื่อกิจกรรม งบประมาณ 
103102030144 บริหารส านักงานของหน่วยงาน 38,282.00 
103102030244 อบรมเชิงปฏิบัติการ 3,600.00 
103102030344 บ ารุงรักษาประตูทางเข้าออกอัตโนมัติและตรวจสอบการสูญหา

ของทรัพยากรสารสนเทศ 
191,818.00 

203102150221 งานประชุมคณะกรรมการประจ า 25,000.00 
103102150321 บ ารุงรักษาระบบสารสนเทศในงานห้องสมุด 339,720.00 
203102150421 บ ารุงรักษางานอาคารและความปลอดภัย 180,080.00 
203102150521 งานพัฒนาศักยภาพผู้บริหารและบุคลากรสายสนับสนุน 32,600.00 
203102150631 งานบริหารจัดการส านักงาน (ครุภัณฑ์ส านักงาน) 75,800.00 
 รวม 886,900 

 

2. การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย สำนักวิทยบริการฯ ได้มีการจำแนกเป็น 6 
กิจกรรม ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของ
หลักสูตร จำนวนเงิน 200,000 บาทประกอบด้วย กิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 : จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ  
1) จัดหาหนังสือ ตำราภาษาไทย รูปแบบฉบับพิมพ์ 

2) จัดหาหนังสือ ตำราภาษาอังกฤษ รูปแบบออนไลน์ 
3) จัดหากฤตภาคข่าวออนไลน์ ที่รวบรวมและให้การสืบค้นในรูปแบบของข่าวสัมภาษณ์ 

บทความ บทวิเคราะห์ – วิจารณ์ รายงานหรือข้อเขียนอ่ืน ๆ รูปแบบออนไลน์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตร 
รหัสงบประมาณ ชื่อกิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 
207214010121 จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการเรียนรู้ตามความ
ต้องการของหลักสูตร 

200,000 การจัดหาทรัพยากร
สารสนเทศ  

 
 



 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล จำนวนเงิน 
50,000 บาทประกอบด้วย กิจกรรม ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนรูปแบบดิจิทัล 
รหัสงบประมาณ ชื่อกิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

207210010121 ผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการเรียนการ
สอนรูปแบบดิจิทัล  

50,000 ผลิตสื่อการเรียนรู้ 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 โครงการพัฒนาชุมชนสู่การเป็นชุมชนดิจิทัล เป็นจำนวนเงิน 400,000 บาท ประกอบด้วย 

กิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมหลักที่ 1 : สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

กิจกรรมหลักที่ 2 : จัดอบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy   
กิจกรรมหลักที่ 3 : ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุปประเมินผลถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 โครงการศูนย์เรียนร ู้เพื่อเป้าหมายการพัฒนาพืน้ที่ยั่งยนืสำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชน 
รหัสงบประมาณ ชื่อกิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

107510010144 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 231,520.00  

107510010244 จัดอบรมพัฒนาทักษะ Digital Literacy 125,800.00  

107510010344 ติดตามโครงการ/กิจกรรมและสรุป
ประเมินผลถ่ายทอดองค์ความรู้ 

42,680.00 
 

 

 

 

 

 

 


